
 
 

 

แบบมอบหมายงาน 
สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดอ่างทอง  
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
---------------------- 

 
1. การมอบหมายงานระหว่าง 
 
   นายประยูร อินสกุล            ตำแหน่ง                             .ผู้มอบหมายงาน 
            และ 
  นางณัฐธัญ กาหลง            ตำแหน่ง                                          ผู้รับมอบหมายงาน 
 
2. การมอบหมายงานนี้เป็นการมอบหมายงานฝ่ายเดียว มิใช่สัญญาและใช้สำหรับระยะเวลาเริ่มตั้งแต่ 
     วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวนัที่  31  มีนาคม 2566 
        วันที่ 1 เมษายน ............ ถงึวันที่  30  กันยายน ............. 

3. รายละเอียดของการมอบหมายงาน ได้แก่ ตัวชี้วัด น้ำหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ 
 ตามท่ีปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบท้ายแบบมอบหมายงานนี้ 

4. ข้าพเจ้า      นายประยูร อินสกุล       ผู้มอบหมายงาน ในฐานะผู้บังคับบัญชาของ  นางณัฐธัญ กาหลง
 ได้พิจารณาและเห็นชอบกับตัวชี้วัด น้ำหนัก เป้าหมาย เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามที่
 ปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบท้ายแบบมอบหมายงานนี้ และข้าพเจ้ายินดีจะให้ คำแนะนำ กำกับ และ
 ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ     นางณัฐธัญ กาหลง         ให้เป็นไปตามการมอบหมายงาน    
 ทีจ่ัดทำขึ้นนี ้

5. ข้าพเจ้า   นางณฐัธัญ กาหลง    ผู้รับมอบหมายงาน ได้ทำความเข้าใจตามข้อ 3 แล้ว และจะปฏิบัติราชการ
ให้เกิดผลงานที่ดี ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวในระดับสูงสุด  

6. ผู้มอบหมายงานและผู้รับมอบหมายงานได้เข้าใจในการมอบหมายการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้ว  
    จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ  
 
 
 

.                                         . .                                         . 
(นายประยูร อินสกุล) (นางณัฐธัญ กาหลง) 

ผู้มอบหมายงาน ผู้รับมอบหมายงาน 
..................../......................../................... ..................../......................../................... 

 



เอกสารประกอบการมอบหมายงาน 
สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดอ่างทอง 
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ 1  (วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566)       ครั้งที่ 2  (วันที่ 1 เมษายน 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566)      

ชื่อผู้มอบหมายงาน  (นาย/นาง/นางสาว)        ประยูร อินสกุล                           ตำแหน่ง   ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ชื่อผู้รับมอบหมายงาน (นาย/นาง/นางสาว)         ณัฐธัญ กาหลง                  ตำแหน่ง  เกษตรและสหกรณจ์ังหวัดอ่างทอง  

ที ่ ตัวช้ีวัด 
น้ำหนัก 

(ร้อยละ) 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1 ร้อยละความสำเร็จในการ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด 

15 ร้อยละ ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของความสำเร็จในการ
กำกับและติดตามการดำเนินงาน
ตามนโยบายโดยกลไก
คณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้าน
การเกษตรระดับจังหวัด (SCP) 
และคณะทำงานขับเคลื่อนงาน
ด้านการเกษตรระดับอำเภอ 
(SCD) 

15 ร้อยละ ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

3 ร้อยละความสำเร็จของการ
ปฏิบัติงานสนับสนุนการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

10 ร้อยละ ร้อยละ 100 ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
น้ำหนัก 

(ร้อยละ) 
หน่วยนับ เป้าหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

4 ร้อยละของการประเมิน                   
การปฏิบัติงานของเกษตรและ
สหกรณ ์โดยผู้ว่าราชการจังหวัด 

10 ร้อยละ ร้อยละ 90.00  
ขึ้นไป 

ไม่เกิน 
ร้อยละ 75.00 

ร้อยละ  
75.00 -79.99 

ร้อยละ          
80.00 -84.99 

ร้อยละ         
85.00 -89.99 

ร้อยละ 90.00 
ขึ้นไป 

5 ร้อยละของการใช้จ่าย
งบประมาณในภาพรวมของ
สำนัก/กอง 

20 ร้อยละ ร้อยละ 56.00  
ขึ้นไป 

ไม่เกิน 
ร้อยละ 53.00 

ร้อยละ  
53.00 -53.99 

ร้อยละ      
54.00 -54.99 

ร้อยละ         
55.00 -55.99 

ร้อยละ 56.00 
ขึ้นไป 

6 ร้อยละความสำเร็จในการ
ขับเคลื่อนงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการของสำนัก/กอง 

20 ร้อยละ ร้อยละ 98.00  
ขึ้นไป 

ไม่เกิน 
ร้อยละ 83.00 

ร้อยละ  
83.00 -87.99 

ร้อยละ      
88.00 -92.99 

ร้อยละ         
93.00 -97.99 

ร้อยละ 98.00  
ขึ้นไป 

7 ระยะเวลาการจัดส่งแบบสรุปการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ  

10 วันที่
กำหนด 

ภายในวันที่ 10 

เมษายน 2566 

ภายในวันที่ 19 
เมษายน 
2566 

ภายในวันที่ 18 
เมษายน 
2566 

ภายในวันที่ 12 
เมษายน 
2566 

ภายในวันที่ 11 
เมษายน 
2566 

ภายในวันที่ 10 
เมษายน 
2566 

 รวม 100        

 
 



เอกสารประกอบท้ายการมอบหมายงาน 
 
 
ตัวช้ีวัดที ่………………………………………………………………………………………………….. 
 
หน่วยวัด     :   ................. 
 
น้ำหนัก     :   ร้อยละ ………… 
 
คำอธิบาย :   
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- .....หน่วย ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1  
2  

3  

4  

5  
 

เง่ือนไข :  (-ถ้ามี-) 
 

หมายเหตุ :  * (ถ้ามี) 
 
แหล่งข้อมลู / วิธีการจัดเก็บข้อมลู : 
 

1.  
2.  

 


