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คู่มือการปฏิบัติงาน การจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

 

1. วัตถุประสงค์ 

 1.1 เพ่ือเป็นแนวทางให้สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ 
จังหวัด 

1.2 เพื่อให้แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดที่จัดทำขึ้นมา 
มีคุณภาพและเป็นรูปแบบเดียวกัน 

1.3 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด ศึกษา เรียนรู้ ในแนวทางการดำเนินงานการจัดทำ 
แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

2. ขอบเขต 

 ตามที่กฎกระทรวงการแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้กำหนดไว้ให้สำนักงาน
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดมีอำนาจหน้าที่ ศึกษา วิเคราะห์ และจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดรวมทั้งการจัดทำงบประมาณด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด นั้น 

 ดังนั้น การกำหนดขอบเขตการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดของสำนักงานเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดที่กำหนดไว้ จึงเริ่มการดำเนินงานตั้งแต่สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดต้องจัดเตรียม รวบรวม ศึกษา 
ค้นคว้าหาข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดให้ครบถ้วนและ
เป็นปัจจุบัน โดยเฉพาะการศึกษาแผนพัฒนาด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการเกษตรในระดับต่างๆ และสภาพปัญหา
ความต้องการของเกษตรกรในพื้นที่ เพื่อนำมาประกอบการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ
จังหวัดโดยมีการจัดทำปฏิทิน กำหนดกรอบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับการดำเนินงานในเรื่องการจัดทำแผนทุกระดับ 
แล้วจัดให้มีการประชุมคณะทำงานที่ได้มี การแต่งตั้งหรือเป็นการประชุมหัวหน้าส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ รวมทั้งเจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง พิจารณาปฏิทินและกรอบการดำเนินงานในการกำหนดกลไกหรือกำหนด
รายละเอียดในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพ่ือให้สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดซึ่งเป็น
หน่วยงานหลักในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด นำข้อมูลที่ได้มีการวิเคราะห์แล้วมาใช้ประกอบ
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการระดมความคิดเห็น รับฟังปัญหา ความต้องการ ความคาดหวังจากผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ซึ่งจะมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพื่อสำนักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัดจะได้นำมาประมวลประกอบการจัดทำร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น และเมื่อ
ได้ร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดแล้ว สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดจะต้องมีการจัดเวทีประชา
พิจารณ์เกี่ยวกับร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดแล้วนำข้อคิดเห็นนั้นมาปรับปรุงแก้ไข เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัดในฐานะเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด นำร่างแผนฯ เสนอขอ
ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัดหรือผู้ว่าราชการจังหวัด 
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เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการหรือผู้ว่าราชการจังหวัดแล้ว จึงจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์
ของจังหวัดฉบับสมบูรณ์ แล้วมอบหมายหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปสู่การปฏิบัติและการประชาสัมพันธ์ให้บุคคลทั่วไปได้ 
รับทราบ โดยทุกขั้นตอนสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดจะต้องเป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินการ และหน่วยงาน 
ทีส่ังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ภายในจังหวัดเป็นหน่วยงานสนับสนุน 

3. คำนิยาม 

 แผนพัฒนาจังหวัด๑ หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนดเป้าหมายการพัฒนา ประเด็น 
การพัฒนา แนวทางการพัฒนา แผนงาน และโครงการสำคัญของจังหวัด ที่จำเป็นต้องจัดทำเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี 

 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค1 หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนดเป้าหมาย 
และแนวทางการพัฒนาภาคที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและนโยบายรัฐบาล มีการพัฒนาเชิงพื้นที่ครอบคลุม
ทุกมิติ เป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืน 
ของรัฐ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบายของรัฐบาล และประเด็นการพัฒนาภาคสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้ 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 

 แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด หมายความว่า แผนซึ่งแสดงถึงทิศทาง แนวทาง และเป้าหมาย
การพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดในอนาคต ที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีแผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดล
เศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 - 2570 ยุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ ระยะ 20 ปี แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและ
สหกรณ์ พ.ศ. 2566 - 2570 แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
นโยบายรัฐบาล และนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รวมทั้งเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/จังหวัด และแผนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยแสดงถึงเป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
และตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และโครงการสำคัญในการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

 

 

 

 

 

 
 
1 มาตรา 4 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นทีแ่บบบูรณาการ พ.ศ. 2565 
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5. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1 รวบรวม ศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
 5.1.1 สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดจะต้องทบทวนแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลในปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพื่อใช้
ประกอบการปรับปรุงแผนให้มีความครบถ้วน ทันต่อสถานการณ์ และสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของพื้นที่ 
ข้อมูลที่สำคัญ ได้แก ่
 1. ข้อมูลเชิงนโยบาย เช่น ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 
2564 - 2570 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 ยุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ ระยะ 20 ปี 
แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2566 - 2570 แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายรัฐบาล นโยบายสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายพัฒนาเชิงพ้ืนทีท่ี่
สำคัญ และนโยบายหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี รวมทั้งนโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดฉบับทบทวน และตัวชี้วัดการพัฒนาระดับจังหวัด เป็นต้น 
 2. ข้อมูลเพ่ือการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เช่น 
 1) ข้อมูลด้านกายภาพ เช่น ลักษณะทางภูมิศาสตร์ ลักษณะภูมิอากาศ แหล่งน้ำธรรมชาติ 
ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ 
 2) ข้อมูลด้านการปกครอง เช่น การแบ่งเขตการปกครอง ข้อมูลประชากร 
 3) ข้อมูลด้านสังคมและวัฒนธรรม 
 4) ข้อมูลโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค เช่น การคมนาคมขนส่ง ไฟฟ้า ข้อมูลด่านการกักกัน 
 5) ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ เช่น สภาพเศรษฐกิจโดยทั่วไป ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด (GPP) 
16 สาขา 
 6) ข้อมูลด้านการเกษตรที่สำคัญ เช่น ครัวเรือนเกษตรกรและแรงงานภาคเกษตร การใช้ที่ดิน
เพื่อการเกษตร แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร ข้อมูลสินค้าเกษตรที่สำคัญ สถาบันเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร ข้อมูลจำนวน
อาสาสมัครเกษตร จำนวนปราชญ์ชาวบ้าน 
 7) ข้อมูลอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 5.1.2 ตรวจสอบและศึกษาแผนการพัฒนาด้านการเกษตรของหน่วยงานต่างๆ ที่สังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เช่น แผนแม่บทพัฒนาแหล่งน้ำจังหวัด แผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri-Map) แผนพัฒนาการ
สหกรณ์ แผนปฏิบัติการด้านเกษตรอินทรีย์ แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ภาคการเกษตร แผนปฏิบัติการ 
ด้านการพัฒนาพ้ืนที่สูงอย่างยั่งยืน แผนพัฒนาการเกษตร/แผนพัฒนาด้านการประมงในพ้ืนที่แม่น้ำโขงอย่างยั่งยืนจังหวัด 
หรือแผนของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรในพื้นที่ เช่น แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาการเกษตรในพื้นที่ EEC 
แผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ำบาดาล แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของประเทศไทย เป็นต้น 
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                 5.1.3 ตรวจสอบและศึกษาข้อมูลเพื่อการพัฒนา ตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง เช่น ตัวชี้วัดการพัฒนาระดับจังหวัด/  
กลุ่มจังหวัด/ภาค ระบบการบริหารจัดการข้อมูลแบบชี้เป้า (TPMAP) ดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) ดัชนีการพัฒนาที ่

ยั่งยืนระดับจังหวัด (SDGs) หลักการและกลไกการทำงานของโมเดลเศรษฐกิจ BCG และแนวทางการขับเคลื่อนภาคการเกษตร 
ด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นต้น เพ่ือนำไปสู่การกำหนดประเด็นการพัฒนาและแผนงาน 
โครงการ งบประมาณลงสู่พ้ืนที่ให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของพ้ืนที่มากยิ่งขึ้น 

 5.1.4 ตรวจสอบและศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการเชิงพื้นที่ ซึ ่งปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ได้ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีต่างๆ ในพื้นที่ มีการเชื่อมโยงแผนในแต่ละระดับ
ต่างๆ มีการจัดลำดับความสำคัญของปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ โดยผ่านกลไกการจัดทำแผนพัฒนา
ในระดับตั้งแต่ แผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาตำบล และแผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนา
การเกษตรระดับหมู่บ้าน เพ่ือให้แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดมีความสอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่
และเชื่อมโยงกันทุกระดับ 

 5.2 สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดในฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตร
และสหกรณ์ของจังหวัด ควรจัดทำปฏิทินและกรอบการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดให้สอดคล้อง
กับกรอบการดำเนินงานของระดับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ฉบับทบทวน 
และเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 

 5.3 แต่งตั้งคณะทำงานและประชุม หรือประชุมหัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
หรือประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัด (SCP) และเจ้าหน้าที่จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัด เพ่ือให้ไดข้้อมูลและความเห็นจากหน่วยงาน โดยการประชุมสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสามารถปรับใช้วิธีให้
เหมาะสม กับสถานการณ์และข้อแนะนำของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ตามสถานการณ์ท่ีเป็นข้อจำกัดหรือภัยพิบัติต่างๆ) หรือ
วิธีการอื่น เพื่อให้ได้มาซึ่งความเห็นและข้อสรุป เพื่อพิจารณาการดำเนินงานในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและ
สหกรณ์ของจังหวัด ได้แก ่
 5.3.1 กลไกในการจัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เช่น แต่งตั้งคณะทำงาน 
จัดทำแผนเป็นคณะย่อย มอบหมายหน่วยงานรับผิดชอบในด้านต่างๆ เป็นต้น 
 5.3.2 การกำหนดองค์ประกอบที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
 5.3.3 เทคนิค/เครื่องมือในการจดัทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด โดยพิจารณาให้สอดคล้อง 
และเหมาะสมกับบริบทของจังหวัด 
 5.3.4 ปฏิทินการจัดทำ/ทบทวนแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพื่อให้สอดคล้องกับการ
จัดทำแผนในระดับต่างๆ 
                  5.3.5 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการเกษตรระดับหมู่บ้าน เข้าสู่แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ
จังหวัด 

 5.4 รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ และจัดทำร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ 
ของจังหวัด ทำการรวบรวมข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดตามข้อ 5.1.1 แผนด้านต่างๆ ในข้อ 5.1.2 ข้อมูล 
เพ่ือการพัฒนาในข้อ 5.1.3 รวมทั้งความต้องการของพ้ืนที่จากข้อ 5.1.4 ซึ่งได้มีการตรวจสอบและศึกษาข้อมูลในขั้นต้น 
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ไว้แล้ว และนำมาวิเคราะห์รายละเอียดข้อมูลในแต่ละประเด็นเพื่อเชื่อมโยงข้อมูลประกอบการจัดทำเป็นร่างแผนพัฒนา
การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพ่ือเป็นข้อมูลให้ที่ประชุมเชิงปฏิบัติการใช้ประกอบการพิจารณาในเรื่องต่างๆ 

 5.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด การประชุมต้องสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักการสำคัญของการมีส่วนร่วม มีทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้แทนหน่วยงานใน/นอก
สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรภาคเอกชน สถาบันการศึกษา สถาบันเกษตรกร 
สภาเกษตรกรจังหวัด ผู้แทนเกษตรกร ฯลฯ เพื่อให้การประชุมเชิงปฏิบัติการได้มาซึ่งข้อมูลที่สามารถป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อน ตรงกับความต้องการของพื้นที่ เพื่อใช้ในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
ทั้งนี้ การประชุมเชิงปฏิบัติการเนื่องจากต้องมีทุกภาคส่วนเข้าร่วมประชุม ดังนั้น สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
สามารถปรับใช้วิธีการให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในแต่ละพื้นที่ โดยคำนึงถึงหลักเกณฑ์หรือคำแนะนำจากหน่วยงานต่างๆ 
เช่น ด้านการปกครอง หรือสาธารณสุข เป็นต้น 
 5.5.1 รับฟังปัญหา ความต้องการ ศักยภาพ ความคาดหวังของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียด้านการ 
เกษตรและสหกรณ์ในจังหวัด เปิดโอกาสให้ได้แสดงความคิดเห็น ร่วมตัดสินใจ รับผลการตัดสินใจ ปรึกษาหารือร่วมกัน 
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการคิดร่วมกันในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
 5.5.2 จัดทำบทวิเคราะห์โดยเลือกใช้เครื่องมือการวิเคราะห์ตามหลักวิชาการวางแผน ซึ่งอาจจะทำโดย 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (Environmental Analysis : SWOT Analysis) จะเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านการ 
เกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ซึ่งจะแสดงให้เห็นถึงโอกาส ศักยภาพ ปัญหาและอุปสรรค และผลกระทบต่อการพัฒนา 
การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เพื่อนำข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์มาเป็นพื้นฐานในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนา 
การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ได้แก่ เป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา และ
โครงการสำคัญ โดยจะแบ่งเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของจังหวัด ดังนี้ 
 1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน (จุดแข็ง, จุดอ่อน) เพ่ือพิจารณาว่าปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
ที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดนั้นเป็น จุดแข็ง (Strengths : S) หรือ จุดอ่อน (Weaknesses : W) เช่น 
 - ปัจจัยด้านโครงสร้างองค์กรภาคการเกษตรของจังหวัด 
 - ปัจจัยด้านกลยุทธ์ด้านการเกษตร 
 - ปัจจัยด้านการบริหารจัดการด้านการเกษตร 
 - ปัจจัยด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการด้านการเกษตรของจังหวัด 
 - ปัจจัยด้านบุคลากรภาคการเกษตรในจังหวัด 
 - ปัจจัยด้านทักษะความรู้ความสามารถภาคการเกษตร 
 - ปัจจัยด้านพฤติกรรมโดยทั่วไปของเกษตรกรในจังหวัด 
 - ปัจจัยด้านการผลิตด้านการเกษตร 
โดยเครื่องมือที่นำมาใช้ในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในที่ใช้กันในปัจจุบัน ได้แก่ McKinsey 7-S Framework     
ซึ่งประเด็นการวิเคราะห์จะประกอบด้วยปัจจัย 7 ประการ ดังนี้ 
 1) กลยุทธ์ (Strategy) 
 2) โครงสร้างขององค์กร (Structure) 
 3) ระบบการปฏิบัติงาน (System) 
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 4) บุคลากร (Staff) 
 5) ทักษะ ความรู้ ความสามารถ (Skill) 
 6) รูปแบบการบริหารจัดการ (Style) 
 7) ค่านิยมร่วม (Shared Values) 
 นอกจากนี้ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในยังมีการวิเคราะห์โดยใช้ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain 
Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดอ่อนและจุดแข็งจากห่วงโซ่คุณค่าตามแนวทางของ Michael Porter ที่ได้จำแนกออกเป็น 
2 กิจกรรม คือ กิจกรรมหลัก (Primary Activities) และกิจกรรมสนับสนุน (Support Activities) 
 2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (โอกาส, ภัยคุกคาม) เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และ
พิจารณาว่าปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้องหรือมีผลกระทบต่อการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดนั้นเป็น 
โอกาส (Opportunities: O) หรือ ภัยคุกคาม (Threats: T) เช่น 
 - ปัจจัยด้านกฎหมาย 
 - ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม 
 - ปัจจัยด้านเทคโนโลยี 
 - ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ 
 - ปัจจัยด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ของรัฐ 
 - ปัจจัยด้านผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
โดยเครื่องมือที่นำมาใช้ในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ได้แก่ PEST Analysis หรือในปัจจุบัน คือ PESTEL Analysis 
ซึ่งเป็นระดับต่อไปของ PEST Analysis ที่ได้เพิ่มปัจจัยภายนอกอีก 2 ปัจจัยเข้ามา Environment (E) และ Legal หรือ 
Law (L) ดังนั้น PESTEL ทั้ง 6 ด้านจะประกอบด้วย 
 1. ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย (Political/Legal Factors) 
 2. ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (Economic Factors) 
 3. ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social cultural Factors) 
 4. ปัจจัยด้านเทคโนโลยี (Technological Factors) 
 5. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม (Environmental Factors) 
 6. ปัจจัยด้านกฎหมาย (Law Factors) 

 หลังจากที่มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก ได้จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม   
จะนำข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ในรูปแบบความสัมพันธ์แบบเมตริกซ์ โดยใช้ตาราง TOWS Matrix เพื่อกำหนดทิศทางใน
การพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ซึ่งผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของข้อมูลทั้งหมดจะทำให้เกิดประเด็นการ
พัฒนาเชิงรุก เชิงป้องกัน เชิงแก้ไข และเชิงรับ ทั้งนี้ การวิเคราะห์สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ประเภท คือ 
 1) SO ได้มาจากการนำข้อมูลการประเมินสภาพแวดล้อมที่เป็น จุดแข็งและโอกาส มาพิจารณา
ร่วมกัน เพ่ือที่จะนำมากำหนดประเด็นการพัฒนาเชิงรุก 
 2) ST ได้มาจากการนำข้อมูลการประเมินสภาพแวดล้อมที่เป็น จุดแข็งและภัยคุกคาม มา
พิจารณาร่วมกัน เพ่ือที่จะนำมากำหนดประเด็นการพัฒนาเชิงป้องกัน 
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 3) WO ได้มาจากการนำข้อมูลการประเมินสภาพแวดล้อมที่เป็น จุดอ่อนและโอกาส มาพิจารณา
รว่มกัน เพ่ือที่จะนำมากำหนดประเด็นการพัฒนาเชิงแก้ไข 
 4) WT ได้มาจากการนำข้อมูลการประเมินสภาพแวดล้อมที่เป็น จุดอ่อนและภัยคุกคาม มา
พิจารณาร่วมกัน เพ่ือที่จะนำมากำหนดประเด็นการพัฒนาเชิงรับ 

TOWS Matrix 
 

                     ปัจจัยภายใน 
 

   ปัจจัยภายนอก 

จุดแข็ง (S) 
1. 
2. 

จุดอ่อน (W) 
1. 
2. 

โอกาส (O) 
1. 
2. 

SO 
ประเด็นการพัฒนาเชิงรุก 
ใช้จุดแข็งเกาะกุมโอกาส 

WO 
ประเด็นการพัฒนาเชิงแก้ไข 

เอาชนะจุดอ่อนโดยอาศัยโอกาส 
ภัยคุกคาม(T) 

1. 
2. 

ST 
ประเด็นการพัฒนาเชิงป้องกัน 
ใช้จุดแข็งหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม 

WT 
ประเด็นการพัฒนาเชิงรับ 

ลดจุดอ่อนและหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม 
 

5.6 สรุป ประมวลผล และสังเคราะห์ข้อมูลจากการจัดเวทีการมีส่วนร่วมฯ เพื่อนำมาปรับปรุงร่างแผนพัฒนา 
การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เมื่อรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องและนำมาวิเคราะห์ข้อมูลตามข้อ 5.1 และได้จัดทำร่าง
แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดตามข้อ 5.4 รวมทั้งได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านการเกษตรและสหกรณ์
ของจังหวัดตามข้อ 5.5 แล้ว จึงปรับปรุงร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ซ่ึงประกอบด้วย 
 1. เป้าหมายการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด (Development Goals) เป็นการบอก
ให้ทราบเกี่ยวกับการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดที่จะเป็นให้ได้ หรือการเกษตรและสหกรณ์ภายในจังหวัดต้องการจะเป็น 
ภายในปีที่สิ้นสุดแผน เพื่อแสดงสถานภาพที่การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงในอนาคตได้
อย่างชัดเจน โดยจะต้องสอดคล้องกับโอกาส ศักยภาพ ปัญหา และอุปสรรค ที่เป็นลักษณะตามบริบทของพ้ืนที่ ซึ่งเป้าหมาย 
ที่ดีควรจะสามารถวัดผลได้ มีเอกลักษณ์พิเศษเฉพาะตัว มีความเป็นไปได้ คล่องตัว สอดคล้องกับแผนงานอ่ืนๆ 
 2. ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา เป็นดัชนีชี้วัดหรือหน่วยวัดความสำเร็จของการดำเนินงาน 
ที่ถูกกำหนดขึ้น มีความชัดเจน สอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด มีจำนวนเหมาะสม สามารถวัดได้ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

3. ประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ประกอบด้วย 
 3.1 ประเด็นการพัฒนา เป็นการกำหนดประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ที่สอดคล้อง 
กับผลการวิเคราะห์บริบทด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ทั้งศักยภาพ โอกาส ปัญหา และความต้องการของพ้ืนที่ 
(Area) และสอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาสำคัญระดับชาติ (Agenda) ทิศทางการพัฒนาภาค ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
และประเด็นการพัฒนาภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. 2566 - 2570 
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                          3.2 เป้าประสงค์ เป็นสิ่งที่ต้องการบรรลุในแต่ละประเด็นการพัฒนา ซึ่งวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดจะต้อง 
สามารถวัดผลได้ ชดัเจน มีความเป็นไปได้หรือโอกาสทีจ่ะทำให้สำเรจ็ได้ มีความคล่องตวัหรือปรับตัวเข้ากันได้กับแผนงานอ่ืน 
และมีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา และประเด็นการพัฒนาที่กำหนด 

 3.3 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
                                     - ตัวชี้วัด เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าการดำเนินงานสามารถบรรลุเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ โดย
ตัวชี้วัดที่ดีควรเป็นถ้อยคำที่ชัดเจน สอดคล้องกับองค์กร สามารถวัดได้ ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งมีความ
สอดคล้องกับข้อมูลที่ผ่านมา กำหนดอย่างเหมาะสมมีแหล่งที่มาชัดเจนสื่อถึงเป้าหมายในการปฏิบัติงานสำคัญได้ 
 - ค่าเป้าหมาย คือ ตัวเลขหรือค่าของตัวชี้วัดความสำเร็จที่ต้องการบรรลุ เป็นการกำหนด
หรือระบุในแผนงาน ซึ่งต้องทำให้ได้ภายในระยะเวลาที่กำหนด จึงจะถือว่าบรรลุเป้าหมาย  
 3.4 แนวทางการพัฒนา ต้องมีความสอดคล้องและขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาให้ประสบผลสำเร็จ 
ตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว ้
 3.5 โครงการสำคัญ ควรเป็นงานที่จะดำเนินการที่มีกิจกรรมหลัก พื้นที่เป้าหมาย ผลลัพธ์ เป้าหมาย 
ระยะเวลา วงเงินงบประมาณ แหล่งงบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการที่ชัดเจน ตอบสนองต่อการขับเคลื่อนงานด้าน
การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. แผนที่แสดงความสอดคล้องของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด (พ.ศ. 2566 - 2570) 
กับแผน 3 ระดับ เป็นสิ่งที่แสดงถึงความสอดคล้องของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดกับแผน 3 ระดับ 
ตั้งแต่โครงการตามภารกิจของหน่วยงานจนถึงแผนระดับต่างๆ เพื่อให้เกิดการสนับสนุนและผลักดันไปสู่แผนระดับต่างๆ 
ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
 5. สรุปโครงการด้านการเกษตรและสหกรณ์ที่สำคัญของจังหวัด (พ.ศ. ๒๕66 - พ.ศ. ๒๕70)  
 6. องค์ประกอบเล่มแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1 บทนำ ประกอบด้วยข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
  - ที่มา 
 - ทิศทาง นโยบาย และยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเพ่ือการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณข์องจังหวัด ประกอบด้วยข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 - ข้อมูลทั่วไปของจังหวัด (ข้อมูลด้านกายภาพ ข้อมูลด้านการปกครอง ข้อมูลด้านสังคม

และวัฒนธรรม ข้อมูลโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ ฯลฯ) 
 - ข้อมูลด้านการเกษตรที่สำคัญ (ครัวเรือนเกษตรกรและแรงงานภาคเกษตร การใช้ที่ดิน

เพ่ือการเกษตร แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร ข้อมูลสินค้าเกษตรที่สำคัญ สถาบันเกษตรกรและ 
องค์กรเกษตรกร จำนวนอาสาสมัครเกษตร จำนวนปราชญ์ชาวบ้าน ฯลฯ) 
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ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ประกอบด้วยข้อมูล     

                                         ดังต่อไปนี้ 
 - การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน (ใช้เครื่องมือการวิเคราะห์ตามหลักวิชาการวางแผน 

โดยสามารถเลือกใช้เครื่องมือได้ตามความถนัดและบริบทในพ้ืนที่) 
 - การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (ใช้เครื่องมือการวิเคราะห์ตามหลักวิชาการวางแผน 

โดยสามารถเลือกใช้เครื่องมือได้ตามความถนัดและบริบทในพ้ืนที่) 
 - การจัดทำ TOWS Matrix เพื่อกำหนดประเด็นการพัฒนาเชิงรุก เชิงแก้ไข เชิงป้องกัน 

และเชิงรับ 
ส่วนที่ 4 แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ประกอบด้วยข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 - เป้าหมายการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด (ระบุให้ชัดเจน โดยเป็นเป้าหมาย 

สุดท้ายในปีที่สิ้นสุดแผน) 
 - ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 
 - ประเด็นการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

1) ประเด็นการพัฒนา 
2) เป้าประสงค ์
3) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
4) แนวทางการพัฒนา 
5) โครงการสำคัญ 

 - แผนที่แสดงความสอดคล้องของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) กับแผน 3 ระดับ 

 - สรุปโครงการด้านการเกษตรและสหกรณท์ี่สำคัญของจังหวัด (พ.ศ. ๒๕66 - พ.ศ. ๒๕70) 
ส่วนที่ 5 โครงการแบบย่อ (Project idea) ของโครงการสำคัญด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
ส่วนที่ 6 ภาคผนวก 

 5.7 จัดเวทีประชาพิจารณ์เพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด และปรับปรุงร่าง
แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดตามข้อเสนอ เนื่องจากการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์
จังหวัด ต้องคำนึงถึงความต้องการ และศักยภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดทำเวทีประชาพิจารณ์ จะเป็นขั้นตอนที่
ต้องให้ความสำคัญ เพื่อเป็นการรับฟังและให้ได้มาซึ่งความคิดเห็นที่มีต่อร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ
จังหวัดจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการจัดเวทปีระชาพิจารณเ์พ่ือให้ได้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอ ข้อสังเกต    ข้อวิจารณ์เกี่ยวกับ
ร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด และปรับปรุงร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ซึ่งการ
จัดเวทีประชาพิจารณ์จะต้องรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วมจากหลายภาคส่วน ดังนั้น สำนักงานเกษตร
และสหกรณ์จังหวัดปรับใช้วิธีการเพ่ือรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอ ข้อสังเกต หรือข้อวิจารณ์ให้เหมาะสมกับสถานการณ์หรือ
ข้อแนะนำของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือดำเนินการ ดังนี้ 
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                5.7.1 รวบรวมข้อคิดเห็น ข้อเสนอ ข้อสังเกต และข้อวิจารณ์ของกลุ่มเป้าหมาย นำมาวิเคราะห์และสรุป
ประเด็นที่มีลักษณะเดียวกัน 
 5.7.2 ปรับปรุง แก้ไข ร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ตามข้อคิดเห็น ข้อเสนอ ข้อสังเกต 
และข้อวิจารณ์ของกลุ่มเป้าหมาย 

 5.8 นำเสนอร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด โดยนำร่างแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ 
ของจังหวัดที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วตามข้อ 5.7.2 เสนอคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัดหรือ
ผู้ว่าราชการจังหวัด เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 5.9 จัดทำรูปเล่มแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด เมื่อแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของ
จังหวัดผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัดหรือผู้ว่าราชการจังหวัดแล้ว 
จึงจัดทำเป็นเล่มแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดฉบับสมบูรณ ์

 5.10 มอบหมายหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปสู่การปฏิบัติ และประชาสัมพันธ์ให้บุคคลทั่วไปรับทราบ โดยจัดส่ง 
เล่มแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดฉบับสมบูรณ์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินงานพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด การจัดทำคำของบประมาณจากแหล่ง
งบประมาณต่างๆ และเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด พร้อมทั้ง
ประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่แผนพัฒนา การเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดให้บุคคลทั่วไปทราบ 

 5.11 สรุปผลการดำเนินงาน ทบทวนและปรับปรุงแก้ไขแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดตาม
ระยะเวลาที่กำหนด เป็นการสรุปผลการดำเนินงานที่ได้จัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด ปัญหา อุปสรรค 
ที่เกิดขึ้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค ในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดครั้งต่อไป 

6. ระยะเวลาของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

 แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด จะครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยกำหนดให้มี
การทบทวน และปรับปรุงใหม่ให้ทันต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในแต่ละปีทุกปี  เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และ
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ตั้งแต่ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติ แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 5 
ปี แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 5 ปี นโยบายรัฐบาล นโยบายสำคัญของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์ตลอดจนทิศทาง นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

 ทั้งนี้ การทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดทุกปีงบประมาณ ควรดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคมของทุกปี เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และ 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.)
จะแจ้งนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดทำแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ซึ่งงจะกำหนดให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัด
จัดทำแผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน รวมทั ้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ             
พ.ศ. 2568 - 2570 ให้ทีมบุณรณาการกลางภายใน 31 กรกฎาคมของทุกปีที่ดำเนินการปรับปรุงแผน รวมทั้งปฏิทิน
การจัดทำแผนของจังหวัดและกลุ ่มจังหวัดให้จังหวัดดำเนินการในทุกๆ ปี) และเพื ่อให้สอดคล้องในการเสนอ         
แผนงาน/โครงการด้านการเกษตรและสหกรณ์บรรจุไว้ในแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และผลักดันเข้าสู่แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ให้ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในแต่ละปี 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

 

 

 
 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

สรุปภาพรวมการนำเสนอ 

- กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

- การเชื่อมโยงแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัดกับแผนพัฒนาทั้งระบบ 

- การเชื่อมโยงแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัดกับแผนพัฒนาจังหวัด/แผนปฏิบัติราชการ

ประจำปของจังหวัด/กลุมจังหวัด 

- แผนผังแสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด คำขอตั้งงบประมาณ

ของจังหวัด แผนปฏิบัติการดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด  
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ภาคผนวก ข 

แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด.......... (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
  



 

องคประกอบเลมแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 เนื้อหาประกอบดวย 
 1. ปกหนา 
 2. คำนำ 
 3. สารบัญ 
 4. สวนที่ 1 บทนำ 
  1. ที่มา 
  2. ทิศทาง นโยบาย และยุทธศาสตรที่เก่ียวของกับการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ 
 5. สวนที่ 2 ขอมูลเพ่ือการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 
  1. ขอมูลทั่วไปของจังหวัด 
   1.1 ขอมูลดานกายภาพของจังหวัด 
    1.1.1 ลักษณะทางภูมิศาสตร (ที่ตั้ง ขนาดพ้ืนท่ี อาณาเขต สภาพพื้นที่ ลักษณะดิน ฯลฯ) 
    1.1.2 ลักษณะภูมิอากาศ (ฤดูกาล ปริมาณน้ำฝน อุณหภูมิและความชื้นสัมพัทธ ฯลฯ) 
    1.1.3 แหลงน้ำธรรมชาติ (แมน้ำ คลอง บึง ฯลฯ) 
    1.1.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ (ปาสงวนแหงชาติ อุทยานแหงชาติ ฯลฯ) 
   1.2 ขอมูลดานการปกครองของจังหวัด 
    1.2.1 การแบงเขตการปกครอง 
    1.2.2 ขอมูลประชากร 
   1.3 ขอมูลดานสังคมและวัฒนธรรม 
   1.4 ขอมูลโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
    1.4.1 การคมนาคมขนสง 
    1.4.2 ไฟฟา 
    1.4.3 ดานกักกันของจังหวัด 
    1.4.4 โครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณปูโภคอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 
   1.5 ขอมูลดานเศรษฐกิจของจังหวัด 
    1.5.1 สภาพเศรษฐกิจโดยทั่วไป 
    1.5.2 ผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัด (GPP) 16 สาขา 
   1.6 ขอมูลดานอื่นๆ ท่ีเก่ียวของ เชน สังคม ทองเท่ียว แรงงาน วัฒนธรรม ฯลฯ 
  2. ขอมูลดานการเกษตรที่สำคัญของจังหวัด 
   2.1 ครัวเรือนเกษตรกรและแรงงานภาคเกษตร 
   2.2 การใชที่ดินเพ่ือการเกษตร 
   2.3 แหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 
    2.3.1 พื้นที่ชลประทานและระบบชลประทาน 
    2.3.2 แหลงน้ำอ่ืนๆ 
   2.4 ขอมูลสินคาเกษตรท่ีสำคัญของจังหวัด 
    2.4.1 ดานการปลูกพืชเศรษฐกิจของจังหวัด 
    2.4.2 ดานการปศุสัตวของจังหวัด 
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    2.4.3 ดานการประมงของจังหวัด 
    2.4.4 ขอมูลสินคาเกษตรที่ไดรับรองสิ่งบงชี้ทางภูมิศาสตร (GI) 
    2.4.5 ขอมูลมาตรฐานสินคาเกษตร 
    2.4.6 สินคา OTOP ของจังหวัด 
    2.4.7 การเพาะปลูกและผลผลิตเก็บเก่ียวรายเดือนของสินคาเกษตรของจังหวัด 
   2.5 สถาบันเกษตรกรและองคกรเกษตรกร 
    2.5.1 ประเภทสหกรณและจำนวนสมาชิก 
    2.5.2 กลุมเกษตรกร 
   2.6 ขอมูลจำนวนอาสาสมัครเกษตรของจังหวัด 
   2.7 จำนวนปราชญชาวบานของจังหวัด 
   2.8 ขอมูลดานการเกษตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ เชน Smart Farmer, Young Smart Farmer แหลง
แปรรูป แหลงกระจายสินคา ฯลฯ 
 6. สวนที่ 3 การวิเคราะหสภาพแวดลอมดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด (ใชเครื่องมือการวิเคราะหตามหลัก
วิชาการวางแผน โดยสามารถเลือกใชเครื่องมือไดตามความถนัดและบริบทในพื้นที)่ 
 7. สวนที่ 4 แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 
  1. เปาหมายการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด (ระบุใหชัดเจน โดยเปนเปาหมายสุดทายใน
ปที่สิ้นสุดแผน) 
  2. ตัวชีว้ัดความสำเร็จตามเปาหมายการพัฒนา 
  3. ประเด็นการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 
   3.1 ประเด็นการพัฒนา 
   3.2 วัตถุประสงค 
   3.3 คาเปาหมายและตัวชี้วัด 
   3.4 แนวทางการพัฒนา 
   3.5 โครงการสำคัญ 
  4. แผนที่แสดงความสอดคลองของแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 
- 2570) กับแผน 3 ระดับ 
  5. แบบฟอรมสรุปโครงการดานการเกษตรและสหกรณที่สำคัญของจังหวัด (พ.ศ. 2566 - 2570) (แบบ 
กษ.1) 
 8. สวนที่ 5 แบบฟอรมโครงการแบบยอ (Project idea) ของโครงการสำคัญดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด  
(แบบ กษ.1-1) 
 9. สวนที่ 6 ภาคผนวก 
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สวนที่ 1 
บทนำ 

1. ที่มา 
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2. ทิศทาง นโยบาย และยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนพฒันาการเกษตรและสหกรณ 

 2.1 ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
  
  

2.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) 
  
  

2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
  
  

2.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
  
  

2.5 แผนปฏิบตัิการดานการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไทยดวยโมเดลเศรษฐกิจ BCG พ.ศ. 2564 - 2570 
  
  

2.6 เปาหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 
  
  

2.7 ยุทธศาสตรเกษตรและสหกรณ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 
  
  

2.8 แผนปฏิบตัิการดานการเกษตรและสหกรณ พ.ศ. 2566 - 2570 
  
  

2.9 แผนปฏิบตัิราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) 
  
  

2.10 นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวของกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
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2.11 นโยบายสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
  
  

2.12 ประเด็นการพัฒนาตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
  
  

2.13 แผนปฏิบัติการดานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เชน แผนแมบทพัฒนาแหลงน้ำจังหวัด แผนที่เกษตรเพ่ือการบริหาร
จัดการเชิงรุก (Agri-Map) แผนพัฒนาการสหกรณ แผนปฏิบัติการดานเกษตรอินทรีย แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาระบบ 
โลจสิติกสภาคการเกษตร แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาพ้ืนที่สูงอยางยั่งยืน แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาการเกษตรในพื้นที่ 
EEC แผนพัฒนาการเกษตร/แผนพัฒนาดานการประมงในพ้ืนที่แมน้ำโขงอยางยั่งยืนจังหวัด ฯลฯ 
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สวนที่ 2 
ขอมูลเพื่อการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

1. ขอมูลท่ัวไปของจังหวัด 

1.1 ขอมูลดานกายภาพของจังหวัด 
  
  

1.2 ขอมูลดานการปกครองของจังหวัด 
  
  

1.3 ขอมูลดานสังคมและวัฒนธรรม 
  
  

1.4 ขอมูลโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
  
  

1.5 ขอมูลดานเศรษฐกิจของจังหวัด 
  
  

1.6 ขอมูลดานอื่นๆ ที่เก่ียวของ 
  
  

2. ขอมูลดานการเกษตรท่ีสำคัญของจังหวัด 

2.1 ครัวเรือนเกษตรกรและแรงงานภาคเกษตร 
  
  

2.2 การใชท่ีดินเพื่อการเกษตร 
  
  

2.3 แหลงน้ำเพื่อการเกษตร 
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2.4 ขอมูลสินคาเกษตรที่สำคัญของจังหวัด 
  
  

2.5 สถาบันเกษตรกรและองคกรเกษตรกร 
  
  

2.6 ขอมูลจำนวนอาสาสมัครเกษตรของจังหวัด 
  
  

2.7 จำนวนปราชญชาวบานของจังหวัด 
  
  

2.8 ขอมูลดานการเกษตรอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
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สวนที่ 3 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

 
(ใชเครื่องมือการวิเคราะหตามหลักวิชาการวางแผน โดยสามารถเลือกใชเครื่องมือไดตามความถนัดและบริบทในพ้ืนที)่ 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  

  

8 



 

สวนที่ 4 
แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

1. เปาหมายการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด (ระบุใหชัดเจน โดยเปนเปาหมายสุดทายในปที่สิ้นสุดแผน) 
  
  

2. ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเปาหมายการพัฒนา 
  
  

3. ประเด็นการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 
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สวนท่ี 5 

 
แบบฟอรมโครงการแบบยอ (Project idea) ของโครงการสําคัญดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

 
ประเด็นการพัฒนา............................................................. 

หัวขอ รายละเอียด 

1. ชื่อโครงการสําคัญ ระบุช่ือโครงการสําคญัตามแบบฟอรมสรุปโครงการดาน
การเกษตรและสหกรณท่ีสําคัญของจังหวัด ในแบบ กษ.1 

2. แนวทางการพัฒนา ระบุวาโครงการอยูภายใตแนวทางการพัฒนาใด 

3. หลักการและเหตุผล ระบุถึงท่ีมาท่ีไป หลักการและเหตผุลของโครงการ 

4. วัตถุประสงคของโครงการ ระบุวัตถุประสงคสําคญัของโครงการ ท่ีจะสงผลตอ
ความสําเร็จตามประเด็นการพัฒนา 

5. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย ระบุตัวช้ีวัดและคาเปาหมายจากการดําเนินโครงการ โดยตอง
สามารถวัดความสําเร็จของการดําเนินโครงการได 

6. พ้ืนท่ีเปาหมาย ระบุพ้ืนท่ีเปาหมายของโครงการ 

7. กิจกรรมหลัก ระบุแนวทางและวิธีการดําเนินงานท่ีเปนกิจกรรมหลักท่ีสงผล
ใหโครงการบรรลุวัตถุประสงค 

7.1 กิจกรรมหลกัท่ี 1 
งบประมาณ 
หนวยงานรับผดิชอบ 
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

7.2 กิจกรรมหลกัท่ี 2 
งบประมาณ 
หนวยงานรับผดิชอบ 
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

8. หนวยงานดําเนินการ ระบุหนวยงานผูรับผิดชอบหลักของโครงการ 
ระบุหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการดําเนินโครงการ 

9. ระยะเวลาในการดําเนินโครงการ ระบุระยะเวลาในการดําเนินโครงการ 

9. งบประมาณ ระบุงบประมาณท่ีใชในการดําเนินโครงการ 
ระบุแหลงท่ีมาของงบประมาณ 

10. ผลผลิต (Output) ระบุผลผลิตของโครงการ 

11. ผลลัพธจากการดําเนินโครงการ (Outcome) ระบุผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดาํเนินโครงการ ในลักษณะ
ของผลลัพธ (Outcome) และเปนผลลัพธท่ีสามารถวัดผลได
อยางเปนรูปธรรม ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 

แบบ กษ.1-1 
(Project idea รายโครงการ) 
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ภาคผนวก ค 

OR Code เอกสารประกอบการจัดทํา 

แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

  



 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความ
ม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

แผนปฏิบัติการด้านการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศไทยด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG 

พ.ศ. 2564 - 2570 

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
พ.ศ. 2566 - 2570 

ยุทธศาสตร์เกษตรและสหกรณ์ ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 - 2579) 

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

แผนปฏิบัติการด้านการเกษตรและสหกรณ์ 
พ.ศ. 2566 - 2570 

นโยบายสำคัญของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

คําอธิบายอักษรยอของหนวยงานในสังกัด 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 

 

 

 
 

  



 

 

คําอธิบายอักษรยอของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 สป.กษ. = สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 ชป. = กรมชลประทาน 

 ตส. = กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 กป. = กรมประมง 

 ปศ. = กรมปศุสัตว 

 พด. = กรมพัฒนาท่ีดิน 

 วก. = กรมวิชาการเกษตร 

 กสก. = กรมสงเสริมการเกษตร  

 กสส. = กรมสงเสริมสหกรณ 

 ส.ป.ก. = สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 สศก. = สาํนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

 มกอช. = สาํนักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ 

 กข. = กรมการขาว  

 มม. = กรมหมอนไหม  

 ฝล. = กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร 

 อสป. = องคการสะพานปลา 

 อสค. = องคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย 

 อ.ต.ก. = องคการตลาดเพ่ือเกษตรกร  

 กยท. = การยางแหงประเทศไทย 

 สวก. = สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) 

 สวพส. = สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องคการมหาชน) 

พฉก. = สํานักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  

  (องคการมหาชน) 

 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

กฎกระทรวงการแบงสวนราชการ 

สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พ.ศ. 2552 

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

  



หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

 

 
 

  
 
 

กฎกระทรวง 
แบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๔๓  
รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  

พ.ศ.  ๒๕๔๕   
(๒) กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  

(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘   
(๓) กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  

(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
ขอ ๒ ใหสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ   มีภารกิจเกี่ยวกับ 

การพัฒนายุทธศาสตร  แปลงนโยบายของกระทรวงเปนแผนการปฏิบัติงาน  จัดสรรทรัพยากรและ
บริหารราชการทั่วไปของกระทรวงที่มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของสวนราชการใดในสังกัดกระทรวง
โดยเฉพาะ  รวมทั้งกํากับและเรงรัดตรวจสอบ  และติดตามการปฏิบัติราชการของสวนราชการในสังกัด
กระทรวงใหบรรลุเปาหมาย  และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง  โดยใหมีอํานาจหนาที่  
ดังตอไปนี้ 



หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๑) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทําขอมูลเพื่อเสนอแนะรัฐมนตรีสําหรับใชในการกําหนด

นโยบาย  เปาหมาย  และผลสัมฤทธิ์ของกระทรวง 

(๒) พัฒนายุทธศาสตรการบริหารของกระทรวง   

(๓) แปลงนโยบายเปนแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ  โครงการ  และโครงการพิเศษ 

(๔) ดําเนินการและประสานงานกับองคการหรือหนวยงานเกี่ยวกับกิจการดานการเกษตร

ตางประเทศ 

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ 

ในสังกัดกระทรวง 

(๖) กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง 

(๗) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่อยูในความรับผิดชอบของกระทรวงและ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

(๘) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารงานและการบริการ  รวมทั้ง

ประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลสารนิเทศดานการเกษตร 

(๙) ปฏิบัติการทําฝนและพัฒนาเทคโนโลยีการทาํฝนเพื่อการเกษตร  การอุปโภค  การบริโภค  

และการเก็บกักน้ํา   และปฏิบั ติงานดานการบินและการสื่อสารเพื่อสนับสนุนการปฏิบั ติงาน 

ดานการเกษตร 

(๑๐) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับหมอนและไหม 

(๑๑) ดําเนินการบริหารกองทุนเพื่อชวยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองรองเรียน 

(๑๒) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวง  

หรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ขอ ๓ ใหแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ดังตอไปนี้ 

ก. ราชการบริหารสวนกลาง 

 (๑) กองกลาง 

 (๒) กองการเจาหนาที่ 

 (๓) กองเกษตรสารนิเทศ 

 (๔) กองคลัง 



หนา   ๑๙ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

 (๕) กองนโยบายเทคโนโลยีเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน 

 (๖) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 (๗) สถาบันเกษตราธิการ 

 (๘) สถาบันหมอนไหมแหงชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ 

 (๙) สํานักกฎหมาย 

 (๑๐) สํานักการเกษตรตางประเทศ 

 (๑๑) สํานักงานที่ปรึกษาการเกษตรตางประเทศ 

 (๑๒) สํานักตรวจราชการ 

 (๑๓) สํานักตรวจสอบภายใน 

 (๑๔) สํานักบริหารกองทุนเพื่อชวยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองรองเรียน 

 (๑๕) สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

 (๑๖) สํานักฝนหลวงและการบินเกษตร 

 (๑๗) สํานักพัฒนาระบบบริหาร 

ข. ราชการบริหารสวนภูมิภาค 

 สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด 

ขอ ๔ กองกลาง  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ปฏิบัติงานสารบรรณของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับงานชวยอํานวยการและงานเลขานุการของสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๓) ดําเนินการอื่นใดที่มิไดกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใดของสํานักงาน

ปลัดกระทรวง 

(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ขอ ๕ กองการเจาหนาที่  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) จัดทําแผนงานและการดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงาน

ปลัดกระทรวงและกระทรวง  เวนแตการฝกอบรม 



หนา   ๒๐ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการเสริมสรางวินัยและพัฒนาระบบคุณธรรมของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๓) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๖ กองเกษตรสารนิเทศ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ศึกษาและวิ เคราะหสถานการณขาวสารเพื่อประชาสัมพันธการปฏิบั ติราชการ 

ของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
(๒) เผยแพรกิจกรรม  ความรู  และความกาวหนาทางการเกษตร  รวมทั้งจัดระบบขอมูล

ขาวสารของราชการเพื่อประชาชน 
(๓) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๗ กองคลัง  มีอาํนาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  อาคารสถานที่  

และยานพาหนะของสํานักงานปลัดกระทรวง  และที่ราชพัสดุที่อยูในอํานาจหนาที่ของกระทรวง 
(๒) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๘ กองนโยบายเทคโนโลยีเพื่อการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทําแนวนโยบาย  มาตรการ  และแผนงานเพื่อการพัฒนาการเกษตร

อยางย่ังยืนและสอดคลองกับระดับการพัฒนาในแนวทฤษฎีใหม  โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(๒) ประสานงานและเชื่อมโยงเครือขายภาครัฐ  ภาคเอกชน  สถาบันการศึกษา  องคกรพัฒนา

เอกชน  องคกรเกษตรกร  และเกษตรกร  ในการดําเนินงานดานนวัตกรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  
เทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร  และความหลากหลายทางชีวภาพ  เพื่อใหเกิดระบบการพัฒนา
เกษตรกรรมยั่งยืน   

(๓) สนับสนุนและสงเสริมความรวมมือใหเกิดผลงานดานเทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร  
ดานนวัตกรรมทางการเกษตร  องคความรู  และภูมิปญญาทองถิ่น  ระหวางภาครัฐ  ภาคเอกชน  องคกร
พัฒนาเอกชน  องคกรเกษตรกร  และเกษตรกร  เพื่อการประยุกตใชประโยชนในแนวทางพัฒนาการเกษตร
อยางย่ังยืน   



หนา   ๒๑ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๔) เปนผูแทนกระทรวงในการประชุมและการนําเสนอแนวทางพัฒนาการเกษตรอยางย่ังยืน
ตามแนวทฤษฎีใหม  โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

(๕) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๙ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) จัดทําแผนแมบทและแผนปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของกระทรวง 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงาน

ในสังกัดกระทรวง 
(๓) พัฒนาระบบงานคอมพิวเตอรและเครือขาย  รวมทั้งใหคําปรึกษาแนะนําและฝกอบรม 

การใชคอมพิวเตอรและโปรแกรมคอมพิวเตอร 
(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๐ สถาบันเกษตราธิการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ศึกษาและวิจัยเพื่อพัฒนาระบบ  รูปแบบ  และยุทธศาสตรในการพัฒนาขาราชการ 

ของกระทรวง   
(๒) เปนองคกรในการบริการทางดานวิชาการและเทคโนโลยีที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาขาราชการ

ระดับสูงและทรัพยากรบุคคลของกระทรวง   
(๓) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๑ สถาบันหมอนไหมแหงชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ  

มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) วางแผนงานและโครงการพัฒนาหมอนและไหม  ใหเปนไปตามนโยบาย 
(๒) ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนาการผลิตเกี่ยวกับหมอนและไหมใหได

มาตรฐานและสงเสริมอาชีพการปลูกหมอนเลี้ยงไหม 
(๓) ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนาการตลาดและเศรษฐกิจของหมอนและไหม 
(๔) ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนาผลิตภัณฑและการแปรรูปผลิตภัณฑจากหมอน

และไหม 



หนา   ๒๒ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๕) ใหคําปรึกษาแนะนําและถายทอดเทคโนโลยีและวิทยาการดานหมอนและไหม 

แกเกษตรกร  ภาคเอกชน  และหนวยงานตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ 

(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับการอนุรักษและการคุมครองไหมไทย 

(๗) เปนศูนยกลางเครือขายขอมูลสารสนเทศดานหมอนและไหม 

(๘) กํากับ   ดูแล  ตรวจสอบ  และออกใบรับรองมาตรฐานผาไหมไทยและผลิตภัณฑ 

จากหมอนและไหม 

(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ขอ ๑๒ สํานักกฎหมาย  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมายและระเบียบ  ศึกษา  วิเคราะห  ปรับปรุง  และแกไข

กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ  รวมถึงการใหคําปรึกษาแนะนําเจาหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวง  

หนวยงานในสังกัดกระทรวง  และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 

(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนากฎหมายของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๓) เปนศูนยขอมูลกลางดานกฎหมายของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๔) ดําเนินการดานนิติกรรมและสัญญา  งานเกี่ยวกับความรับผิดทางแพงและอาญา  งานคดี

ปกครอง  และงานคดีอื่นที่อยูในอํานาจหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๕) ดําเนินการและเปนหนวยงานกลางในการปฏิบัติงาน  ตรวจสอบ  ติดตาม  และให

คําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการทางปกครองและความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 

ของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๖) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ขอ ๑๓ สํานักการเกษตรตางประเทศ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทําแผนงานและแผนงบประมาณ  รวมทั้งติดตามและประเมินผล

การดําเนินงานเกี่ยวกับความรวมมือดานการเกษตรตางประเทศ 

(๒) ทําหนาที่สํานักงานเลขาธิการคณะกรรมการประสานงานกับองคการอาหารและเกษตร

แหงสหประชาชาติ 



หนา   ๒๓ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๓) เปนหนวยงานหลักในการติดตอประสานงานกับองคการระหวางประเทศดานการเกษตร

ตามที่ไดรับมอบหมาย 

(๔) เปนศูนยขอมูลความรวมมือดานการเกษตรตางประเทศและประชาสัมพันธผลงาน 

ดานการเกษตรตางประเทศ 

(๕) เปนหนวยอํานวยการใหการบริหารงานของสํานักงานที่ปรึกษาการเกษตรตางประเทศ

สอดคลองกับนโยบายของกระทรวง 

(๖) อํานวยการและบริหารงานพิธีการทางการทูตของกระทรวง 

(๗) เขารวมประชุมในฐานะผูแทนกระทรวงในเวทีนานาชาติ 

(๘) เปนหนวยงานหลักในการศึกษา  วิเคราะห  จัดทําราง  และเจรจาเพื่อจัดทําความตกลง

ความรวมมือดานการเกษตรกับประเทศตาง ๆ  และประสานการดําเนินการตามความตกลง  รวมทั้ง 

ใหคําปรึกษาในการพิจารณาจัดทําความตกลงกับตางประเทศ 

(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ขอ ๑๔ สํานักงานที่ปรึกษาการเกษตรตางประเทศ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษา   วิ เคราะห   และจัดทําแผนงานตามนโยบายดานการเกษตรตางประเทศ 

ของกระทรวง 

(๒) ศึกษา   วิ เคราะห   และติดตามนโยบาย   มาตรการ   และภาวะความเคลื่อนไหว 

ทางการเกษตรในตางประเทศ 

(๓) เปนผูแทนกระทรวงในการเจรจาเพื่อแกไขปญหาอุปสรรคทางดานมาตรการที่มิใชภาษี

ของสินคาเกษตร  และรวมมือและใหความชวยเหลือดานการเกษตรระหวางประเทศ   

(๔) เปนผูแทนประเทศไทยเพื่อเขารวมประชุมเจรจาในองคการหรือหนวยงานตางประเทศ

และระหวางประเทศเกี่ยวกับการเกษตรตามที่ไดรับมอบหมายจากกระทรวง   

(๕) เสริมสรางความสัมพันธระหวางรัฐบาลกับองคการหรือหนวยงานตางประเทศและ

ระหวางประเทศ  และเผยแพรขอมูลขาวสารดานการเกษตรของไทย   

(๖) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 



หนา   ๒๔ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

ขอ ๑๕ สํานักตรวจราชการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) จัดทําแผนการตรวจราชการประจําปของกระทรวง 
(๒) สนับสนุนการปฏิบัติงานของผูตรวจราชการกระทรวงในการตรวจสอบและติดตาม 

การปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกระทรวง  เพื่อใหเปนไปตามแผนงาน  โครงการ  และให
สอดคลองกับกฎหมาย  ระเบียบ  และข้ันตอนที่กําหนด 

(๓) ประสานงานและดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการ
กระทรวง 

(๔) ติดตาม  ประเมินผล  และรายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานของสวนราชการ   
ตามแผนการตรวจราชการ 

(๕) ประสานงานการใหความชวยเหลือเกษตรกรที่อยูในอํานาจหนาที่ของกระทรวงจากการ
ตรวจราชการ 

(๖) เผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการตรวจราชการ 
(๗) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
ขอ ๑๖ สํานักตรวจสอบภายใน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) สอบทานและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงานและโครงการที่มีความสําคัญ 

ตอผลสําเร็จของนโยบาย  ยุทธศาสตร  ระบบการควบคุมภายใน   การบริหารความเสี่ยง  และ 
การดําเนินงานในหนาที่ของหนวยรับตรวจ  และเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง   
การควบคุม  และการกํากับดูแล 

(๒) สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลการเงินและการบัญชี  ผลการดําเนินงาน  
กระบวนการทํางาน   ระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพยสิน   และการปฏิบั ติ 
ตามมาตรฐาน  กฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังของทางราชการ   

(๓) ติดตามผลการตรวจสอบ   เสนอแนะ   และใหคําปรึกษาแกหนวยรับตรวจเพื่อให 
การปรับปรุงแกไขของหนวยรับตรวจเปนไปตามขอเสนอแนะ 

(๔) ใหคําปรึกษาแนะนําและใหความเห็นเกี่ยวกับกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับและมติ
คณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวของกับระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในตอปลัดกระทรวง   
ผูตรวจสอบภายในกรม  หนวยรับตรวจ  และบุคคลที่เกี่ยวของ 



หนา   ๒๕ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๕) ประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบในภาพรวมของกระทรวง  และจัดทํา
แผนการตรวจสอบประจําป 

(๖) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานงานใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานของ 
ผูตรวจสอบภายใน 

(๗) สนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง  
ประสานงาน  รวบรวมขอมูล  และสรุปผลการสอบทานระบบการควบคุมภายใน  การบริหารความเสี่ยง  
และการดําเนินการดานการเงินในภาพรวมของกระทรวง  รวมทั้งจัดทํารายงานสรุปการดําเนินงาน 
และขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 

(๘) ปฏิบัติงานตรวจสอบอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมายจากปลัดกระทรวงหรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลประจํากระทรวง 

(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ
มอบหมาย 

ขอ ๑๗ สํานักบริหารกองทุนเพื่อชวยเหลือเกษตรกรและรับเร่ืองรองเรียน  มีอํานาจหนาที่
ดังตอไปนี้ 

(๑) ดําเนินการเกี่ยวกับการบริหารกองทุนสงเคราะหเกษตรกร  ตามกฎหมายวาดวยกองทุน
สงเคราะหเกษตรกรและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

(๒) ดําเนินการใหความชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจน  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจน  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยกองทุนหมุนเวียน 
เพื่อการกูยืมแกเกษตรกรและผูยากจน  และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

(๓) ดําเนินการศึกษาและวิ เคราะหเพื่อเสนอแนะในการกําหนดนโยบาย   มาตรการ   
และแผนงานการใหความชวยเหลือสถาบันเกษตรกร  เกษตรกร  หรือผูยากจน  ตอคณะกรรมการ
สงเคราะหเกษตรกร  หรือคณะกรรมการชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจน 

(๔) เปนศูนยกลางของกระทรวงในการรับเร่ืองรองเรียนของเกษตรกร  ประสานการแกไข
ปญหาตามขอรองเรียนของประชาชน  และการแกไขปญหาการชุมนุมรองเรียนของเกษตรกรและ 
ผูยากจน 

(๕) ดําเนินการเรงรัด  ติดตาม  และประเมินผลการใหความชวยเหลือ  และการแกไขปญหา
ตามขอรองเรียนของประชาชนและการชุมนุมรองเรียนของเกษตรกร  รวมทั้งเปนศูนยขอมูลสารสนเทศ
ในการรวบรวมจัดทําฐานขอมูล  รายงาน  สถิติผลการดําเนินการใหความชวยเหลือสถาบันเกษตรกร  
เกษตรกร  และผูยากจน 



หนา   ๒๖ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการคณะกรรมการสงเคราะหเกษตรกร  คณะกรรมการ

ชวยเหลือเกษตรกรและผูยากจน  คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการอื่นที่เกี่ยวของ 

(๗) ปฏิบัติงานรวมกับ   หรือสนับสนุนการปฏิบั ติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

ขอ ๑๘ สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษา  วิ เคราะห  จัดทําแนวนโยบาย  แผนยุทธศาสตร   และแผนปฏิบั ติราชการ 

ของสํานักงานปลัดกระทรวง  รวมทั้งบูรณาการแผนงานโครงการตามนโยบาย 

(๒) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทําแผนปฏิบัติงานตามโครงการพระราชดําริและโครงการพิเศษ  

รวมทั้งประสานติดตามการปฏิบัติงานของสวนราชการในสังกัดกระทรวงในโครงการดังกลาว 

(๓) วิเคราะหและจัดทํางบประมาณ   และเสนอแนวทางการจัดสรรงบประมาณประจําป  

รวมทั้งติดตามเกี่ยวกับการประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๔) วิเคราะหแผนงานและงบประมาณ  จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน  จัดสรรงบประมาณ  

และติดตามการดําเนินงานของสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด  รวมทั้งประสานการจัดทํา

แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัดและการจัดทํางบประมาณดานการเกษตรและสหกรณ 

ของจังหวัด 

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับงานปองกันและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ  และการชวยเหลือเกษตรกร

ที่ประสบภัยธรรมชาติ 

(๖) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ขอ ๑๙ สํานักฝนหลวงและการบินเกษตร  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ปฏิบัติงานการทําฝนเพื่อใหบริการแกเกษตรกรและผูใชน้ําทั่วไปและเพื่อเพิ่มปริมาณน้ํา

ในพื้นที่การเกษตรและเขื่อนเก็บกักน้ํา 

(๒) ดําเนินการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการทําฝน   

(๓) ปฏิบัติงานดานการบินและการสื่อสารเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการเกษตร 

(๔) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 



หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

ขอ ๒๐ สํานักพัฒนาระบบบริหาร  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษา  เสนอแนะ  ใหคําปรึกษา  และประสานงานเกี่ยวกับการจัดโครงสรางสวนราชการ

และระบบงาน  และการปรับปรุงบทบาทและภารกิจของกระทรวงและสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๒) จัดทําแผนพัฒนาระบบราชการของกระทรวงและสํานักงานปลัดกระทรวง  รวมทั้ง

ติดตาม  ประเมินผล  และรายงานผลการดําเนินงานประจําป 

(๓) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานงานใหสวนราชการในกระทรวงและสํานักงาน

ปลัดกระทรวง  ใหมีการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

(๔) ผลักดันการยกระดับและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐและนวัตกรรมอื่น 

(๕) ปรับปรุงรูปแบบ  กลไก  วิธีการ  ข้ันตอน   และกระบวนการทํางาน  และสงเสริม 

การบริหารราชการแบบมีสวนรวม 

(๖) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานงานเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน  วัฒนธรรม  

และคานิยมระดับองคกร 

(๗) สงเสริมการสรางจิตสํานึก  คุณธรรม  จริยธรรม  และความรับผิดชอบตอสังคม  ตลอดจน

การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบระดับองคกร 

(๘) วิจัยและพัฒนาองคความรูเพื่อการพัฒนาระบบราชการ 

(๙) ศึกษา  เสนอแนะ  ประสาน  และจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ  รวมทั้งถายทอด

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของกระทรวง  กลุมภารกิจ  และสํานกังานปลัดกระทรวง 

(๑๐) บริหารจัดการระบบการวัดผลการดําเนินงานของกระทรวง  กลุมภารกิจ  และสํานักงาน

ปลัดกระทรวง 

(๑๑) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกระทรวง  

กลุมภารกิจ  และสํานักงานปลัดกระทรวง 

(๑๒) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

(๑๓) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย   



หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

ขอ ๒๑ สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัด 

และกลุมจังหวัด  แผนพัฒนาการเกษตรรายสินคา  แผนบูรณาการการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ 
ของจังหวัด  และการจัดทํางบประมาณดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด   

(๒) ศึกษา  วิเคราะห  และจัดทําแผนปฏิบัติการโครงการพัฒนาดานการเกษตรและสหกรณ
ของจังหวัด  กํากับการบูรณาการ  และติดตามการใชงบประมาณของสวนราชการในสังกัดกระทรวง 
ในจังหวัด 

(๓) กํากับ  ดูแล  ควบคุม  ประสาน  ดําเนินงาน  ติดตาม  และประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ
ปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการพัฒนาการเกษตรและสหกรณในจังหวัด 

(๔) ดําเนินงานโครงการพิเศษ  โครงการในพระราชดําริ  งานชวยเหลอืเกษตรกร  งานภัยพิบัติ  
การเตือนการระบาดและเฝาระวัง  และเตือนภัยสินคาเกษตรในจังหวัด 

(๕) กํากับดูแล  ควบคุม  และพัฒนาขาราชการและลูกจางในสังกัดกระทรวงในจังหวัด 
(๖) ประชาสัมพันธและเผยแพรการพัฒนาการเกษตรและสหกรณของจังหวัดใหเปน 

ศูนยขอมูลและศูนยแมขายขอมูลดานการเกษตรและสหกรณของจังหวัด   
(๗) กํากับดูแลหนวยงานในสังกัดกระทรวงดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย 
(๘) ดําเนินการใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด 
(๙) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ  หรือที่ไดรับ

มอบหมาย 
 

ใหไว  ณ  วันที่  ๒๖  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
ธีระ  วงศสมุทร 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 
 



หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๖   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงการแบงสวน
ราชการและอํานาจหนาท่ีของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  โดยปรับปรุงกองนิติการ
เปนสํานักกฎหมาย  กองการเกษตรตางประเทศเปนสํานักการเกษตรตางประเทศ  กองตรวจและประสาน
ราชการเปนสํานักตรวจราชการ  กลุมตรวจสอบภายในเปนสํานักตรวจสอบภายใน  กลุมพัฒนาระบบบริหาร
เปนสํานักพัฒนาระบบบริหาร  ปรับปรุงและแยกภารกิจของสํานักแผนงานและโครงการพิเศษเปนสํานัก
บริหารกองทุนเพื่อชวยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องรองเรียนและสํานักแผนงานและโครงการพิเศษ  รวมทั้ง
ปรับปรุงอํานาจหนาท่ีของแตละสวนราชการ  เพ่ือใหสอดคลองกับภารกิจท่ีเพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับสภาพ 
ของงานที่เปล่ียนแปลงไป  อันจะทําใหการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหนาท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ยิ่งขึ้น  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 



หนา   ๑๒๕ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๕๒ 
 

  

 

 
 

  
  

 

กฎกระทรวง 
แบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง   
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๔)   
พ.ศ.  ๒๕๔๓  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิก   (๑๐)   ของขอ   ๒  แหงกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงาน
ปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ขอ ๒ ใหยกเลิก  (๘)  ของ  ก.  ราชการบริหารสวนกลาง  ของขอ  ๓  แหงกฎกระทรวง
แบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ขอ ๓ ใหยกเลิกขอ  ๑๑  แหงกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

ใหไว  ณ  วันที่  ๒๓  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
ธีระ  วงศสมุทร 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 
 
 



หนา   ๑๒๖ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๙๘   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ธนัวาคม   ๒๕๕๒ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยท่ีมีการยกฐานะสถาบันหมอนไหม
แหงชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  ขึ้นเปนกรมหมอนไหม  ทําหนาท่ีรับผิดชอบดูแลเรื่องหมอนไหมทั้งระบบ  
สมควรปรับปรุงการแบงสวนราชการและอํานาจหนาท่ีของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตร 
และสหกรณ  โดยตัดอํานาจหนาท่ีในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับหมอนไหมของสถาบันหมอนไหมแหงชาติ 
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  ออกจากสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวง
เกษตรและสหกรณ  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 



หน้า   ๒๓ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๔๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤษภาคม   ๒๕๕๖ 
 

  
 

 
 

 
 
 

 

กฎกระทรวง 
แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  (ฉบับที่  ๓) 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดนิ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๔๓  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก  (๙)  ของข้อ  ๒  แห่งกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ข้อ ๒ ให้ยกเลิก  (๑๖)  ของ  ก.  ราชการบริหารส่วนกลาง  ของข้อ  ๓  แห่งกฎกระทรวง
แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกข้อ  ๑๙  แห่งกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 

ยุคล  ล้ิมแหลมทอง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 
 
 
 
 
 



หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๔๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤษภาคม   ๒๕๕๖ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่มีการยกฐานะสํานักฝนหลวงและการบินเกษตร  
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ข้ึนเป็นกรมฝนหลวงและการบินเกษตร   
ทําหน้าที่รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติการฝนหลวงและการบินเกษตรทั้งระบบ  สมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการ  
และอํานาจหน้าที่ของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  โดยตัดอํานาจหน้าที่ใน 
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปฏิบัติการฝนหลวงและการบินเกษตร  ของสํานักฝนหลวงและการบินเกษตร   
ออกจากสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงน้ี 



หน้า   ๒๑ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๖๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กรกฎาคม   ๒๕๕๖ 
 

  
 

 
 

 
 
 

 

กฎกระทรวง 
แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  (ฉบับที่  ๔) 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๔)   
พ.ศ.  ๒๕๔๓  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๓/๑  แห่งกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงาน
ปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

“ข้อ  ๓/๑ ในสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ให้มีศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต  เพื่อทําหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคล่ือนแผนการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง  รบัผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมี
อํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการในสังกัด  รวมทั้งจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เก่ียวข้อง  เสนอต่อปลัดกระทรวง 

(๒) ประสานงาน  เร่งรัด  และกํากับให้ส่วนราชการในสังกัดดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

(๓) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ในส่วนราชการ  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(๔) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
(๕) ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเก่ียวกับการดําเนินการตาม  (๓)  และ  (๔)  และร่วมมือ

ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 



หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๖๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กรกฎาคม   ๒๕๕๖ 
 

  

(๖) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัดและการคุ้มครองจริยธรรม  เสนอต่อปลัดกระทรวงและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย” 

ข้อ ๒ ให้ยกเลิก  (๗)  ของข้อ  ๒๐  แห่งกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  พ.ศ.  ๒๕๕๒   
 

ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๗  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
ยุคล  ล้ิมแหลมทอง 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า   ๒๓ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนที่   ๖๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๕   กรกฎาคม   ๒๕๕๖ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่เป็นการสมควรกําหนดให้มี 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตข้ึนในสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เพื่อทําหน้าที่ 
ในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม  
อันจะทําให้การปฏิบัติราชการมีความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  รวมทั้งตัดอํานาจหน้าที่ในการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตออกจากสํานักพัฒนาระบบบริหารเพื่อมิให้เกิดความซ้ําซ้อน  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงน้ี 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

คําสั่ง คณะกรรมการนโยบายและแผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ     

เรื่อง แตงต้ังคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณระดับจังหวัด 

  









https://www.opsmoac.go.th/bpsp-download-form

ส ำนักงำนปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ส ำนักแผนงำนและโครงกำรพิเศษ
(กลุ่มเกษตรและสหกรณ์จงัหวดั)
โทรศพัท ์ : 02-6299054-55
โทรสำร   : 02-2800190
Email       : Saraban_ops@opsmoac.go.th
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