
 

 
  

ภายในงานประชุมสุดยอดด้านแรงงานประมง องค์กรบริหารมหาสมุทรและชั้นบรรยากาศแห่งชาติ 
หรือ NOAA (National Oceanic and Atmospheric Administration) สรุปผลการดำเนินงานโครงการระยะเวลา 
15 เดือน ซึ่งเป็นแนวคิดริเริ่มที่ออกแบบมาเพื่อแก้ไขปัญหาแรงงานในภาคอุตสาหกรรมประมง ผู้เข้าร่วมการประขุมยัง
ได้ร่วมระบขุั้นตอนการดำเนินการในอนาคต 

เมื่อปี พ.ศ. 2565 ผู้แทนภาครัฐของสหรัฐอเมริกาและอุตสาหกรรมประมงเกือบ 100 คน ได้ร่วมกัน
เปิดตัวโครงการ ความร่วมมือเพื ่อเร่งรัดการสร้างสภาวะการทำประมงทะเลที ่ถ ูกกฎหมาย หรือ Collaborative 
Accelerator for Lawful Maritime Conditions in Seafood (CALM-CS) ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือระหว่างภาครัฐ
และเอกชน มุ่งจัดการกับการละเมิดสิทธิแรงงานในภาคอุตสาหกรรมประมง ตลอดจนส่งเสริมกฎหมายและสภาพการทำงาน  
ที่ปลอดภัย  

ในการประชุมสุดยอดด้านแรงงานประมงเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ที่ผ่านมา NOAA กล่าวว่า โครงการ CALM-
CS ตอกย้ำความมุ่งมั่นร่วมกันในการสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่ยุติธรรม เหมาะสม และถูกกฎหมายทั่วทั้งห่วงโซ่
อุปทานอุตสาหกรรมประมง และเพื่อให้แน่ใจว่าจะไม่มีผลิตภัณฑ์ประมงที่มาจากแรงงานบังคับเข้าสู่ตลาด การประชุม       
สุดยอดครั้งนี้ทำให้ระลึกได้ว่า เหตุใดจึงให้ความสำคัญเรื่องนี้เป็นลำดับแรก เพื่อใคร และใครบ้างที่ได้รับการสนับสนุน        
การประชุมครั้งนี้สืบเนื่องมาจากการทำโครงการ CALM-CS โดยจะนำเสนอผลการดำเนินงาน และหารือเกี่ยวกับแนวทางการ

NOAA สรุปผลโครงการแก้ไขปัญหาแรงงานบังคับ           
ในภาคการประมง 
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ดำเนินการต่อไปในอนาคต การประชุมครั้งนี้ถือเป็นขั้นตอนสุดท้ายในการดำเนินโครงการ CALM-CS ซึ่งเป็นการรวมตัวกัน
ของเจ้าหน้าที่เพ่ือหารือเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียนรู้และควรดำเนินอย่างไรในขั้นตอนต่อไป 

ในระยะเวลาเพียง 15 เดือน CALM-CS ประสบความสำเร็จในการดำเนินงานอย่างมาก โดยได้พัฒนา
วิสัยทัศน์ร่วมกัน ต้ังแต่การมุ่งมั่นใส่ใจในทุกภาคส่วน ไปจนถึงการแสวงหาเครื่องมือที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพสำหรับ
การจ้างงานอย่างมีจริยธรรม โครงการ CALM-CS จึงเป็นแนวคิดริเริ่มที่มีความก้าวหน้าอย่างเป็นรูปธรรม แม้โครงการจะ
สิ้นสุดลง แต่ความพยายามของแต่ละภาคส่วนและการร่วมมือกันจะยังคงอยู่ต่อไป โดยหวังว่าจะมีการสร้างเครือข่ายเพ่ิมเติม
และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการดำเนินงานร่วมกัน การประชุมสุดยอดครั้งนี้เกิดขึ้นในขณะที่อุตสาหกรรมประมงระหว่าง
ประเทศ ได้รับผลกระทบอย่างหนักจากการถูกสอบสวนอย่างต่อเนื่องในประเด็นการบังคับใช้แรงงานและการละเมิดอื่น ๆ    
ในอุตสาหกรรมประมง  

โดยเมื่อเดือนตุลาคม โครงการ Outlaw Ocean Project ได้เผยแพร่รายงานที่กล่าวหาว่ามีการใช้แรงงาน
บังคับในโรงงานแปรรูปสินค้าประมงของจีนหลายแห่ง และผลิตภัณฑ์บางส่วนจากโรงงานเหล่านั้นได้เข้าสู่ห่วงโซ่อุปทาน
อาหารทะเลของสหรัฐฯ  รายงานหลายฉบับต่อมาของโครงการยังได้กล่าวหาว่ามีการใช้แรงงานชาวเกาหลีเหนือในจีน รวมถึง
ความเป็นอยู่ที่ยากลำบากของแรงงานในอุตสาหกรรมประมงนอกน่านน้ำของจีน ตลอดจนในอุตสาหกรรมกุ้งของอินเดีย การ
สืบสวนเหล่านี้ก่อให้เกิดความกังวลเกี ่ยวกับการตรวจประเมินห่วงโซ่อุปทาน ส่งผลให้บริษัทต่างๆ ต้องหยุดหรือตัด
ความสัมพันธ์กับบริษัทที่มีชื่ออยู่ในรายงาน และกระตุ้นให้รัฐบาลสหรัฐฯ ระงับการนำเข้าจากบริษัทเหล่านั้น 

ในการประชุมสุดยอดด้านแรงงานประมงครั ้งนี้ NOAA ได้ย้ำถึงความมุ ่งมั ่นของรัฐบาลสหรัฐฯ  
ในการปรับปรุงสภาพแรงงานในอุตสาหกรรมประมง และมุ่งมั่นที่จะสร้างสรรค์สิ ่งดีงามตามวิสัยทัศน์ที่มีร่วมกัน         
เพ่ือก่อให้เกิดสภาพแวดล้อมการทำงานที่ยุติธรรม เหมาะสม และถูกกฎหมายทั่วทั้งห่วงโซ่อุปทานอาหารทะเล 
 
ที่มา: NOAA wraps up forced labor initiative with Seafood Labor Summit 

https://www.seafoodsource.com/news/food-safety-health/noaa-wraps-up-forced-labor-initiative-with-

seafood-labor-summit  
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