
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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พระราชกฤษฎีกา 
เงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ 

พ.ศ. ๒๕๒๑ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที ่๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๒๑ 
เปนปที่ ๓๓ ในรัชกาลปจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรด

เกลาฯ ใหประกาศวา 
 
โดยท่ีเปนการสมควรมีพระราชกฤษฎีกาวาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัด

บํานาญ 
 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๕  แหงธรรมนูญการปกครองราชอาณาจักร 

พุทธศักราช ๒๕๒๐ และมาตรา ๓ แหงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการจายเงิน
บางประเภทตามงบประมาณรายจาย  พ.ศ. ๒๕๑๘ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราช
กฤษฎีกาขึ้นไว ดังตอไปนี ้

 
มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา “พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับ

เบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๒๑” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๒๑ 

เปนตนไป 
 
มาตรา  ๓   ผู ได รั บ เบี้ ยหวั ดหรื อ มี สิท ธิ ได รั บ เบี้ ยหวั ดตามข อบั ง คับ

กระทรวงกลาโหม ผูไดรับบํานาญปกติหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ หรือบํานาญพิเศษเพราะเหตุ
ทุพพลภาพ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ ตํ่ากวาเดือนละส่ีพันบาท ใหไดรับเงิน
ชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ เรียกโดยยอวา “ช.ค.บ.” ในอัตราเดือนละสองรอยบาท 

ผูไดรับเบี้ยหวัดหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม ผูไดรับ
บํานาญปกติหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ หรือบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตามกฎหมาย
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการตั้งแตเดือนละสี่พันบาทขึ้นไปแตไมเกินสี่พันสองรอยบาท 
ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราเดือนละสองรอยบาท แตเม่ือรวม ช.ค.บ. กับเบี้ยหวัดบํานาญแลว ให
ไดรับไมเกินเดือนละสี่พันสองรอยบาท 

 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๙๕/ตอนท่ี ๑๑๕/ฉบับพิเศษ หนา ๑๐/๑๙ ตุลาคม ๒๕๒๑ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๔๒  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอด ในฐานะ
ทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ต่ํากวาเดือนละสี่พันบาท ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตรา
เดือนละหนึ่งรอยบาท 

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอด ในฐานะทายาทหรือผู
อุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตั้งแตเดือนละสี่พันบาทขึ้นไป แตไมเกินส่ีพันหน่ึงรอยบาท ใหไดรับ 
ช.ค.บ. ในอัตราเดือนละหนึ่งรอยบาท แตเมื่อรวม ช.ค.บ. กับบํานาญแลว ใหไดรับไมเกินเดือน
ละสี่พันหนึ่งรอยบาท 

 
มาตรา ๔ ทวิ๓  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม  

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ  บํานาญพิเศษหรือ
บํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการในวันท่ี ๑ มกราคม  ๒๕๒๓ และยังคงไดรับหรือมีสิทธิไดรับอยูในวันท่ี ๑ 
มกราคม ๒๕๒๕ เดือนละต่ํากวาอัตราเงินเดือนขั้นสูงสุดของบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๓ ของ
ขาราชการแตละประเภท ตามกฎหมายวาดวยการใหปรับใชบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการพล
เรือน  บัญชีอัตราเงินเดือนทหาร บัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการตํารวจ บัญชีอัตราเงินเดือน
ขาราชการตุลาการและดะโตะยุติธรรม หรือบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการอัยการ แลวแตกรณี 
ใหไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มอีกในอัตราเดือนละรอยละสามสิบเกาของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ี
ไดรับหรือมีสิทธิไดรับแตทั้งนี ้ เมื่อรวม  ช.ค.บ. ตามวรรคนี้กับเบี้ยหวัดหรือบํานาญแลว ใหไดรับ
ไมเกินอัตราเงินเดือนข้ันสูงสุดของบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๓ ของขาราชการแตละประเภท
ดังกลาว 

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม ผูไดรับหรือมี
สิทธิไดรับบํานาญปกต ิบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ  บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดใน
ฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ  ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
ต้ังแตวันท่ี  ๒  มกราคม ๒๕๒๓ เปนตนมา และยังคงไดรับหรือมีสิทธิไดรับอยูในวันท่ี ๑ 
มกราคม ๒๕๒๕ เดือนละต่ํากวาอัตราเงินเดือนขั้นสูงสุดของบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๓ ของ
ขาราชการแตละประเภท  ตามกฎหมายวาดวยการใหปรับใชบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการพล
เรือน บัญชีอัตราเงินเดือนทหาร บัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการตํารวจ บัญชีอัตราเงินเดือน
ขาราชการตุลาการและดะโตะยุติธรรม หรือบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการอัยการ แลวแตกรณีให
ไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มอีกในอัตราเดือนละรอยละสิบหกของจํานวนเบี้ยหวัด หรือบํานาญท่ีไดรับหรือ
มีสิทธิไดรับ  แตท้ังนี้เม่ือรวม ช.ค.บ. ตามวรรคนี้กับเบี้ยหวัดหรือบํานาญแลว ใหไดรับไมเกิน
อัตราเงินเดือนข้ันสูงสุดของบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข  ๓  ของขาราชการแตละประเภท

                                                 
๒ มาตรา ๔ แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๓ 
๓ มาตรา ๔ ทว ิแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ 

(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๒๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ดังกลาว 
สําหรับผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผู

อุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ใหถือบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๓ ของผูท่ีกอใหเกิดสิทธิใน
บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดนั้น 

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญรายใดไมอาจนําอัตราเงินเดือนขั้นสูงสุดของบัญชี
อัตราเงินเดือนหมายเลข  ๓  ของขาราชการแตละประเภทมาใชบังคับ   ใหใชอัตราเงินเดือนข้ัน
สูงสุดของบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการพลเรือนหมายเลข ๓ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 
มาตรา  ๔  ตรี ๔  ผู ได รั บหรื อ มี สิท ธิ ได รั บ เบี้ ยหวั ดตามข อบั ง คับของ

กระทรวงกลาโหม ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ 
บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตาม
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการอยูแลว ในวันท่ี ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๒ ใหไดรับ 
ช.ค.บ. ในอัตรา ดังน้ี 

(๑)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญ และ ช.ค.บ. ตามมาตรา ๓ 
มาตรา ๔ หรือมาตรา ๔ ทวิ แลวแตกรณีอยูแลว ใหไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มอีกในอัตราเดือนละรอยละ
หกของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญ และ ช.ค.บ. ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ใหไดรับ ช.ค.บ. 
ในอัตราเดือนละรอยละหกของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 
มาตรา  ๔  จัตวา ๕ ผู ได รับหรือ มี สิท ธิ ได รับ เบี้ ยหวัดตามขอบั ง คับของ

กระทรวงกลาโหม ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ 
บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตาม
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการอยูแลว ในวันท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๓๓ ใหไดรับ 
ช.ค.บ. ในอัตรา ดังน้ี 

(๑)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. ตามมาตรา ๓ 
มาตรา ๔ มาตรา ๔ ทวิ หรือมาตรา ๔ ตรี แลวแตกรณี อยูแลว ใหไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มอีกในอัตรา
เดือนละรอยละสิบของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ.  ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ใหไดรับ ช.ค.บ. 
ในอัตราเดือนละรอยละสิบของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
                                                 

๔ มาตรา ๔ ตรี เพิ่มโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 
๔) พ.ศ. ๒๕๓๒ 

๕ มาตรา ๔ จัตวา เพิ่มโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับ
ท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๓ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
มาตรา ๔ เบญจ๖ ผูไดรับบํานาญปกติท่ีมีเวลาราชการรวมกันท้ังส้ินไมนอยกวา

ย่ีสิบหาปบริบูรณ และไดรับ ช.ค.บ. ตามมาตรา ๓ มาตรา ๔ ทวิ มาตรา ๔ ตรี หรือมาตรา ๔ 
จัตวา แลวแตกรณีอยูแลวใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตรา ดังน้ี 

(๑)  ถาผูท่ีไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตเจ็ดสิบปบริบูรณข้ึนไป แตไมถึงแปด
สิบปบริบูรณ และไดรับบํานาญปกติรวมกับ ช.ค.บ. เดือนละไมถึงสามพันบาทใหไดรับ ช.ค.บ. 
เพิ่มข้ึนอีกในอัตราเดือนละเทากับสวนตางของเงินจํานวนสามพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ 
ช.ค.บ. ที่ไดรับอยู 

(๒)  ถาผูท่ีไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตแปดสิบปบริบูรณข้ึนไป แตไมถึงเกา
สิบปบริบูรณ และไดรับบํานาญปกติรวมกับ ช.ค.บ. เดือนละไมถึงหาพันบาทใหไดรับ ช.ค.บ. 
เพิ่มข้ึนอีกในอัตราเดือนละเทากับสวนตางของเงินจํานวนหาพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ 
ช.ค.บ. ที่ไดรับอยู 

(๓)  ถาผูท่ีไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตเกาสิบปบริบูรณข้ึนไป และไดรับ
บํานาญปกติรวมกับ ช.ค.บ. เดือนละไมถึงหกพันบาทใหไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มขึ้นอีกในอัตราเดือนละ
เทากับสวนตางของเงินจํานวนหกพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ ช.ค.บ. ที่ไดรับอยู 

 
มาตร า  ๔  ฉ๗  ผู ไ ด รั บหรื อ มี สิท ธิ ได รั บ เบี้ ย ห วั ดตามข อบั ง คั บขอ ง

กระทรวงกลาโหมผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ 
บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะตามกฎหมาย
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการอยูแลว และยังคงไดรับหรือมีสิทธิไดรับอยูในวันท่ี ๑ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราดังนี้ 

(๑)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญกอนวันท่ี ๒ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๒๑ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราเดือนละรอยละส่ีสิบของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. 
ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญต้ังแตวันท่ี ๒ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๒๑ ถึงวันท่ี ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๒ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราเดือนละรอยละย่ีสิบของ
จํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญ และ ช.ค.บ. ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๓)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญต้ังแตวันท่ี ๒ มกราคม พ.ศ.
๒๕๓๒ ถึงวันท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๓๕ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราเดือนละรอยละสิบสองของ
จํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 

                                                 
๖ มาตรา ๔ เบญจ เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับ

ท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๓๓ 
๗ มาตรา ๔ ฉ เพิ่มโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 

๗) พ.ศ. ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๔ สัตต๘  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม 
ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ บํานาญพิเศษหรือ
บํานาญตกทอด ในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการอยูแลว ในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราดังนี้ 

(๑)  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. อยูแลว ใหไดรับ 
ช.ค.บ. เพิ่มอีกในอัตราเดือนละรอยละสิบเอ็ดของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. 
ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ใหไดรับ ช.ค.บ.ใน
อัตราเดือนละรอยละสิบเอ็ดของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 
มาตรา ๔ อัฎฐ๙  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม 

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ บํานาญพิเศษหรือ
บํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการอยูแลว ในวันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๗ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราดังนี้ 

(๑)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. อยูแลว ให
ไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มข้ึนอีกในอัตราเดือนละรอยละสามของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. 
ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ใหไดรับ ช.ค.บ. 
ในอัตราเดือนละ รอยละสามของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 
มาตรา ๔ นว๑๐  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม

ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ บํานาญพิเศษ หรือ
บํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการเม่ือรวมกับ ช.ค.บ. แลว ตํ่ากวาเดือนละหาพันหนึ่งรอยบาท ใหไดรับ ช.ค.บ. 
เพิ่มอีกในอัตราเดือนละเทากับสวนตางของจํานวนเงินหาพันหนึ่งรอยบาทหักดวยจํานวนเบี้ยหวัด
หรือบํานาญ และ ช.ค.บ. ท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

 

                                                 
๘ มาตรา ๔ สัตต เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 

๘) พ.ศ. ๒๕๓๘ 
๙ มาตรา ๔ อัฏฐ เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 

๙) พ.ศ. ๒๕๔๗ 
๑๐ มาตรา ๔ นว เพิ่มโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 

๑๐) พ.ศ. ๒๕๔๘ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๔๑๑  ทศ ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม 
ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ บํานาญพิเศษ หรือ
บํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ
บํานาญขาราชการอยูแลวในวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ ใหไดรับ ช.ค.บ. ในอัตราดังตอไปนี้ 
ท้ังน้ี ต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนไป 

(๑)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. อยูแลว ให
ไดรับ ช.ค.บ. เพิ่มข้ึนอีกในอัตราเดือนละรอยละหาของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญและ ช.ค.บ. ท่ี
ไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒)  ผูท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ใหไดรับ ช.ค.บ. ใน
อัตราเดือนละรอยละหาของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

การคํานวณ ช.ค.บ. ถามีเศษของบาทใหปดท้ิง 
 
มาตรา ๕๑๒ ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ไมมีสิทธิไดรับ ช.ค.บ.

ตามมาตรา ๓ หรือมาตรา ๔ ถาเขารับราชการหรือกลับเขารับราชการหรือเขาทํางานหรือกลับเขา
ทํางานสังกัดราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาคหรือราชการสวนทองถิ่น 

 
มาตรา ๖  การจาย ช.ค.บ. ใหนํากฎหมายวาดวยการจายเงินเดือน เงินป 

บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน มาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแตในกรณีผูรับ
เบี้ยหวัดบํานาญถึงแกความตาย ใหจาย ช.ค.บ. เพียงวันท่ีถึงแกความตาย 

 
มาตรา ๗  การเบิกจาย ช .ค.บ . ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิ ธีการ ท่ี

กระทรวงการคลังกําหนด 
 
มาตรา ๘  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี ้

 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

ส. โหตระกิตย 
รองนายกรัฐมนตร ี

                                                 
๑๑ มาตรา ๔ ทศ เพิ่มโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 

๑๑) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
๑๒ มาตรา ๕ แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบ้ียหวัดบํานาญ 

(ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากภาวะการครองชีพ
โดยท่ัวไปในปจจุบันไดสูงข้ึนมาก สมควรใหเงินชวยเหลือจํานวนหนึ่งเปนเงินชวยคาครองชีพแก
ผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ โดยใหไดรับเบี้ยหวัดบํานาญรวมกับเงินชวยคาครองชีพแลวไมเกินเดือนละ
สี่พันสองรอยบาท จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ขึ้น 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๓๑๓ 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้คือ  เนื่องจากพระราชกฤษฎีกา
เงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๒๑ มาตรา ๔ บัญญัติใหทายาทผูรับบํานาญ
พิเศษหรือบํานาญตกทอดเทานั้นเปนผูไดรับเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ ซ่ึงไม
สอดคลองกับการจายเงินบํานาญพิเศษและบํานาญตกทอดในกรณีท่ีผูตายไมมีทายาท สมควรใหผู
ไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ
ไดรับเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญดวย นอกจากนี้เม่ือไดมีการปรับใหใชบัญชีอัตรา
เงินเดือนขาราชการพลเรือน บัญชีอัตราเงินเดือนทหาร ฯลฯ เพื่อใหขาราชการทหาร ฯลฯ 
มีรายไดเหมาะสมกับภาวะการครองชีพในปจจุบันแลว ในการนี้ สมควรใหผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับ
เบี้ยหวัดหรือบํานาญในวันท่ี  ๑ มกราคม ๒๕๒๓ เดือนละตํ่ากวาอัตราเงินเดือนข้ันสูงสุดของ
บัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๒  ของขาราชการแตละประเภท  ตามกฎหมายวาดวยการใหปรับ
ใชบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการพลเรือน บัญชีอัตราเงินเดือนทหาร ฯลฯ แลวแตกรณี ไดรับเงิน
ชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเพิ่มในอัตราเดือนละรอยละย่ีสิบของจํานวนเบี้ยหวัดหรือ
บํานาญท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๒๓ จึงจําเปนตองตราพระราช
กฤษฎีกานี้ขึ้น 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๒๕๑๔ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี ้คือ เนื่องจากไดมีการปรับใชบัญชี
อัตราเงินเดือนขาราชการโดยใหไดรับตามบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข  ๓  ต้ังแตวันท่ี  ๑ 
มกราคม ๒๕๒๕ ในการนี้สมควรใหผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญไดรับเงิน
ชวยเหลือเพิ่มข้ึนในรูปเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญดวย  แตปรากฏวาบุคคลดังกลาว
มีอยูสองประเภท  คือ ประเภทแรกไดแกผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญในวันท่ี ๑ 
มกราคม ๒๕๒๓ (วันใชบังคับพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี 
๒) พ.ศ. ๒๕๒๓) และไดรับเงินชวยคาครองชีพเพิ่มในอัตรารอยละย่ีสิบของจํานวนเบี้ยหวัดหรือ
บํานาญอยูแลวตามพระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๕๒๓ โดยคํานวณจากเงินเดือนตามบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๑ กับประเภทที่สอง ไดแกผู
ซ่ึงไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญต้ังแตวันท่ี ๒ มกราคม  ๒๕๒๓ (หลังวันท่ีพระราช
                                                 

๑๓ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๙๗/ตอนท่ี ๓๙/ฉบับพิเศษ หนา ๑๖/๑๑ มีนาคม ๒๕๒๓ 
๑๔ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๙๙/ตอนท่ี ๒๑/ฉบับพิเศษ หนา ๑๑/๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๒๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

กฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๓ ใชบังคับ) โดย
คํานวณจากเงินเดือนตามบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๒ และยังไมมีการเพิ่มเงินชวยคาครองชีพ 
จึงจําเปนตองปรับใหบุคคลท้ังสองประเภทไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญรวมกับเงินชวยคาครองชีพ
เพิ่มในอัตราสวนเทาเทียมกันและสอดคลองกับเงินเดือนตามบัญชีอัตราเงินเดือนหมายเลข ๓ 
ดังนั้น ผูไดรับเบี้ยหวัดฯ ประเภทแรก จึงควรใหไดรับเงินชวยคาครองชีพเพิ่มข้ึนในอัตรารอยละ
สามสิบเกาและผูไดรับเบี้ยหวัดฯ ประเภทหลังจึงควรใหไดรับเงินชวยคาครองชีพเพิ่มข้ึนในอัตรา
รอยละสิบหกของจํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑ มกราคม ๒๕๒๕ เปนตนไป 
จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๓๒๑๕ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากมีการปรับปรุงอัตรา
เงินเดือนขาราชการประเภทตาง ๆ ใหเหมาะสมกับสถานภาพของตําแหนงและภาวะการครองชีพ
ในปจจุบัน สมควรปรับปรุงเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเพิ่มข้ึนจากท่ีไดรับอยูเดิมให
สอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๓๓๑๖ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากมีการปรับปรุงอัตรา
เงินเดือนขาราชการประเภทตางๆ ใหเหมาะสมกับสถานภาพของตําแหนงและภาวะการครองชีพ
ในปจจุบัน สมควรปรับปรุงเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเพิ่มข้ึนจากท่ีไดรับอยูเดิมให
สอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๓๓๑๗ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากผูรับบํานาญปกติซ่ึง
ไดรับราชการมาเปนเวลานาน ขณะนี้สูงอายุและไดรับเงินบํานาญเปนจํานวนนอยไมเหมาะสมกับ
สภาวะคาครองชีพในปจจุบัน ดังนั้นเพื่อเปนการบรรเทาความเดือดรอนของผูรับบํานาญปกติซ่ึงมี
อายุตั้งแตเจ็ดสิบปบริบูรณขึ้นไป สมควรปรับปรุงเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเพิ่มข้ึน
จากท่ีไดรับอยูเดิมใหเหมาะสมย่ิงข้ึน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๓๕๑๘ 
 

                                                 
๑๕ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๖/ตอนท่ี ๑๑/หนา ๑/๑๗ มกราคม ๒๕๓๒ 
๑๖ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๗/ตอนท่ี ๕๖/ฉบับพิเศษ หนา ๒๓/๙ เมษายน ๒๕๓๓ 
๑๗ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๗/ตอนท่ี ๒๔๓/หนา ๕๑๒/๖ ธันวาคม ๒๕๓๓ 
๑๘ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๙/ตอนท่ี ๗๐/หนา ๑/๑๕ มิถุนายน ๒๕๓๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากมีการปรับปรุงอัตรา
เงินเดือนขาราชการประเภทตาง ๆ ใหเหมาะสมกับสถานภาพของตําแหนงและภาวะการครองชีพ
ในปจจุบัน สมควรปรับปรุงเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเพิ่มข้ึนจากท่ีไดรับอยูเดิมให
เหมาะสมย่ิงข้ึน และเพื่อใหผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัดบํานาญท่ีเขาทํางานหรือกลับเขา
ทํางานในรฐัวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ หรือองคการของรัฐบาลตามกฎหมาย
วาดวยการจัดต้ังองคการของรัฐบาลหรือตามกฎหมายวาดวยการนั้น ๆ ซ่ึงเปนผูท่ีไดรับเบี้ยหวัด
บํานาญในอัตราท่ีนอยยังคงมีสิทธิไดรับเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ จึงจําเปนตอง
ตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๓๘๑๙ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากมีการปรับปรุงอัตรา
เงินเดือนขาราชการประเภทตางๆ ใหเหมาะสมกับสถานภาพของตําแหนงและภาวะการครองชีพ
ในปจจุบัน สมควรแกไขเพิ่มเติมเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญใหสูงข้ึนจากท่ีไดรับอยู
เดิมเพ่ือใหเหมาะสมย่ิงข้ึน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๔๗๒๐ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี ้คือ เนื่องจากสภาวะทางเศรษฐกิจ
และคาครองชีพในปจจุบันท่ีเพิ่มสูงข้ึน ประกอบกับมีการปรับปรุงอัตราเงินเดือนขาราชการ
ประเภทตางๆ ใหเหมาะสมกับภาวะการครองชีพ สมควรเพิ่มเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัด
บํานาญใหสอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๔๘๒๑ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี ้คือ เนื่องจากสภาวะทางเศรษฐกิจ
และคาครองชีพในปจจุบันไดเพิ่มสูงข้ึน ดังนั้น เพื่อชวยเหลือผูซ่ึงไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัด
บํานาญในการครองชีพ สมควรปรับปรุงเงินชวยคาครองชีพสําหรับผูซ่ึงไดรับหรือมีสิทธิไดรับเบี้ย
หวัดบํานาญซึ่งเม่ือรวมกับเงินชวยคาครองชีพแลวต่ํากวาเดือนละหาพันหนึ่งรอยบาท ใหไดรับเงิน
ชวยคาครองชีพเพิ่มอีกในอัตราเดือนละเทากับสวนตางของจํานวนเงินหาพันหนึ่งรอยบาทหักดวย
จํานวนเบี้ยหวัดหรือบํานาญ และเงินชวยคาครองชีพท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับ จึงจําเปนตองตรา
พระราชกฤษฎีกานี้ 
 
 

                                                 
๑๙ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๐๒/ตอนท่ี ๕ ก/หนา ๓๗/๓๐ มกราคม ๒๕๓๘ 
๒๐ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๑/ตอนพิเศษ ๓๙ ก/หนา ๑/๓ สิงหาคม ๒๕๔๗ 
๒๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๒/ตอนท่ี ๘๕ ก/หนา ๑๐/๒๓ กันยายน ๒๕๔๘ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

พระราชกฤษฎีกาเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญ (ฉบับที่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๔๘๒๒ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี ้คือ เนื่องจากสภาวะทางเศรษฐกิจ
และคาครองชีพในปจจุบันเพิ่มสูงขึ้น ประกอบกับมีการปรับปรุงอัตราเงินเดือนขาราชการประเภท
ตางๆ ใหเหมาะสมกับภาวะการครองชีพ สมควรเพิ่มเงินชวยคาครองชีพผูรับเบี้ยหวัดบํานาญให
สอดคลองกันจึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สุนันทา/ผูจัดทํา 
๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๔๘ 

 

                                                 
๒๒ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๒/ตอนท่ี ๑๑๐ ก/หนา ๖/๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๔๘ 


