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รายงานสถานการณ์และดัชนีชี ้วัดภาวะด้านแรงงานจังหวัดนครพนม ไตรมาส 2 ปี 2565 
(เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2565) (เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2565) 

 
1.  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครพนม 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครพนม พ.ศ. 2563 p (ณ ราคาคงที่ปี 2545) มูลค่า 42,892 ล้านบาท 
ภาคเกษตรมีมูลค่า 12,468 ล้านบาท นอกภาคเกษตรมีมูลค่า 30,423 ล้านบาท รายได้ต่อหัวประชากร
จังหวัดนครพนม พ.ศ. 2563 p เท่ากับ 75,648 บาท ลดลงจากปี พ.ศ. 2562 r (ซึ่งเท่ากับ 89,086 บาท) 

 
2.  ดัชนีราคาผู้บริโภค 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดนครพนม เดือนมิถุนายน 2565 เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.2 เมื่อเทียบกับเดือน
มิถุนายน 2564 โดยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.4 เมื่อเทียบกับเดือนพฤษภาคม 2565 
3  ผลิตภาพแรงงานของจังหวัดนครพนม  

ความสามารถของผู้อยู่ที่ในกำลังแรงงานจังหวัดนครพนม ที่สามารถสร้างผลผลิต ผลิตภัณฑ์ สินค้า
และบริการ และการทำงานอ่ืนๆ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสามารถในการทำงานที่สามารถพัฒนา เพ่ิมศักยภาพ
หรือราคาให้สูงขึ้น ซึ่งในจังหวัดนครพนมมีผลิตภัณฑ์มวลรวมในปี 2563 p (GPP) มีมูลค่า 42,892 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับจำนวนผู้มีงานทำ ปี 2563 จำนวน 566,994 คน เท่ากับ 75,648.07 บาท/คน/ปี ลดลงจาก 
ปี 2562 ที่ผ่านมาที่มีจำนวน 164,734.23 บาท/คน/ปี (ลดลง 89,086.16 บาท/คน/ปี) ลดลงร้อยละ 54.08 
 

 

"เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดนครพนมในเดือนพฤษภาคม 2565 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดนครพนม มีสัญญาณ
หดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปี 2564 โดยด้านอุปสงค์หดตัว จากการค้าชายแดน การใช้จ่ายภาครัฐ
และการบริโภคภาคเอกชน ส่วนด้านอุปทานหดตัว จากการผลิตภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ สำหรับด้าน
เสถียรภาพเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้ออยู่ที่ร้อยละ 6.7 การจ้างงานทรงตัวอยู่ที่ร้อยละ -15.6” 

 

 
สำหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ ในไตรมาส 2 ปี  2565 (เมษายน – มิถุนายน พ.ศ.2565)  

จังหวัดนครพนมมีการจดทะเบียนโรงงานใหม่  จำนวน 2 โรงงาน เงินทุนจดทะเบียน  38 .0 ล้านบาท  
โดยเป็นอุตสาหกรรมการผลิตทั้ งหมด มีคนงานทั้งหมด 13 คน ในไตรมาสนี้  มี โรงงานที่ปิดกิจการ  
เป็นอุตสาหกรรมการผลิต จำนวน 6 โรงงาน จดทะเบียนเลิก 89.30 ล้านบาท เป็นคนงานจำนวน 113 คน  
คงเหลือท้ังหมด 259 โรงงาน ทุนจดทะเบียน 8,148.23 ล้านบาท คนงาน 3,992 คน 

 

สภาพเศรษฐกิจ 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

สถานการณก์ารคลัง 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

       โครงสร้างทางเศรษฐกิจจังหวัดนครพนม  5  อันดับแรก ได้แก่ 
1. สาขาเกษตรกรรม การลา่สัตว์และการปา่ไมมู้ลค่า 12,497 ล้านบาท  
2. สาขาการศึกษา มลูค่า 6,979 ล้านบาท 
3. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์  

 ของใช้ ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน มูลค่า 5,597 ล้านบาท 
4. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้ามูลค่า 3,309 ล้านบาท 
5. สาขาการผลิตมูลค่า 3,176 ล้านบาท 
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1.  กำลังแรงงาน การมีงานทำ 
ในไตรมาส 2 ปี พ.ศ. 2565 (เมษายน-มิถุนายน 2565) จังหวัดนครพนมมีประชากรโดยเฉลี่ยทั้งสิ้น 

จำนวน 544,790 คน เพศชาย 262,262 คน และเพศหญิง 282,528 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มผู้ที่อยู่ในวัยทำงาน 
(ผู้มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป) 446,451 คน พบว่า เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 272,762 คน มีเพศชาย 151,366 คน 
และเพศหญิง 121,396 คน โดยผู ้อยู่ในกำลังแรงงานจำแนกเป็นผู ้มีงานทำ 255,468 คน เป็นผู ้ว่างงาน 
7,412 คน และผู้รอฤดูกาล 9,882 คน ซึ่งผู ้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 173,689 คน จำแนกเป็นผู้ทำงานบ้าน 
45,127 คน เรียนหนังสือ 49,079 คน ยังเด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ ไม่สามารถทำงานได้ 68,965 คน และอื่นๆ 
10,518 คน และผู้มีอายุต่ำกว่า 15 ปี มีจำนวน 98,339 คน 
2.  สำหรับผู้มีงานทำ 

ในไตรมาส 2 ปี 2565 กลุ่มผู้มีงานทำจำนวน 255,468 คน จำแนกตามประเภท ดังนี้ 
ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ ในไตรมาสนี้ ผู้มีงานทำจำนวน 255,468 คน พบว่า 

ผู้มีงานทำส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับประถมศึกษา 81,789 คน รองลงมาคือ การศึกษาระดับต่ำกว่า
ประถมศึกษาจำนวน 53,540 คน อุดมศึกษามหาวิทยาลัย/ปวส. จำนวน 40,787 คน มัธยมศึกษาตอนปลาย/
ปวช. จำนวน 39,296 คน มัธยมศึกษาตอนต้นจำนวน 38,125 คน และไม่มีการศึกษาจำนวน 1,931 คน 

ผู้มีงานทำจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ในไตรมาสนี ้ ผู ้มีงานทำจำนวน 255,468 คน พบว่า 
ทำงานในภาคเกษตรกรรมจำนวน 138 ,349 คน ผู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมจำนวน 117,119 คน  
ส่วนกลุ่มผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม 6 อันดับแรก ทำงานในสาขาการขายส่ง การขายปลีกการซ่อมแซม
ยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือนมากที่สุด 29,904 คน รองลงมาคือ  
การผลิต 20,350 คน การก่อสร้าง 17,013 คน สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ 14,427 คน 
สาขาการศึกษา 13,974 คน และสาขาโรงแรมและภัตตาคาร 10,665 คน 
3.  การว่างงาน 
 ในไตรมาส 2 ปี 2565 นี้ ผู ้ว่างงานมีจำนวนทั้งหมด 7,412 คน พบว่า เป็นชายจำนวน 4,138 คน  
และเป็นหญิงจำนวน 3,274 คน เพศชายมีจำนวนผู ้ว่างงานมากกว่าเพศหญิง ร้อยละ 20.88 ผู ้ว ่างงาน 
ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 20 - 29 ปี จำนวน 3,497 คน รองลงมาคือ อายุ 30 – 39 ปี จำนวน 2,194 คน  
ซึ ่งผู ้ว ่างงานส่วนใหญ่ เป็นผู ้มีการศึกษาอยู ่ในระดับอุดมศึกษา จำนวน 2 ,667 คน รองลงมาคือ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. จำนวน 2,079 คน 
4.  แรงงานนอกระบบ 
 ในไตรมาส 2 ปี 2565 นี้ ผู้มีงานทำมีจำนวนทั้งหมด 255,468 คน แบ่งเป็นแรงงานในระบบจำนวน 
55,412 คน และแรงงานนอกระบบจำนวน 200,056 คน โดยแรงงานนอกระบบแบ่งเป็นเพศชายจำนวน 
109,069 คน และเพศหญิงจำนวน 90,987 คน 
 จำแนกตามอาชีพ  ส่วนใหญ่เป็นผู ้ปฏิบ ัติงานที ่ม ีฝ ีมือในด้านการเกษตรและการประมงจำนวน 
148,240 คน รองลงมาคือพนักงานบริการจำนวน 23,753 คน ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือฯ 
จำนวน 18,480 คน ประกอบอาชีพพื้นฐานต่างๆ (อาชีพแม่บ้าน คนสวนฯ) จำนวน 4,721 คน ผู้บัญญัติ
กฎหมายและผู้จัดการจำนวน 2,019 คน ผู้ปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรจำนวน 861 คน เสมียนจำนวน 
841 คน ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จำนวน 579 คน และผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคจำนวน 562 คน 
 

หมายเหตุ -*- 1. สถิติประชากรไตรมาสที่ 2/2565 ยังอยู่ในระหว่างการสำรวจ จึงใช้สถิติไตรมาส 1/2565 ในการคำนวณ  
หาค่าสถิติต่างๆ ในรายงานเล่มนี้ 

 2. แรงงานนอกระบบใช้สถิติ รายปี 2564 ในการคำนวณหาค่าแรงงานนอกระบบ ในไตรมาส 2 ปี 2565 
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5.  การจัดหางานในประเทศ 
ตำแหน่งงานว่างไตรมาส 2 ปี 2565 นี้ มีจำนวน 268 อัตรา มีความต้องการเพศชาย 66 อัตรา ต้องการ

เพศหญิง 26 อัตรา และไม่ระบุเพศ 176 อัตรา ซึ่งระดับมัธยมศึกษามีความต้องการมากที่สุด 103 อัตรา 
รองลงมา คือ ระดับประถมศึกษาและต่ำกว่า 55 อัตรา ระดับ ปวส. 43 อัตรา ระดับ ปวช. 34 อัตรา ระดับ
อนุปริญญา 20 อัตรา และระดับปริญญาตรี 13 อัตรา ส่วนมากต้องการอาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้อง 73 อัตรา รองลงมาคือ เสมียนเจ้าหน้าที่ 49 อัตรา อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 43 อัตรา อาชีพพ้ืนฐาน 40 อัตรา ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 35 อัตรา อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร 12 อัตรา อาชีพผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 11 อัตรา 
และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 5 อัตรา 

ผู้สมัครงาน ในไตรมาสนี้ ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 207 คน เป็นเพศชาย 91 คน และเพศหญิง 188 คน 
ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 98 คน รองลงมาคือระดับ ปวส. 39 คน ระดับประถมศึกษาและ
ต่ำกว่า 25 คน ปริญญาตรี 22 คน ระดับ ปวช. 22 คน และระดับอนุปริญญา 1 คน ส่วนมากต้องการอาชีพช่าง
เทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 49 คน รองลงมาคือ อาชีพงานพ้ืนฐาน 40 คน อาชีพพนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 39 คน เสมียน เจ้าหน้าที่ 35 คน ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส 
ผู้จัดการ 19 คน อาชีพผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 14 คน ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร
และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 9 คน และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 2 คน 

การบรรจุงาน ไตรมาสนี้ มีผู้ได้รับการบรรจุงาน 276 คน เพศชาย 127 คน และเพศหญิง 149 คน 
ส่วนการบรรจุงานระดับมัธยมศึกษา ได้รับการบรรจุมากที่สุด 131 คน รองลงมาคือ ระดับ ปวส. 49 คน ระดับ
ประถมศึกษาและต่ำกว่า 37 คน ระดับปริญญาตรี 32 คน ระดับ ปวช. 26 คน และระดับอนุปริญญา 1 คน มี
การบรรจุงานในอาชีพงานพ้ืนฐานสูงสุด 67 คน รองลงมาคือ อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 66 
คน อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 47 คน เสมียน เจ้าหน้าที่ 43 คน ผู้บัญญัติ
กฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 23 คน อาชีพผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 16 คน 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 11 คน และผู้ประกอบ
วิชาชีพด้านต่างๆ 3 คน 
6.  แรงงานต่างด้าว 

ในไตรมาส 2 ปี  2565 มีแรงงานต่างด้าวที่ทำงานในจังหวัดนครพนมทั้งหมดจำนวน 2,2 96 คน  
เป็นแรงงานต่างด้าว มาตรา 59 จำนวน 72 คน แรงงานต่างด้าว มาตรา 63 จำนวน 7 คน แรงงานต่างด้าว  
3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตทำงานตามมติ ครม. ปี 2563 ถึง ปี 2565 รวมจำนวน 1 ,700 คน แรงงานต่างด้าว  
4 สัญชาติ โดยวิธีการนำเข้าแรงงานต่างด้าวภายใต้ MOU จำนวน 517 คน เมื่อแยกสัญชาติ สัญชาติลาว 
มากที่สุด 2,117 คน รองลงมา คือ สัญชาติเมียนมา 54 คน สัญชาติกัมพูช 43 คน สัญชาติฟิลิปปินส์มากที่สุด 
38 คน ชุนกลุ่มน้อย (ม. 63) 7 คน สัญชาติเวียดนาม 3 คน สัญชาติจีน 2 คน สัญชาติญี่ปุ่น 2 คน และสัญชาติ
อ่ืนๆ รวม 29 คน 
7.  แรงงานไทยในต่างประเทศ 

ในไตรมาสนี้ มีแรงงานจังหวัดนครพนมที่แจ้งความประสงค์ไปทำงานต่างประเทศ มีจำนวนทั้งหมด 
1,502 คน (ชาย 710 คน และหญิง 792 คน) และได้รับอนุญาตไปทำงานต่างประเทศ 742 คน เมื่อจำแนก
วิธีการเดินทาง ส่วนใหญ่เป็นการเดินทางโดยนายจ้างพาไปทำงาน 230 คน รองลงมาคือ วิธี Re-Entry 
(อนุญาตให้เดินทางกลับไปทำงานต่างประเทศ) จำนวน 205 คน บริษัทจัดหางานจัดส่งจำนวน 155 คน 
กรมการจัดหางานจัดส่ง จำนวน 123 คน เดินทางด้วยตนเองจำนวน 24 คน และนายจ้างพาไปฝึกงาน 5 คน 
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8.  ผู้ขึ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงาน 
 ผู้มาขึ้นทะเบียนประกันตนกรณีว่างงานมีจำนวน 1,159 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมาจำนวน  
234คน และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมามีจำนวนที่เพ่ิมขึ้น 708 คน โดยเมื่อแยกตามสาเหตุ  
กรณลีาออก 1,136 คน และกรณถีูกเลิกจ้าง 23 คน 
9.  การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ในไตรมาสนี้ มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงานจำนวนทั้งหมด 7 คน เป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ 
จำนวน 7 คน ไมม่ีผู้ที่ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงานเนื่องจากยังอยู่ในระหว่างการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 

ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำนวน 323 คน เป็น 5 กลุ่มอาชีพ คือ กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ 
120 คน รองลงมาคือกลุ่มช่างไฟฟ้า 74 คน กลุ่มอาชีพไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 73 คน กลุ่มช่าง
เครื่องกล 36 คน และกลุ่มช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 20 คน มีผู้ผ่านผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 237 คน 
เป็น 5 กลุ่มอาชีพ คือ กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ 84 คน รองลงมาได้แก่กลุ่มช่างไฟฟ้า 65 คน กลุ่มช่าง
เครื่องกล 36 คน กลุ่มอาชีพไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 32 คน และกลุ่มอุตสาหกรรมศิลป์ 20 คน 

ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือจำนวน 32 คน กลุ่มช่างเครื่องกล 32 คน มีผู้ผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นกลุ่มช่างเครื่องกล 10 คน 

10.  การตรวจคุ้มครองแรงงาน 
สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครพนม ได้ดำเนินการตรวจแรงงาน ในสถานประกอบการ

จำนวน 12 แห่ง ปฏิบัติถูกต้อง 6 แห่ง ปฏิบัติไมถู่กต้อง 6 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง
จำนวน 424 คน จำแนกเป็นชาย 301 คน และเป็นหญิง 123 คน ไม่พบแรงงานเด็ก 
11.  การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

สำน ักงานสวัสด ิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดนครพนม ได้ดำเน ินการตรวจความปลอดภัย  
ในการทำงาน ในสถานประกอบการจำนวน 21 แห่ง ปฏิบัติถูกต้อง 12 แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 9 แห่ง มีลูกจ้าง
ที่ผ่านการตรวจ 454 คน จำแนกเป็นชาย 328 คน และเป็นหญิง 126 คน 
12.  อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 

อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ (ฉบับที ่ 9) ลงวันที ่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2562 กำหนดอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต่ำ
จังหวัดนครพนม เป็นเงินวันละ 320 บาท ซึ่งมีผลบังคับ ใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป 
13.  จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

ณ เดือน มิถุนายน 2655 มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมจำนวนทั้งสิ้น 1 ,518 แห่ง 
และมีผู้ประกันตนจำนวนทั้งสิ้น 57,890 คน โดยแบ่งเป็นมาตรา 33 จำนวน 17,696 คน มาตรา 39 จำนวน 
6,201 คน มาตรา 40 จำนวน 33,993 คน 
14.  การใช้บริการประกันสังคม  

การใช้กองทุนประกันสังคม ตามประเภทของประโยชน์ทดแทน มีผู้ใช้บริการ 26,438 ราย มี 7 กรณี 
ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร 18 ,473 ราย รองลงมาคือ กรณีชราภาพ 3,533 ราย กรณีว่างงาน 2 ,598  
รายกรณีเจ็บป่วย 907 ราย กรณีทุพพลภาพ 400 ราย กรณีคลอดบุตร 384 ราย และกรณีตาย 143 ราย 

มีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 49,218,626.76 บาท มี 7 กรณี ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร 15,267,800.00 บาท 
รองลงมาคือ กรณีชราภาพ 15 ,157 ,419.70 บาท กรณีว่างงาน 6,516,457.95 บาท กรณีคลอดบุตร 
5,148,034.00 บาท กรณีตาย 3,967,714.60 บาท กรณีทุพพลภาพ 1,733,673.65 บาท และกรณีเจ็บป่วย 
1,427,526.86 บาท 

ส่วนในด้านสถานะเงินกองทุนเงินทดแทนกรณีต่างๆ มีกองทุนเงินทดแทนคงเหลือจำนวน 814,343.58 บาท  
และกองทุนประกันสังคม คงเหลือจำนวน 5,100,920.60 บาท (ณ เดือน มิถุนายน 2565) 
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