
ประกาศสำนักงานการปฏิรูปท่็ดินเพอเกษตรกรรม 
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพื่อเสือกสรรเป็นพนักงานราฃการเฉพาะกิจ

ด ้ว ย ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  ป ร ะ ส ง ค ์จ ะ ส ร ร ห า บ ุค ค ล เ พ ื่อ จ ัด จ ้า ง เ ป ็น  

พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร เ ฉ พ า ะ ก ิจ  ใ น ส ำ น ัก ง า บ ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน จ ัง ห ว ัก  ฉ ะ น ั้น  อ า ศ ัย อ ำ น า จ ต า ม ป ร ะ ก า ศ  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  ล ง ว ัน ท ี่ ๑ ๑  ก ัน ย า ย น  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๒  เ ร ื่อ ง  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ ว ิธ ีก า ร  แ ล ะ  

เ ง ื่อ น ไ ช ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ เ ส ือ ก ส ร ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  แ ล ะ แ บ บ ส ัญ ญ า จ ้า ง ข อ ง พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๒  

ป ร ะ ก อ บ ก ับ ม ต ิค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม เ ม ื่อ ว ับ ท ี่ ๘  ม ิถ ุน า ย น  ๒ ๕ ๖ ๔  เ ห ็บ ช อ บ แ น ว ท า ง ก า ร จ ัด ส ร ร ก ร อ บ  

อ ัต ร า ก ำ ล ัง แ ล ะ ก ล ไ ก ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร เ ฉ พ า ะ ก ิจ  เ พ ื่อ ช ่ว ย เ ห ล ือ ผ ู้ไ ด ้ร ับ ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก  

ส ถ า น ก า ร ณ ์ก า ร แ พ ร ่ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค ต ิด เ ช ื้อ ไ ว ร ัส โ ค โ ร น า  ๒ ๐ ๑ ๙  ( C 0 V I D - 1 9 )  แ ล ะ ห น ัง ส ือ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร  

พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  ส ำ น ัก ง า น  ก . พ .  ด ่ว น ท ี่ส ุด  ท ี่ น ร  ๑ ๐ ๐ ๘ . ๕ / ๒ ๐ ๙  ล ง ว ัน ท ี่ ๑ ๐  ม ิถ ุน า ย น  ๒ ๕ ๖ ๔  จ ึง ป ร ะ ก า ศ  

ร ับ ส ม ัค ร บ ุค ค ล เ พ ื่อ เ ส ือ ก ส ร ร เ ป ็น พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร เ ฉ พ า ะ ก ิจ  โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เ อ ีย ด  ด ัง ต ่อ ไ ป น ี้

๑. ซื่อตำแหน่ง กลุ่มงาบ และรายละเอียดการจ้างงาน 
ต า ม ร า ย ล ะ เ อ ีย ด แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ น ี้

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเช้ารับการเสือกสรร
๒ . ๑  ค ุณ ส ม บ ัต ิท ั่ว ไ ป

ผ ู้ส ม ัค ร เ ช ้า ร ับ ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร ต ้อ ง ม ีค ุณ ส ม บ ัต ิท ั่ว ไ ป  แ ล ะ ไ ม ่ม ีล ัก ษ ณ ะ ต ้อ ง ห ้า ม ต า ม ข ้อ  ๘  

ต า ม ร ะ เ บ ีย บ ส ำ น ัก น า ย ก ร ัฐ ม น ต ร ี ว ่า ด ้ว ย พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ ๔ ๗  แ ล ะ ' ท ี่แ ก ้ไ ข เ พ ิ่ม เ ต ิม  ดังต ่อ ไ ป น ี้ 

( ๑ )  ม ีส ัญ ช า ต ิไ ท ย  

( ๒ )  ม ีอ า ย ุไ ม ่ต า ก ว ่า  ๑ ๘  ป ี 

( ๓ )  ไ ม ่เ ป ็น บ ุค ค ล ล ้ม ล ะ ล า ย

( ๔ )  ไ ม ่เ ป ็น ผ ู้ม ีก า ย ท ุพ พ ล ภ า พ จ น ไ ม ่ส า ม า ร ถ ป ฏ ิบ ัต ิห น ้า ท ี่ไ ด ้ ไ ร ้ค ว า ม ส า ม า ร ถ ห ร ือ จ ิต ฟ ้บ เ พ ื่อ น  

ไ ม ่ส ม ป ร ะ ก อ บ  ห ร ือ เ ป ็น โ ร ค ต า ม ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้ใ น ก ฎ ห ม า ย ว ่า ด ้ว ย ร ะ เ บ ีย บ ข ้า ร า ช ก า ร พ ล เ ร ือ น

( ๕ )  ไ ม ่เ ป ็น ผ ู้ด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ข ้า ร า ช ก า ร ท า ง ก า ร เ ม ือ ง  ก ร ร ม ก า ร พ ร ร ค ก า ร เ ม ือ ง  ห ร ือ เ จ ้า ห น ้า ท ี่

ใ น พ ร ร ค ก า ร เ ม ือ ง

( ๖ )  ไ ม ่เ ป ็น ผ ู้เ ค ย ต ้อ ง ร ับ โ ท ษ จ ำ ค ุก โ ด ย ค ำ พ ิพ า ก ษ า ถ ีง ท ี่ส ุด ใ ห ้จ ำ ค ุก เ พ ร า ะ ก ร ะ ท ำ ค ว า ม ผ ิด  

ท า ง อ า ญ า  เ ว ้น แ ต ่เ ป ็น โ ท ษ ส ำ ห ร ับ ค ว า ม ผ ิด ท ี่ไ ด ้ก ร ะ ท ำ โ ด ย ป ร ะ ม า ท ห ร ือ ค ว า ม ผ ิด ล ห ุโ ท ษ ห ร ือ เ ป ็น ผ ู้พ ้น โ ท ษ  

ม า แ ล ้ว เ ก ิน ห ้า ป ี

ก า ร จ ้า ง บ ุค ค ล ผ ู้พ ้น โ ท ษ ม า แ ล ้ว เ ก ิน ห ้า ป ีต า ม ว ร ร ค ห น ึ่ง เ ข ้า เ ป ็น พ น ัก ง า บ ร า ช ก า ร ต ้อ ง  

ก ำ ห น ด ใ ห ้บ ุค ค ล ผ ู้น ั้น ย ื่น ห น ัง ส ือ ร ับ ร อ ง ค ว า ม ป ร ะ พ ฤ ต ิว ่า ไ ม ่เ ป ็น ผ ู้บ ก พ ร ่อ ง ใ น ศ ีล ธ ร ร ม อ ัน ด ีจ น เ ป ็น ท ี่น ่า ร ัง เ ก ีย จ  

ข อ ง ส ัง ค ม ต า ม แ บ บ ท ี่เ ล ข า ธ ิก า ร ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ข ้า ร า ช ก า ร พ ล เ ร ือ น ก ำ ห น ด เ พ ื่อ ป ร ะ ก อ บ ก า ร พ ิจ า ร ณ า ด ้ว ย

(๗) ไม ่เป ็น ผ ู้เคยถ ูกลงโท ษ ให ้ออก ปลดออก ห ร ือไล ่อ อ ก จ าก ราช ก าร  ร ัฐว ิสาหกิจ หรือ 
ห น ่ว ย ง า น อ ื่น ช อ ง ร ัฐ

/  หมายเหตุ ...



๒

หมายเหตุ ผ ู้ท ี่ผ ่า น ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  ใ น ว ับ ท ี่ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง เ ป ็น พ น ัก ง า น ร า ซ ก า ร  จ ะ ต ้อ ง ไ ม ่เ ป ็น  

ข ้า ร า ช ก า ร ห ร ือ ล ูก จ ้า ง ข อ ง ส ่ว น ร า ช ก า ร  พ น ัก ง า น ห ร ือ ล ูก จ ้า ง ข อ ง ห น ่ว ย ง า บ อ ื่น ช อ ง ร ัฐ  ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ  ห ร ือ พ น ัก ง า น  

ห ร ือ ล ูก จ ้า ง ข อ ง ร า ช ก า ร ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น  แ ล ะ จ ะ ต ้อ ง น ำ ใ บ ร ับ ร อ ง แ พ ท ย ์ ซ ี่ง อ อ ก ใ ห ้ไ ม ่เ ก ิน  ๑  เ ด ือ น  แ ล ะ แ ส ด ง ว ่า  

ไ ม ่เ ป ็น โ ร ค ท ี่ต ้อ ง ห ้า ม ต า ม ก ฎ  ก . พ .  ว ่า ด ้ว ย โ ร ค  พ . ศ .  ๒ ๕๕ ๓  ม า ย ื่น ด ้ว ย

ส ำ ห ร ับ พ ร ะ ภ ิก ษ ุห ร ือ ส า ม เ ณ ร  ท า ง ร า ช ก า ร ไ ม ่ร ับ ส ม ัค ร แ ล ะ ไ ม ่อ า จ ใ ห ้เ ข ้า ร ับ ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  

เ ป ็น พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร ไ ต ้ ท ั้ง บ ี้ ต า ม ห น ัง ส ือ ก ร ม ส า ร บ ร ร ณ ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีฝ ่า ย บ ร ิห า ร  ท ี่ น ว  ๘ ๙ / ๒ ๕ ๐ ๑  

ล ง ว ัน ท ี่ ๒ ๗  ม ิถ ุน า ย น  ๒ ( ร :๐ ๑  แ ล ะ ต า ม ค ว า ม ใ น ข ้อ  ๔  ช อ ง ค ำ ส ั่ง ม ห า เ ถ ร ส ม า ค ม  ล ง ว ัน ท ี่ ๑ ๗  ม ีน า ค ม  ๒ (ร :๓ ๘  

แ ล ะ ใ น ก ร ณ ีส ม ัค ร ส อ บ แ ล ้ว ไ ต ้บ ว ช เ ป ็น พ ร ะ ภ ิก ษ ุห ร ือ ส า ม เ ณ ร ใ น ภ า ย ห ล ัง  ก ็ไ ม ่อ า จ ใ ห ้เ ข ้า ส อ บ ไ ต ้เ ซ ่น ก ัน  

ห า ก ย ัง ค ง ส ม ณ ะ เ พ ศ อ ย ู่ใ น ว ัน ส อ บ

๒ . ๒  ค ุณ ส ม บ ัต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง

ผ ู้ส ม ัค ร ต ้อ ง ม ีค ุณ ส ม บ ัต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง  ต า ม ท ี่ร ะ บ ุไ ว ้ใ น ร า ย ล ะ เ อ ีย ด เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ร ับ ส ม ัค ร  

ต า ม เ อ ก ส า ร แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ บ ี้

๓. การรับสมัคร
ผ ู้ป ร ะ ส ง ค ํจ ะ ส ม ัค ร เ ข ้า ร ับ ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร เ ป ็น พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร เ ฉ พ า ะ ก ิจ  ส า ม า ร ถ ส ม ัค ร ไ ต ้ 

ท า ง อ ิน เ ท อ ร ์เ น ็ต  ตั้งแต่วันที่ ๑๒ -  ๑ ๖  กรกฎาคม ๒( ร :๖๔ ต ล อ ด  ๒ ๔  ช ั่ว โ ม ง  ไ ม ่เ ว ้น ว ัน ห ย ุด ร า ช ก า ร โ ด ย  

ด ำ เ น ิน ก า ร ต า ม ช ั้น ต อ น  ด ัง บ ี้

ชั้นตอนที่ ๑ กรอกใบสมัครออนไลน่และพิมพ์แบบฟอร์มการขำระเงิน ระหว่างวันที ่
๑๒ -  ๑ ๖  กรกฎาคม ๒๔๖๔

( ๑ ) ใ ห ้ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ เ ข ้า ไ ป ก ร อ ก ใ บ ส ม ัค ร ท ี่เ ว ็บ ไ ซ ต ์ h t t p s ะ / / ๐ p s m o a c . t h a i j o b j o b . c o m  

เลือกกล่องข้อความ“รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเ ป ็น พนักงานราชการเฉพาะกิจ และเลือกส่วนราชการ 
และตำแหน่งที่จะสมัคร”

( ๒ )  ก ร อ ก ข ้อ ค ว า ม ใ น ใ บ ส ม ัค ร ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ' ,. ค ร บ ถ ้ว น  โ ด ย ป ฏ ิบ ัต ิต า ม ช ั้น ต อ น ท ี่ก ำ ห น ด  ร ะ บ บ จ ะ  

ก ำ ห น ด แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ใ ห ้โ ด ย อ ัต โ น ม ัต ิ

( ๓ )  พ ิม พ ์แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ล ง ใ น ก ร ะ ด า ษ ข น า ด  A ๔  จ ำ น ว น  ๑  แ ผ ่น  ห ร ือ ห า ก ไ ม ่ม ี 

เ ค ร ื่อ ง พ ิม พ ์ใ น ข ณ ะ น ั้น  ใ ห ้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล เ ก ็บ ไ ว ้ใ น ร ูป แ บ บ  F i l e  ล ง ใ น ส ื่อ บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล  เ พ ื่อ น ำ ไ ป พ ิม พ ์ใ น ภ า ย ห ล ัง  

ใ น ก ร ณ ีท ี่แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ส ูญ ห า ย  ห ร ือ ก ร อ ก ใ บ ส ม ัค ร แ ล ้ว แ ต ่ย ัง ไ ม ่ไ ต ้พ ิม พ ์แ บ บ ฟ อ ร ์ม  

ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน  ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ส า ม า ร ถ เ ข ้า ไ ป ต ้น ห า แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ท ี่เ ว ็บ ไ ซ ต ์ด ัง ก ล ่า ว  โ ด ย เ ข ้า ไ ป ท ี่ห ัว ข ้อ  

“ตรวจสถานะการสมัครสอบ” ก ร อ ก เ ล ข ป ร ะ จ ำ ต ัว ป ร ะ ช า ช น  ๑ ๓  ห ล ัก  แ ล ้ว ส า ม า ร ถ ส ั่ง พ ิม พ ์ใ ห ม ่ไ ต ้ 

แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกที่สมมูรณ์แล้วได้
ชั้นดอนท่ี ๒ ชำระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ ผ่านเคาน์เตอร์ ธนาคารกรุงไทย จำกัด 

(มหาชน) หรือตามซ่องทางอ่ืนท่ีส่วนราชการสมัครสอบกำหนด ต้ังแต่วันท่ี ๑๒ - ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔
ใ ห ้ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ น ำ แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ไ ป ช ำ ร ะ เ ง ิน ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ใ น ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ ท ี่เ ค า น ์เ ต อ ร ์ 

ธ น า ค า ร ก ร ุง ไ ท ย  จ ำ ก ัด  ( ม ห า ข น )  ท ุก ส า ช า ท ั่ว ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ใ ห ้เ ก ็บ ห ล ัก ฐ า น ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ไ ว ้เ ป ็น ห ล ัก ฐ า น ด ้ว ย  

โ ด ย ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ต ้อ ง ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ถ ูก ต ้อ ง ช อ ง ข ้อ ม ูล ใ น ห ล ัก ฐ า น ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน  ห า ก พ บ ว ่า ไ ม ่ถ ูก ต ้อ ง ใ ห ้ร ีบ ต ิด ต ่อ  

ธ น า ค า ร ก ร ุง ไ ท ย  จ ำ ก ัด  ( ม ห า ช น )  ภ า ย ใ บ  ๒ ๔  ช ั่ว โ ม ง  ห ล ัง จ า ก ท ี่ช ำ ร ะ เ ง ิน แ ล ้ว

ทั้งน ี้ ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ใน การ ส ม ัค ร สอบ จำนวน ๒๓๐ บาท ประกอบ ด ้ว ย  ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ก า ร ส อ บ  

จ ำ บ ว บ  ๒ ๐ ๐  บ า ท  แ ล ะ ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ธ น า ค า ร ร ว ม ค ่า บ ร ิก า ร ท า ง อ ีน เ ท อ ร ์เ น ็ต  จ ำ น ว น  ๓ ๐  บ า ท  โ ด ย ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม  

ด ัง ก ล ่า ว  จ ะ ไ ม ่จ ่า ย ค ืน ให ้ไ ม ่ว ่า ก ร ณ ีใด ๆ  ท ั้ง ส ิ้น

/  ช ั้น ต อ น ท ี่ ๓  . . .



๓

ขั้นดอนที่ ๓ ตรวจสอบสถานะการสมัครสอบ หลังจากขำระเงินแล้ว ๑ วับทำการ 
ผ ูส้มัครท ี่ข ำ ระค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ก า ร สมัครสอบแ ล ้ว  จ ะ ไ ด ้ร ับ เ ล ข ประจำต ัว สอบโ ด ย ระบบจะก ำ ห น ด  

เ ล ข ประจำต ัว สอบต า ม ล ำ ด ับ ข อ ง ก า ร ข ำ ร ะ ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ก า ร สอบ แ ล ะ ห ล ัง จ า ก ท ี่ไ ด ้ข ำ ร ะ ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม ใ น ก า ร  

สมัครสอบไ ป แ ล ้ว  ๑  ว ัน ท ำ ก า ร  ใ ห ้ผ ูส้มัครสอบเ ข ้า ไ ป ท ี่เ ว ็บ ไ ซ ต ์ https://opsmoac.thaijobjob.com  
เลือกกล่องข้อความ“รับสมัครบุคคลเพี่อเลีอกสรรเป็นพนักงานราชการเฉพาะกิจ และเลือกส่วนราชการ 
และตำแหน่งท ีจ่ะสมัคร” ห ัว ข ้อ  “ตรวจสอบสถานะการสมัครสอบ” และกรอกเลขประจำตัวประชาซบ ©๓ หลัก 
เ พ ี่อ ต ร ว จ สอบส ถ า น ะ ก า ร ข ำ ร ะ เ ง ิน

ขั้นตอนที่ ๔ พิมพ์ใบสมัคร ตั้งแต่วันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
เ ม ื่อ ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ี่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ป ร ะ ก า ศ ร า ย ซ ื่อ  

ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ แ ล ้ว  ใ ห ้ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ เ ข ้า ไ ป ท ี่เ ว ็บ ไ ซ ต ์ h t t p s : / / o p s m o a c . t h a i j o b j o b . c o m  เ ล ือ ก ก ล ่อ ง ข ้อ ค ว า ม  

“รันสมัครบุคคลเพี่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการเฉพาะกิจ และเลือกส่วนราชการและตำแหน่งที่สมัคร 
ห ัว ข ้อ  “พิมพ์ใบสมัคร”

ทั้งนี้ การสมัครสอบจะลือว่ามีผลสมบูรณ์ เมื่อผู้สมัครสอบไต้ดำเนินการครบทุกขั้นตอบและ 
ขำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบร้อยแล้ว ภายใบระยะเวลาที่กำหนด
๔. เง่ือนไขในการสมัครสอบ

๔ .© ผู้สมัครสอบสามารถสมัครสอบไต้เพียง© ส ่วนราชการๆละ®ตำแหน ่งเท ่าบ ั้น  
๔ . ๒  ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ส า ม า ร ถ ส ม ัค ร ส อ บ ไ ด ้เ พ ีย ง ค ร ั้ง เ ด ีย ว เ ท ่า บ ั้น  เ ม ื่อ ส ม ัค ร แ ล ้ว จ ะ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง แ ก ้ไ ข  

ข ้อ ม ูล ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ ไ ม ่ไ ด ้

๔ . ๓  ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ จ ะ ต ้อ ง เ ป ็น ผ ู้ม ีค ุณ ว ุฒ ิก า ร ศ ึก ษ า ต ร ง ต า ม ค ุณ ส ม บ ัต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง ใ น ข ้อ  

๒ . ๒  โ ด ย ต ้อ ง เ ป ็น ผ ู้ส ำ เ ร ็จ ก า ร ศ ึก ษ า แ ล ะ ไ ด ้ร ับ ก า ร อ น ุม ัต ิจ า ก ผ ู้ม ีอ ำ น า จ อ น ุม ัต ิภ า ย ใ น ว ัน ร ับ ส ม ัค ร ส อ บ ว ัน ส ุด ท ้า ย  

ค ือ  วันท่ี ©๖ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ท ั้ง น ี้ ก า ร ส ำ เ ร ็จ ก า ร ศ ึก ษ า ร ะ ด ับ ป ร ิญ ญ า บ ัต ร ข อ ง ส ถ า น ศ ึก ษ า ใ ด  จ ะ ถ ือ ต า ม  

ก ฎ ห ม า ย  ก ฎ  ห ร ือ ร ะ เ บ ีย บ เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ส ำ เ ร ็จ ก า ร ศ ึก ษ า ต า ม ห ล ัก ส ูต ร ข อ ง ส ถ า น ศ ึก ษ า บ ั้น เ ป ็น เ ก ณ ฑ ์

๔ . ๔  ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ ต า ม ข ั้น ต อ น ข ้า ง ด ้น  ถ ือ ว ่า ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ เ ป ็น ผ ู้ล ง ล า ย ม ือ ซ ื่อ แ ล ะ ร ับ ร อ ง  

ค ว า ม ถ ูก ต ้อ ง ข อ ง ข ้อ ม ูล ต ัง ก ล ่า ว  ต า ม พ ร ะ ร า ข บ ัญ ญ ัต ิว ่า ด ้ว ย ธ ุร ก ร ร ม ท า ง อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ พ . ศ .  ๒ ๕ ๔ ๔  แ ล ะ  

ท ี่แ ล ้1 ฃ เ พ ิ่ม เ ต ิม  ต ัง บ ั้น  ห า ก ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ จ ง ใ จ ก ร อ ก ข ้อ ม ูล อ ัน เ ป ็น เ ท ็จ  อ า จ ม ีค ว า ม ผ ิด ท า ง อ า ญ า ฐ า น แ จ ้ง ค ว า ม เ ท ็จ  

ต ่อ เ จ ้า พ น ัก ง า น ต า ม ป ร ะ ม ว ล ก ฎ ห ม า ย อ า ญ า  ม า ต ร า  ๑ ๓ ๗

๔ . ๕  ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ต ้อ ง ร ับ ผ ิด ข อ บ ใ บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ร ับ ร อ ง ต น เ อ ง ว ่า เ ป ็น ผ ู้ม ีค ุณ ส ม บ ัต ิท ั่ว ไ ป  

แ ล ะ ค ุณ ส ม บ ัต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง ต ร ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ ร ับ ส ม ัค ร ส อ บ  แ ล ะ ต ้อ ง ก ร อ ก ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ต ่า ง  ๆ  

ใ น ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง ค ร บ ถ ้ว น ต ร ง ต า ม ค ว า ม เ ป ็น จ ร ิง  ใ น ก ร ณ ีท ี่ม ีค ว า ม ผ ิด พ ล า ด อ ัน เ ก ิด จ า ก ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ  

ไ ม ่ว ่า ด ้ว ย เ ห ต ุใ ด  ๆ  ห ร ือ ต ร ว จ พ บ ว ่า เ อ ก ส า ร ห ล ัก ฐ า น ซ ึ่ง ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ น ำ ม า ย ื่น ไ ม ่ต ร ง ห ร ือ ไ ม ่เ ป ็น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ  

ร ับ ส ม ัค ร ส อ บ  ห ร ือ ค ุณ ว ุฒ ิก า ร ศ ึก ษ า ท ี่ย ื่น ส ม ัค ร ส อ บ ไ ม ่ต ร ง ต า ม ค ุณ ว ุฒ ิข อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ส ม ัค ร  ห ร ือ ค ุณ ว ุฒ ิท ี่ย ื่น  

ส ม ัค ร ส อ บ  ก . พ .  ม ิไ ต ัร ับ ร อ ง ว ่า เ ป ็น ค ุณ ว ุฒ ิต ร ง ต า ม ป ร ะ ก า ศ ร ับ ส ม ัค ร ส อ บ  ส ำ น ัก ง า บ ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  

ห ร ือ จ ัง ห ว ัด  จ ะ ถ ือ ว ่า ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ เ ป ็น ผ ู้ข า ด ค ุณ ส ม บ ัต ิใ น ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ ม า ต ั้ง แ ต ่ด ้น  แ ล ะ จ ะ ไ ม ่ค ืบ ค ่า ธ ร ร ม เ น ีย ม  

ใ น ก า ร ส ม ัค ร ส อ บ  ร ว ม ถ ีง ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ไ ม ่ม ีส ิท ธ ิเ ร ีย ก ร ้อ ง ค ่า เ ส ีย ห า ย ใ ด  ๆ  ไ ด ้

/  ๕ .  ป ร ะ ก า ศ ร า ย ซ ื่อ  . . .

https://opsmoac.thaijobjob.com
https://opsmoac.thaijobjob.com


๕. ประกาศรายซื่อผู้สมัครสอบ กำหนดวัน เวลา สถานทีสอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ
ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  จ ะ ป ร ะ ก า ศ ร า ย ซ ื่อ  

ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ  ก ำ ห น ด ว ัน  เ ว ล า  ส ถ า น ท ี่ส อ บ  แ ล ะ ร ะ เ บ ีย บ เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ส อ บ  ภ า ย ใ บ ว ับ ท ี่ ๒ ๓  ก ร ก ฎ า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๔  

ท า ง เ ว ็บ ไ ซ ต ์ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน จ ัง ห ว ัด ท ี่ส ม ัค ร ส อ บ  ท ั้ง บ ี้ ก ำ ห น ด ก า ร อ า จ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ไ ด ้ต า ม  

ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม

๖. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร
ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ ต ้อ ง ไ ด ้ร ับ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น ะ ต า ม ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์แ ล ะ ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น " ท ี่ก ำ ห น ด  

ด ัง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ บ ี้ ท ั้ง บ ี้ โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  จ ะ แ จ ้ง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด แ ล ะ ว ิธ ีก า ร  

ป ร ะ เ ม ิน ใ ห ้ท ร า บ ใ น ว ับ ท ี่ป ร ะ ก า ศ ร า ย ซ ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

๗. เอกสารและหลักฐานที่ต้องยื่นในวันประเมินสมรรถนะ
ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  จ ะ แ จ ้ง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด  

เ ก ี่ย ว ก ับ เ อ ก ส า ร แ ล ะ ห ล ัก ฐ า น ท ี่ต ้อ ง ย ื่น ใ ห ้ท ร า บ ใ น ว ัน ท ี่ป ร ะ ก า ศ ร า ย ซ ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

๘. เกณฑ์การตัดสิน
ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  จ ะ แ จ ้ง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด  

เ ก ี่ย ว ก ับ เ ก ณ ฑ ์ก า ร ต ัด ส ิน ใ ห ้ท ร า บ ใ น ว ัน ท ี่ป ร ะ ก า ศ ร า ย ข ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

๙. การขึ้นบัญขีผู้ผ่านการเลือกสรร
ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย จ ะ ป ร ะ ก า ศ ก า ร ข ึ้น บ ัญ ช ี 

ผ ู้ผ ่า น ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  โ ด ย ก า ร ข ึ้น บ ัญ ช ีไ ว ้เ ป ็น เ ว ล า ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี แ ล ะ ไ ม ่เ ก ิน  ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕  น ับ ต ั้ง แ ต ่ 

ว ัน ป ร ะ ก า ศ ข ึ้น บ ัญ ช ี ท ั้ง บ ี้ บ ัญ ช ีด ัง ก ล ่า ว ก ำ ห น ด ใ ห ้ใ ช ้ส ำ ห ร ับ ก า ร บ ร ร จ ุพ น ัก ง า น ร า ช ก า ร เ ฉ พ า ะ ก ิจ เ ท ่า น ั้น

©๐. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร
๑ ๐ . ๑  ผ ู้ผ ่า น ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  จ ะ ไ ด ้ร ับ ก า ร จ ้า ง ต า ม ล ำ ด ับ ท ี่ใ น บ ัญ ช ีร า ย ข ื่อ ผ ู้ผ ่า น ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  

๑ ๐ . ๒  ผ ู้ผ ่า น ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร จ ะ ต ้อ ง ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง ต า ม ท ี่จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ก ำ ห น ด  แ ล ะ  

จ ะ ท ำ ส ัญ ญ า เ ม ื่อ ไ ด ้ร ับ ก า ร จ ัด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ้ว เ ท ่า น ั้น

ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  โ ด ย จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร  

ด ้ว ย ค ว า ม โ ป ร ่ง ใ ส  ย ุต ิธ ร ร ม แ ล ะ เ ส ม อ ภ า ค  ด ัง น ั้น  ห า ก ม ีผ ู้ใ ด แ อ บ อ ้า ง ว ่า ส า ม า ร ถ ช ่ว ย เ ห ล ือ ใ ห ้ท ่า น ไ ด ้ร ับ ก า ร ข ึ้น  

บ ัญ ช ีห ร ือ ม ีพ ฤ ต ิก า ร ณ ็1 น ท ำ น อ ง เ ด ีย ว ก ัน บ ี้โ ป ร ด อ ย ่า ไ ต ้ห ล ง เ ช ื่อ  แ ล ะ แ จ ้ง ใ ห ้เ ล ข า ธ ิก า ร ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  

เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม  ห ร ือ ผ ู้ว ่า ร า ช ก า ร จ ัง ห ว ัด ท ร า บ ด ้ว ย

ป ร ะ ก า ศ  ณ  ว ับ ท ี่ น ม ิถ ุน า ย น  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๔

■ ( บ า ย ว ิณ ะ โ ร จ น ์ ท ร ัพ ย ์ส ่ง ส ุข )  

เ ล ข า ธ ิก า ร ส ำ น ัก ง า น ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม



รายละเอียดแนบท้ายประกาศ ๑

รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักjjาน่?ว'ชการ!>ฉพ'!ะกิจ 
แนบท้ายประกาศสำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ล งว ับ ท ี่^£ม ถ ุน ายน  พ.ศ. ๒๕๖๔

ตำแหน่ง เ จ ้า ห น ้า ท ี่ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  ( ด ้า น ง า น ซ ่า ง )  กลุ่มงาน บ ร ิห า ร ท ั่ว ไ ป

ค่าตอบแทบ ๑ ๘ , ๐ ๐ ๐  บ า ท / เ ด ือ น

ส ิท ธ ปิระโยชน์ ก ำ ห น ด ใ ห ้ไ ด ้ร ับ ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ซ น ้เ ป ็น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร

เ ร ื่อ ง  ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๔  แ ล ะ ท ี่แ ก ้ไ ช เ พ ิ่ม เ ต ิม  โ ด ย ย ก เ ว ้น เ ฉ พ า ะ  

ส ิท ธ ิก า ร ล า เ พ ื่อ ไ ป อ ุป ส ม บ ท ห ร ือ ป ร ะ ก อ บ พ ิธ ีฮ ัจ ญ ์ ซ่ึงก ำ ห น ด ,ไ ว ้โ ม , เ ก ิน  ๑ ๒ ๐  ว ัน  เ พ ื่อ ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง ง า น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี

ระยะเวลาการจ้าง ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี น ับ ต ั้ง แ ต ่ว ัน ท ี่ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง  แ ล ะ ไ ม ่เ ก ิน ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

( ไ ม ่ม ีก า ร ต ่อ ส ัญ ญ า จ ้า ง )

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
๑. ไ ด ้ร ับ ว ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ี ใ น ส า ข า ห ร ือ ท า ง ว ิศ ว ก ร ร ม ส ำ ร ว จ  ห ร ือ ว ิศ ว ก ร ร ม โ ย ธ า  ห ร ือ ว ิศ ว ก ร ร ม  

ส ำ ร ว จ แ ล ะ ส า ร ส น เ ท ศ ภ ูม ิศ า ส ต ร ์ ห ร ือ ว ิศ ว ก ร ร ม ช ล ป ร ะ ท า น  ห ร ือ ป ร ิญ ญ า ต ร ีใ น ส า ข า ห ร ือ ท า ง ภ ูม ิศ า ส ต ร ์ ห ร ือ  

ภ ูม ิศ า ส ต ร ์แ ล ะ ภ ูม ิส า ร ส น เ ท ศ  ห ร ือ ภ ูม ิส า ร ส น เ ท ศ ศ า ส ต ร ์ ห ร ือ

๒ .  ไ ด ้ร ับ ว ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ีท ุก ส า ข า ว ิช า  แ ล ะ ไ ด ้ร ับ ป ร ะ ก า ศ น ีย บ ัต ร ว ิช า ช ีพ  ( ป ว ช . )  ห ร ือ  

ป ร ะ ก า ศ น ีย บ ัต ร ว ิช า ช ีพ เ ท ค น ิค  ( ป ว ท . )  ห ร ือ ป ร ะ ก า ศ น ีย บ ัต ร ว ิช า ช ีพ ช ั้น ส ูง  ( ป ว ส . )  ห ร ือ ค ุณ ว ุฒ ิอ ย ่า ง อ ื่น ท ี, เ ท ีย บ ไ ด ้ 

ใ น ร ะ ด ับ เ ด ีย ว ก ับ ใ น ส า ข า ว ิช า โ ย ธ า  ห ร ือ ส า ข า ว ิช า ส ำ ร ว จ  ห ร ือ ส า ข า ว ิช า ก ่อ ส ร ้า ง  ห ร ือ

๓. ไ ด ้ร ับ วุฒิป ร ิญ ญ า ต ร ีท ุก ส า ข า ว ิฃ า แ ล ะ มปี ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ใ บ ก า ร ป ฏ ิบ ต ิง า บ ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ด ้า น ส ำ ร ว จ  

ร ัง ว ัด  ห ร ือ โ ย ธ า  ห ร ือ ด ้า น แ ผ น ท ี่ ห ร ือ ภ ูม ิส า ร ส น เ ท ศ  ม า แ ล ้ว ไ ม ่น ้อ ย ก ว ่า  ๑  ป ี โ ด ย ต ้อ ง ม ีห น ัง ส ือ ร ับ ร อ ง  

ก า ร ป ฏ ิ' บ ต ิง า น

๔ .  อ า ย ุ' ไ ม ่ต า ก ' ว ่า  ๑ ๘  ป ี น ับ ถ ึง ว ัน ป ิด ร ับ ส ม ัค ร

๕ .  อ า ย ุไ ม ่เ ก ิน  ๖ ๐  ป ีบ ร ิบ ูร ณ ์ น ับ ถ ึง ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

หลักเกณฑ์และว ิธ กีารเลือกสรร ผ ู้ส ม ัค ร ต ้อ ง ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น ะ  ด ัง น ี้

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เ ม ิน

ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ท ัก ษ ะ / ส ม ร ร ถ น ะ  เ ก ี่ย ว ก ับ จ ะ แ จ ้ง ใ ห ้ท ร า บ

ข อ บ ข ่า ย ง า บ ท ี่จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิข อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ส ม ัค ร เ ข ้า ร ับ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน  ต า ม ใ บ ว ัน ป ร ะ ก า ศ

เ อ ก ส า ร แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ น ี้ โ ด ย อ า จ ใ ช ้ว ิธ ีใ ด ว ิธ ีห น ึ่ง  ห ร ือ ห ล า ย ว ิธ ี เ ข ่น ร า ย ซ ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

ก า ร ส อ บ ข ้อ เ ข ีย น  ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

ห ร ือ ก า ร ท ด ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ ห ร ือ ก า ร พ ิจ า ร ณ า แ ฟ ้ม ผ ล ง า น

( P o r t f o l i o )  เ ป ็น ต ้น

ที่งน ี้ ขึ้นอยู่กับจำนวนผู้สมัคร



๒

ห น ้า ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด ข อ บ  ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ

๑. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ว า ง แ ผ น ง า น  โ ค ร ง ก า ร  แ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิง า น ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด ภ ูม ิป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ก า ร จ ัด แ ป ล ง  

ท ี่ด ิน โ ด ย ว ิธ ีก า ร ต ่า ง  ๆ

๒ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ศ ึก ษ า  ว ิเ ค ร า ะ ห ์ แ ล ะ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล ภ ูม ิศ า ส ต ร ์แ ผ น ท ี่ภ า พ ถ ่า ย ท า ง อ า ก า ศ  

ภ า พ ถ ่า ย ด า ว เ ท ีย ม  แ ล ะ ข ้อ ม ูล เ ซ ิง พ ื้น ท ี่เ พ ื่อ ป ร ะ ก อ บ ก า ร จ ัด ห า ห ร ือ เ ต ร ีย ม ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น ท ี่ ก า ร ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด ห ร ือ  

ร ะ บ บ ภ ูม ิส า ร ส น เ ท ศ

๓. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ว า ง แ ผ น  ว ิเ ค ร า ะ ห ์ แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ  ว ัส ด ุ อ ุป ก ร ณ ์ แ ล ะ เ ค ร ื่อ ง ม ือ ส ำ ห ร ับ ก า ร  

ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด แ ป ล ง ท ี่ด ิน

๔ .  ร ่ว ม ด ำ เ น ิน ก า ร ร ว บ ร ว ม  จ ัด ท ำ  ป ร ับ ป ร ุง  แ ก ้โ ข เ พ ิ่ม เ ต ิม  แ ล ะ ค ว บ ค ุม ด ูแ ล ต ล อ ด จ น พ ัฒ น า ร ะ บ บ  

ข ้อ ม ูล แ ผ น ท ี่เ ซ ิง เ ล ข  ( D i g i t a l  m a p )

๔ .  ร ่ว ม ด ำ เ น ิน ก า ร ง า น ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด ท ี่ด ิน

๖ .  ร ่ว ม ด ำ เ น ิน ก า ร ง า น จ ัด ท ี่ด ิน / ท ี่ด ิน ร ัฐ / ท ี่ด ิน เ อ ก ข น / ท ี่ด ิน ข ุม ซ น

๗ .  ร ่ว ม ต ร ว จ ส อ บ แ น ว เ ข ต แ ล ะ ร ะ ว ัง ช ี้แ น ว เ ข ต ก ร ณ ีพ ิพ า ท แ ป ล ง ท ี่ด ิน ข อ ง ร ัฐ แ ล ะ แ ป ล ง ท ี่ด ิน เ อ ก ข น /  

ร ะ ว ัง ช ี้แ น ว เ ข ต ท ี่ด ิน ต า ม ห น ัง ส ือ จ า ก ส ำ น ัก ง า น ท ี่ด ิน

๘ .  บ ร ิก า ร ข ้อ ม ูล แ ผ น ท ี่แ ก ' เ ก ษ ต ร ก ร แ ล ะ ใ ! น ่ว ย ง า น อ ื่น ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง

๙ .  ร ่ว ม ส ำ ร ว จ ต ร ว จ ส อ บ ข ้อ ม ูล พ ื้น ท ี่ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  เ ส น อ แ บ ะ แ น ว ท า ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ส ภ า พ ท ำ เ ล  

ใ ห ้ม ีศ ัก ย ภ า พ  เ พ ื่อ ร อ ง ร ับ ก า ร ใ ข ้ป ร ะ โ ย ข น ์ท ี่ด ิน ใ ห ้ค ุ้ม ค ่า  แ ล ะ ง า น ส ำ ร ว จ เ พ ื่อ พ ัฒ น า โ ค ร ง ส ร ้า ง ข ั้น พ ื้น ฐ า น  

๑ ๐ .  ร ่ว ม ด ำ เ น ิน ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ผ น ท ี่แ ป ล ง ท ี่ด ิน ต า ม ม า ต ร ฐ า น  R T K  G N S S  N e t w o r k  

๑ ๑ .  ร ่ว ม ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด ต า ม ก า ร ข อ ใ ข ้ท ี่ด ิน เ พ ื่อ ก ิจ ก า ร ส า ธ า ร ณ ูป โ ภ ค ห ร ือ ก ิจ ก า ร เ ก ี่ย ว เ น ื่อ ง ก ับ ก า ร ป ฏ ิร ูป

ท ี่ด ิน

๑ ๒ .  จ ัด เ ก ็บ  บ ำ ร ุง ร ัก ษ า เ ค ร ื่อ ง ม ือ อ ุป ก ร ณ ์ส ำ ร ว จ ร ัง ว ัด  ใ ห ้พ ร ้อ ม ใ ข ้ง า น อ ย ู่เ ส ม อ

๑ ๓ .  ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ่ว ม ก ับ  ห ร ือ ส น ับ ส บ ุน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น อ ื่น  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง  ห ร ือ ต า ม ท ี่ไ ด ้ร ับ

ม อ บ ห ม า ย

แ/X^



๓

ตำแหน่ง เ จ ้า ห น ้า ท ี่ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  ( ด ้า น ก ฎ ห ม า ย )  ก ล ุ่ม งาน บ ร ิห า ร ท ั่ว ไ ป

ค่าตอบแทน ๑ ๘ , ๐ ๐ ๐  บ า ท / เ ด ือ น

สิทธิป ร ะ โยชน์ ก ำ ห น ด ใ ห ้! ด ้ร ับ ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์เ ป ็น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร

เ ร ื่อ ง  ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๔  แ ล ะ ท ี่แ ก ้! ช เ พ ิ่ม เ ต ิม  โ ด ย ย ก เ ว ้น เ ฉ พ า ะ  

ส ิท ธ ิก า ร ล า เ พ ื่อ ไ ป อ ุป ส ม บ ท ห ร ือ ป ร ะ ก อ บ พ ิธ ีฮ ัจ ญ ์ ช ี่ง ก ำ ห น ด ไ ว ้! ม ่เ ก ิบ  ๑ ๒ ๐  ว ัน  เ พ ื่อ ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง ง า น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้! ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี

ระยะเวลาการจ้าง ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี น ับ ต ั้ง แ ต ่ว ัน ท ี่ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง  แ ล ะ ไ ม ่เ ก ิน ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

( ไ ม ่ม ีก า ร ต ่อ ส ัญ ญ า จ ้า ง )

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
๑. ไ ด ้ร ับ ว ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ิ ส า ข า น ิต ิศ า ส ต ร ์

๒ .  อ า ย ุไ ม ่ต ํ่า ก ว ่า  ๑ ๘  ป ี น ับ ถ ีง ว ัน ป ีด ร ับ ส ม ัค ร

๓. อ า ย ุไ ม ่เ ก ิน  ๖ ๐  ป ีบ ร ิบ ูร ณ ์ น ับ ถ ึง ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร ผ ู้ส ม ัค ร ต ้อ ง ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น ะ  ด ัง น ี้

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เ ม ิน

ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ท ัก ษ ะ / ส ม ร ร ถ น ะ  เ ก ี่ย ว ก ับ  

ข อ บ ข ่า ย ง า น ท ี่จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิข อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ส ม ัค ร เ ข ้า ร ับ ก ' ๚ ป ร ะ เ ม ิน  ต า ม  

เ อ ก ส า ร แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ น ี้โ ด ย อ า จ ใ ข ้ร ิธ ีใ ด ว ิธ ีห น ี่ง  ห ร ือ ห ล า ย ว ิธ ี เ ข ่น  

ก า ร ส อ บ ข ้อ เ ฃ ืย น  ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

ห ร ือ ก า ร ท ด ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ ห ร ือ ก า ร พ ิจ า ร ณ า แ ฟ ้ม ผ ล ง า น  

( P o r t f o l i o )  เ ป ็น ต ้น

ท ั้ง น ี้ ข ึ้น อ ย ู่ก ับ จ ำ น ว น ผ ู้ส ม ัค ร

จ ะ แ จ ้ง ใ ห ้ท ร า บ  

ใ น ว ัน ป ร ะ ก า ศ  

ร า ย ข ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ



ห น ้า ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด ข อ บ  ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ

๑. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ง า น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ห า ท ี่ด ิน แ ล ะ ก า ร จ ัด ซ ื้อ ท ี่ด ิน เ พ ื่อ น ำ ม า ด ำ เ น ิน ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน

๒ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น น ิต ิก ร ร ม แ ล ะ ส ัญ ญ า

๓. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ค ุ้ม ค ร อ ง ส ิท ธ ิใ น ท ี่ด ิน

๔ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ส อ บ ส ว น ส ิท ธ ิแ ล ะ เ จ ร จ า ก ร ะ จ า ย ส ิท ธ ิ

๕. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ค ัด เ ล ือ ก เ ก ษ ต ร ก ร เ ข ้า ท า ป ร ะ โ ย ซ น ํ

๖ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น จ ัด ท ี่ด ิน

๗ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ับ เ ร ื่อ ง ร า ว ร ้อ ง ท ุก ข ์ เ จ ร จ า ไ ก ล ่เ ก ล ี่ย แ ล ะ ร ะ ง ับ ข ้อ พ ิพ า ท

๘ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ง า น พ ิจ า ร ณ า ข อ อ น ุญ า ต แ ล ะ เ ส น อ ค ว า ม เ ห ็น ค ว ร อ น ุญ า ต ใ ช ้ป ร ะ โ ย ช น ์ท ี่ด ิน

๙ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต ร ว จ ส อ บ ส ิท ธ ิก า ร ใ ช ้ป ร ะ โ ย ช น ์ท ี่ด ิน

๑ ๐ .  ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ่ว ม ก ับ ห ร ือ ส น ับ ส น ุน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น อ ื่น  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ห ร ือ ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย



ต ำ แ ห น ่ง  เ จ ้า ห น ้า ท ี่ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  ( ด ้า น ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน )  ก ล ุ่ม ง า น  บ ร ิห า ร ท ั่ว ไ ป

ค ่า ต อ บ แ ท น  ๑ ๘ , ๐ ๐ ๐  บ า ท / เ ด ือ น

ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ ก ำ ห น ด ใ ห ้ไ ด ้ร ับ ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์เ ป ็น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร

เ ร ื่อ ง  ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง พ น ัก ง า น ร า ช ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ : ๕ ๔  แ ล ะ ท ี่แ ก ้! ช เ พ ิ่ม เ ต ิม  โ ด ย ย ก เ ว ้น เ ฉ พ า ะ  

ส ิท ธ ิก า ร ล า เ พ ื่อ ไ ป อ ุป ส ม บ ท ห ร ือ ป ร ะ ก อ บ พ ิธ ีฮ ัจ ญ ์ ซ ี่ง ก ำ ห น ด ไ ว ้ไ ม ่เ ก ิน  ๑ ๒ ๐  ว ัน  เ พ ื่อ ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง ง า น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ิไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง  ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี น ับ ต ั้ง แ ต ่ว ัน ท ี่ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง  แ ล ะ ไ ม ่เ ก ิน ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

( ไ ม ่ม ีก า ร ต ่อ ส ัญ ญ า จ ้า ง )

ค ุณ ส ม ฟ ้ต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง

๑. ไ ด ้ร ับ ว ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ี ท ุก ส า ข า ว ิช า

๒ .  อ า ย ุ' โ ม ่ต า ก ' ว ่า  ๑ ๘  ป ี น ับ ถ ึง ว ัน ป ิด ร ับ ส ม ัค ร

๓. อ า ย ุไ ม ่เ ก ิน  ๖ ๐  ป ีบ ร ิบ ูร ณ ์ น ับ ถ ึง ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  ผ ู้ส ม ัค ร ต ้อ ง ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น ะ  ด ัง น ี้

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เ ม ิน

ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ท ัก ษ ะ / ส ม ร ร ถ น ะ  เ ก ี่ย ว ก ับ  

ช อ บ ข ่า ย ง า น ท ี่จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิข อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ส ม ัค ร เ ข ้า ร ับ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน  ต า ม  

เ อ ก ส า ร แ น บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ น ี้ โ ด ย อ า จ ใ ช ้ว ิธ ีใ ด ว ิธ ีห น ึ่ง  ห ร ือ ห ล า ย ว ิธ ี เ ข ่น  

ก า ร ส อ บ ข ้อ เ ข ีย น  ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

ห ร ือ ก า ร ท ด ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ ห ร ือ ก า ร พ ิจ า ร ณ า แ ฟ ้ม ผ ล ง า น  

( P o r t f o l i o )  เ ป ็น ด ้น

ท ั้ง น ี้ ข ึ้น อ ย ู่ก ับ จ ำ น ว น ผ ู้ส ม ัค ร

จ ะ แ จ ้ง ใ ห ้ท ร า บ  

ใ น ว ัน ป ร ะ ก า ศ  

ร า ย ซ ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

h r '  ไ ' - ' ' '



๖

ห น ้า ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ  ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ

๑. ร ่ว ม ศ ึก ษ า  ว ิเ ค ร า ะ ห ์ ร ว บ ร ว ม ข ้อ ม ูล  น โ ย บ า ย  ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์เ พ ื่อ ป ร ะ . ก อ บ ก า ร จ ัด ท ำ แ ผ น ง า น  

โ ค ร ง ก า ร แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ ต ัว ซ ี้ว ัด

๒ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ท ี่ด ิน  ก า ร ค ัด เ ล ือ ก เ ก ษ ต ร ก ร เ ข ้า ร ับ ก า ร จ ัด ท ี่ด ิน

๓. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต ิด ต า ม ก า ร ใ ข ้ป ร ะ โ ย ฃ น ์ท ี่ด ิน

๔ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น พ ัฒ น า ท ี่ด ิน  พ ัฒ น า เ ก ษ ต ร ก ร  ก ล ุ่ม เ ก ษ ต ร ก ร  ร ว ม ถ ึง ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น  ป ร ะ ส า น  

ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ ต ่า ง  ๆ

๕. ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า บ เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด เ ก ็บ แ ล ะ ค ว บ ค ุม ส า ร บ บ ท ี่ด ิน  ร ว ม ถ ึง ก า ร บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล ใ น ร ะ บ บ  

โ ป ร แ ก ร ม ต ่า ง  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง

๖ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ห า แ ห ล ่ง เ ง ิน ท ุน / ส ิน เ ช ื่อ ใ ห ้แ ก ่เ ก ษ ต ร ก ร  ร ว ม ถ ึง ส ่ง เ ส ร ิม  

ส น ับ ส น ุบ ใ ห ้เ ก ษ ต ร ก ร ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ู้ เ พ ื่อ ก า ร ล ง ท ุน ท า ง ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ น ำ ไ ป ส ู่ก า ร พ ัฒ น า ร า ย ไ ด ้

๗ .  ร ่ว ม ใ ห ้บ ร ิก า ร ด ้า น ข ้อ ม ูล เ บ ี้อ ง ต ้น ก ับ ผ ู้ข อ ร ับ บ ร ิก า ร  เ ก ี่ย ว ก ับ ส ิท ธ ิท ี่ไ ด ้ร ับ ก า ร จ ัด ท ี่ด ิน  

ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ก า ร ค ร อ บ ค ร อ ง ท ี่ด ิน ใ น เ ข ต ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  เ พ ื่อ ใ ห ้ผ ู้ข อ ร ับ บ ร ิก า ร ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม เ ข ้า ใ จ  แ ล ะ ไ ด ้ร ับ  

ข ้อ ม ูล ท ี่ถ ูก ต ้อ ง ค ร บ ถ ้ว น

๘ .  ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ่ว ม ก ับ  ห ร ือ ส น ับ ส น ุน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น อ ื่น  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง  ห ร ือ ต า ม ท ี่ไ ด ้ร ับ  

‘ t | | — ■

ม อ บ ห ม า ย



ต ำ แ ห น ่ง  เ จ ้า ห น ้า ท ี่ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน  ( ด ้า น ก า ร เ ง ิน )  ก ล ุ่ม ง า บ  บ ร ิห า ร ท ั่ว ไ ป

ค ่า ต อ บ แ ท น  ๑ ๘ , ๐ ๐ ๐  บ า ท / เ ด ือ น

ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ ก ำ ห น ด ใ ห ้ไ ด ้ร ับ ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ฃ น ้เ ป ็น ไ ป ต า ม ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิห า ร พ น ัก ง า น ร า ข ก า ร

เ ร ื่อ ง  ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง พ น ัก ง า น ร า ฃ ก า ร  พ . ศ .  ๒ ๕ ๕ ๔  แ ล ะ ท ี่แ ก ้โ ข เ พ ิ่ม เ ต ิม  โ ด ย ย ก เ ว ้น เ ฉ พ า ะ  

ส ิท ธ ิก า ร ล า เ พ ื่อ ไ ป อ ุป ส ม บ ท ห ร ือ ป ร ะ ก อ บ พ ิธ ีฮ ัจ ญ ์ ซ ี่ง ก ำ ห น ด ไ ว ้โ ม ่เ ก ิน  ๑ ๒ ๐  ว ัน  เ พ ื่อ ใ ห ้ส อ ด ค ล ้อ ง  

ก ับ ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง ง า น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร จ ้า ง  ไ ม ่เ ก ิน  ๑  ป ี น ับ ต ั้ง แ ต ่ว ัน ท ี่ท ำ ส ัญ ญ า จ ้า ง  แ ล ะ ไ ม ่เ ก ิน ว ัน ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

( ไ ม ่ม ีก า ร ต ่อ ส ัญ ญ า จ ้า ง )

ค ุณ ส ม บ ัต ิเ ฉ พ า ะ ส ำ ห ร ับ ต ำ แ ห น ่ง

๑. ไ ด ้ร ับ ว ุฒ ิป ร ิญ ญ า ต ร ี ส า ข า ว ิฃ า ก า ร บ ัญ ช ี ห ร ือ ส า ข า ว ิข า บ ร ิห า ร ธ ุร ก ิจ  ห ร ือ ส า ข า ว ิช า  

เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร ์ห ร ือ ส า ข า ว ิฃ า พ า ณ ิข ย ศ า ส ต ร ์

๒ .  อ า ย ุ' โ ม ' ต า ก ,ว ่า  ๑ ๘  ป ี น ับ ถ ึง ว ัน ป ิด ร ับ ส ม ัค ร

๓. อ า ย ุไ ม ่เ ก ิน  ๖ ๐  ป ีบ ร ิบ ูร ณ ์ น ับ ถ ึง ว ับ ท ี่ ๓ ๐  ก ัน ย า ย น  ๒ ๕ ๖ ๕

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เ ล ือ ก ส ร ร  ผ ู้ส ม ัค ร ต ้อ ง ป ร ะ เ ม ิน ส ม ร ร ถ น ะ  ด ัง น ี้

ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ก า ร เ ล ือ ก ส ร ร ว ิธ ีก า ร ป ร ะ เ ม ิน

ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ท ัก ษ ะ / ส ม ร ร ถ น ะ  เ ก ี่ย ว ก ับ  

ข อ บ ข ่า ย ง า น ท ี่จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิข อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ส ม ัค ร เ ข ้า ร ับ ก า  ป ร ะ เ ม ิน  ต า ม  

เ อ ก ส า ร แ บ บ ท ้า ย ป ร ะ ก า ศ น ี้ โ ด ย อ า จ ใ ช ้ว ิธ ีใ ด ว ิธ ีห น ึ่ง  ห ร ือ ห ล า ย ว ิธ ี เ ข ่น  

ก า ร ส อ บ ข ้อ เ ข ีย น  ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

ห ร ือ ก า ร ท ด ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิ ห ร ือ ก า ร พ ิจ า ร ณ า แ ฟ ้ม ผ ล ง า น  

( P o r t f o l i o )  เ ป ็น ด ้น

ท ั่ง น ี้ ข ึ้น อ ย ู่ก ับ จ ำ น ว น ผ ู้ส ม ัค ร

จ ะ แ จ ้ง ใ ห ้ท ร า บ  

ใ น ว ัน ป ร ะ ก า ศ  

ร า ย ข ื่อ ผ ู้ส ม ัค ร ส อ บ

. \ น ร *  \ ^



๘

ห น ้า ท ี่ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ  ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ

๑. ร ่ว ม จ ัด ท ำ ค ำ ข อ ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ ก า ร เ บ ิก จ ่า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม แ ผ น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้ 

๒ .  ร ่ว ม ป ฏ ิบ ัต ิง า น ก า ร เ ง ิน  ด ้า น ก า ร เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ ก า ร ส ่ง ใ ช ้เ ง ิน ย ืม ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ ร ้อ ม ท ัง  

ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ถ ูก ต ้อ ง ข อ ง ห ล ัก ฐ า น แ ล ะ เ อ ก ส า ร ต ่า ง ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ช ้อ ง

๓. ร ่ว ม บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล แ ล ะ ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ บ ร ิห า ร ก า ร เ ง ิน ก า ร ค ล ัง ภ า ค ร ัฐ แ บ บ อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ 

( G o v e r n m e n t  F i s c a l  M a n a g e m e n t  I n f o r m a t i o n  S y s t e m ) : G F M I S )

๔ .  ร ่ว ม จ ัด ท ำ แ ผ น ก า ร จ ัด เ ก ็บ ร า ย ไ ด ้ เ บ ิก เ ง ิน  จ ่า ย ส ิบ เ ช ื่อ  ก า ร ร ับ แ ล ะ น ำ ส ่ง  พ ร ้อ ม ท ั้ง จ ัด ท ำ บ ัญ ช ี 

แ ล ะ จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ต ่า ง ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ช ้อ ง ก ับ ค ว บ ค ุม ก า ร บ ร ิห า ร เ ง ิน ก อ ง ท ุน ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม

๕. ร ่ว ม อ อ ก ต ิด ต า ม เ ร ่ง ร ัด ห น ี้ส ิน เ ง ิน ก อ ง ท ุน ฯ  เ จ ร จ า  ข อ ผ ่อ น ผ ัน / ข ย า ย  ,  ล ด / ย ก เ ว ้น  แ ล ะ จ ัด ท ำ  

ร า ย ง า น ผ ล ต ่า ง ๆ

๖ .  ใ ห ้บ ร ิก า ร  ต อ บ บ ิญ ห า  แ ล ะ ข ี้แ จ ง เ บ ื้อ ง ด ้น แ ก ่ห น ่ว ย ง า น ร า ช ก า ร  เ อ ก ข น  เ จ ้า ห น ้า ท ี่ร ัฐ  พ น ัก ง า น  

ห ร ือ ป ร ะ ช า ช น เ ก ี่ย ว ก ับ แ น ว ท า ง  ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ แ ล ะ ว ิธ ีก า ร ต ่า ง ๆ  ด ้า น ก า ร เ ง ิน  ก า ร บ ัญ ช ี ก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ ก า ร  

บ ร ิห า ร ก อ ง ท ุบ ก า ร ป ฏ ิร ูป ท ี่ด ิน เ พ ื่อ เ ก ษ ต ร ก ร ร ม

๗ .  ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ่ว ม ก ับ ห ร ือ ส น ับ ส น ุน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น อ ื่น  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ช ้อ ง ห ร ือ ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย

Cบ ’' '  บบน



๑

รายละเอียดแนบท้ายประกาศ ๒

รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักฟ้า'นราชการเฉพาะกิจ 
แนบท้ายประกาศสำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ลงวันท่ี &  £  มิอุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตำแหน่งว่าง ะ ตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีปฏิรูปท่ีดิน จำนวน ๓๘๖ อัตรา

สำดับท่ี
สำนักงาน 

การปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัด

ตำแหน่งพนักงานราชการเฉพาะกิจ
รวมจำนวน 

/อ ัต รา
เจ้าหน้าที ่

ปฏิรูปท่ีดิน 
(ด้านงานช่าง) 

(อัตรา)

เจ้าหน้าที ่
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านกฎหมาย) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที่ 
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านปฏิรูปที่ดิน) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที ่
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านการเงิน) 
(อัตรา)

๑ กระบ่ี ๒ ๑ ๒ ๑ ๖
๒ กาญจนบุรี ๑ - (ร1 ๑ ๖
๓ กาฬสินธ์ ๑ ๒ ๒ ๑ ๖
๔ กำแพงเพชร ๒ ๒ ๒ ๑ ๗
๕ ขอนแก่น ๑ ๑ - ๖
๖ จันทบุรี ๒ ๒ ๑ - ๕
ail ฉะเชิงเทรา ๒ ๑ ๒ ๑ ๖
๘ ชลบุรี ๒ ๒ ๒ - ๖
๙ ชัยนาท ๑ ๑ ๑ ๑ ๔

๑๐ ชัยภมิ ๒ ๑ ๓ - ๖
๑๑ ชุมพร ๓ ๑ ๑ ๑ ๖
๑๒ เชียงราย ๒ ๒ Id - ๖
๑๓ เชียงใหม่ ๑ ๑ ๓ ๑ ๖
๑๔ ตรัง ๒ ๑ ๒ - ๕
๑๕ ตราด ๒ ๑ ๑ ๑ ๕
๑๖ ตาก - - ๑ ๕
๑๗ นครนายก ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
(Sid นครปฐม ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๑๙ นครพนม ๑ ๑ ๒ ๑ ๕
๒๐ นครราชลืมา ๓ ๓ ๑ - ๗
๒๑ นครศรีธรรมราช 1อ ๑ ๒ ๑ ๖
๒๒ นครสวรรค์ ๑ lo ๒ ๑ ๖
๒๓ นราธิวาส - ๑ ๒ ๑ ๔
๒๔ น่าน - - ๕ ๑ ๖
๒๕ บึงกาฬ ๑ ๒ ๒ ๑ ๖
๒๖ บุรีรัมย์ (ร) 1© 1© ๑ ๖
๒๗ ปทุมธานี ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๒๘ ประจวบคีรีขันธ์ ๑ ๑ ๒ ๑ ๕
๒๙ ปราจีนบุรี ๑ ๒ ๑ ๑ ๕

ๆ ^  r  ̂ ^  เ ^ '



๒

ส ำดับท ี่

สำนักงาน 
การปฏิรูปที่ดิน 

จังหวัด

ตำแหน่งพนักงานราชการเฉพาะกิจ
รวมจำนวน 

/อ ัตรา
เจ้าหน้าที ่

ปฏิรูปท่ีดิน 
(ด้านงานช่าง) 

(อัตรา)

เจ้าหน้าที ่
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านกฎหมาย) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที่ 
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านปฏิรูปท่ีดิน) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที่ 
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านการเงิน) 
(อัตรา)

๓๐ ปีตตานี ๒ - ๒ ๑ ๔
๓๑ พระนครศรีอยุธยา ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๓๒ พะเยา ๑ ๑ ๓ - ๔
๓๓ พังงา ๑ - - ๔
๓๔ พัทลุง ๑ ๑ ๒ ๑ ๔
๓๔ พิจิตร ๑ ๑ ๒ ๑ ๔
๓๖ พิษณุโลก - ๑ ๔ - ๖
๓๗ เพชรบุรี ๑ ๑ ๒ - ๔
๓๘ เพชรบุรณ์ - ๒ 1 อ ๒ ๖
๓๙ แพร่ ๑ ๑ ๒ ๑ ๕

๔๐ ภเก็ต ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๔๑ มหาสารคาม ๑ ๑ ๑ ๒ ๔
๔๒ มุกดาหาร ๑ ๒ ๓ - ๖
๔๓ แม่ฮ่องสอน ๑ - (ร! - ๔
๔๔ ยโสธร - - ๖ - ๖
๔๔ ยะลา ๒  . ๑ ๑ ๑ ๔
๔๖ ร้อยเอ็ด ๑ ๑ (SL - ๖
๔๗ ระนอง ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๔๘ ระยอง ๑ ๒ ๒ - ๕
๔๙ ราชบุรี ๑ ๒ ๑ ๑ ๕
๔๐ ลพบุรี ๓ ๑ ๑ ๑ ๖
๔๑ สำปาง ๒ ๒ ๒ - ๖
๔๒ สำพน ๑ ๒ ๑ ๑ ๔
๔๓ ๓ย ๑ ๑ (ร! - ๖
๔๔ ศรีสะเกษ ๑ ๑ (ร! - ๖
๔๕ สกลนคร ๑ ๓ ๑ ๑ ๖
๔๖ สงขลา ๑ ๑ ๒ ๑ ๔
๔๗ สตล ๑ ๑ ๑ ๑ ๔
๔๘ สระแก้ว ๑ ๑ (ร! - ๖
๔๙ สระบุรี ๒ ๑ ๑ ๑ ๔
๖๐ สิงห์บุรี ๑ ๑ ๑ - ๓
๖๑ สุโขทัย ๑ ๒ ๒ ๑ ๖
๖๒ สุพรรณบุรี ๒ ๒ ๑ - ๔
๖๓ สุราษฎร์ธานี ๒ ๒ ๒ - ๖
๖๔ สุรินทร์ ๑ ๑ ๓ ๑ ๖



๓

ลำดับท ี่
สำนักงาบ 

การปฏิรูปที่ดิน 
จังหวัด

ตำแหน่งพนักงานราชการเฉพาะกิจ
รวมจำนวน 

/  อัตรา
เจ้าหน้าท่ี 

ปฏิรูปท่ีดิน 
(ด้านงานช่าง) 

(อัตรา)

เจ้าหน้าที ่
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านกฎหมาย) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที่ 
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านปฏิรูปที่ดิน) 
(อัตรา)

เจ้าหน้าที ่
ปฏิรูปท่ีดิน 

(ด้านการเงิน) 
(อัตรา)

๖๕ หนองคาย ๑ ๒ ๓ - ๖
๖ ๖ หนองบัวลำภ ๑ ๒ ๒ ๑ ๖
๖๗ อ่างทอง - ๑ ๒ - ๓
๖๘ อำนาจเจริญ ๑ ๑ ๓ ๑ ๖
๖๙ อุดรธานี Id ๒ ๒ - ๖
๗0 อุดรดตถ์ - ๑ ๓ ๑ ๕
๗๑ อุทัยธานี b ๒ ๒ - ๖
๗๒ อุบลราชธานี - ๒ (รี! ๑ ๗

รวม ๘๗ ๙๒ ๑๖๐ ๔๗ ๓๘๖

l -------


