
บันทึกข้อความ
ส่วนราซการ สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดพัทลุง ศาลากลางจังหวัดพัทลุง (ข้ัน ๔) ๐-๗๔๖๑-๔๒๐๓ 
ท ี่ กษ ๐๒๒๔.พท/ วันท ี - 5 ^  ตุลาคม ๒๔๖๔
เร ื่อ ง  รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซืไ)จัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔

เรียบ เกษตรและสหกรณ์จังหวัดพัทลุง

ตามท ี่สำน ักงานเกษตรและสหกรณ ์จ ังหว ัดพ ัทล ุง ได ้ร ับการจ ัดสรรงบประมาณ ประจำป ี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ เพื่อดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ 
สหกรณ์ และจากจังหวัดพัทลุง บ้ัน

ฝ่ายบริหารทั่วไป เปีนส่วนหนึ่งไนการสนับสนุบภารกิจของสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
พัทลุง เพื่อไห้งานบั้นสำเร็จ บรรลุเปัาหมาย และวัตถุประสงค์ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งจะต้องดำเนินการในเรื่องการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง 
อีกทั้งจะต้องดำเนินการให้เปีนตามวงเงินงบประมาณที่ได้รับมอบอำนาจจากสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณ์ ตามคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่ ๖๑๘/ ๒๔๖๓ ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม 
๒๔๖๓ และคำสั่งจังหวัดพัทลุงที่ ๒๐๔๒/ ๒๔๖๔ ลงวันท่ี ๑๒ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๔๖๔

บัดนี้ การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ ได้สิ้นสุดลงแล้ว เพื่อให้เปีนไป 
ตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานของรัฐ (เก*:6?เร่*7 ลกป
7 โลกรเวลโอก/\ร5อ55๓อก*: : 17/ป ของหน่วยงานภาครัฐที่กำหนดให้ส่วนราชการได้นำผลการวิเคราะห์ไป 
ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่จะต้องแสดงออกถึง 
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ใบการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลทำให้เกิดความคุ้มค่าสม 
ประโยขนํต่อภาครัฐ จึงขอรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ 
ดังต่อไปน้ี

๑. วิธีเฉพาะเจาะจง การจัดซื้อจัดจ้างสินค้า งานบริการ หรืองานก่อสร้าง ที่มีการผลิต จำหน่าย 
ก่อสร้าง หรือให้บริการท่ัวไป และมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งไม่เกิน ๔๐๐,๐๐๐ บาท

- จัด1ซ้ือ/จ้าง ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๔ รวม ๗ โครงการ จำนวน
๘๘คร้ัง

๒. วิธ ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (อ-ช;ปปเกรู) การจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีวงเงินเกิน 
๔ ๐๐,๐๐๐ บาท และเปีนสินค้าหรืองานบริการที่ได้ได้กำหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุไว้ 
ในระบบข้อมูลสินค้า (60*3๒ 3)

- ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ ถึงวับที่ ๓๐ กันยายน ๒๔๖๔ ไม่มีการจัดซื้อ/จัดจ้างด้วย 
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (อ-ช;ปป!กรู)

/ตารางที่ ๑...



-๒-

ตารางที่ ๑ แลดงร้อยละของจำนวนโครงการ จำแนกตามวิธ ีการจัดซ ื้อจ ัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕

ตารางแสดงร้อยละของจำนวนกิจกรรม/โครงการ/แผนงานจำแนกตามว ิ ธ ี การจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

วิธีการชื้อหรือจ้าง จำนวน งบประมาณ เบิกจ่ายร้อยละ
(คร้ัง) -

๑ .  วิธีประกาศเชิญซวนทั่วไป - - -

๑.๑ วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (6-๓ลโ ) 'เ6*)
๑ . ๒ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (อ-เวเปปเกฐ) - - -

๑ . ๓ ว ิ ธ ีสอบราคา - - -

๒. ว ิ ธ ีคัดเลือก - - -

๓ .  ว ิ ธ ี เฉพาะเจาะจง (มี9 (มี9 ๔๐๕,๖๔๖.๒๔ ๑๐๐
รวม ๘ ๘ ๔๐๕,๖๔๖.๒๔ © ๐ ๐

จากตารางแสดงรายละเอียดการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นพัสดุที่มีความจำเป็นต้อง 
ใซ้อย่างต่อเนื่องจากที่เคยดำเนินการไว้แล้ว ต้องจัดซื้อจัดจ้างเพิ่มเติม เป็นพัสดุที่มีการผลิต จำหน่าย หรือ 
ให้บริการทั่วไป และวงเง ินใบการจัดซ ื้อจ ัดจ ้างครั้งหน ึ่งไม ่เก ินวงเง ินท ี่กฎกระทรวงกำหนดไว้ (ไม่เกิน 
๕๐๐,๐๐๐ บาท) เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่านํ้ามันเชื้อเพลิง 
ค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษา เป็นต้น

ตารางที่ ๒ แสดงร้อยละและงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕
ตารางแสดงจำนวนงบประมาณตามวิธีการจัดชื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

วิธีการชื้อหรือจ้าง จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) ไข้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท)
วิธีเฉพาะเจาะจง ๘ ๑,๐๙๒,๔๔๖.๒๔ ๑,๐๙๒,๔๔๖.๒๔ -

ว ิ ธ ี ป ร ะ ก ว ด ร า ค า  
อิเล็กทรอนิกส์ 
(6-ชเปปเก5)

จากตารางแสดงจำนวนงบประมาณตามวิธีการจัดชื้อจัดจ้าง งบประมาณที่นำมาดำเนินการจัดชื้อ 
จัดจ้างรวมจำนวนทั้งสิ้น ๑,๐๙๒,๔๔๖.๒๔บาท

ปิญหา อุปสรรค หรือข้อจำกัดของการจัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่มี

ข้อเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป
ถึงแม้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ผ่านมา จะไม่มีฃ้อร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้างหรือ 

ข้อร้องเรียนต้านผลประโยชน์ทับซ้อนแต่อย่างใด แต่ทั้งนี้เพื่อไห้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่หรือผู้ที่เกี่ยวข้องได้ 
ตระหนักในเร่ืองของความโปร่งใส โดยสำนักงานฯ ได้มีการควบคุม กำกับ และสร้างการตระหนัก ดังน้ี

/ ๑. ความเสียง...



V

๑. ผู้,บริหารหน่วยงานหรือผู้เกี่ยวข้องควบคุม กำชับ ดูแลอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้ปฏิบัติถูกต้องตาม 
ระเบียบกฎหมาย ตลอดจนมาตรการหรือแนวทางปฏิบัติงานกำหนดไว้ อย่างเป็นรูปธรรม

๒. ผู้รับผิดซอบจัดทำแผนงานหรือโครงการ เตรียมความพร้อมและตรวจสอบรายละเอียดซองกิจกรรม 
หรือโครงการน้ัน เพ่ือให้สามารถดำเนินการไต้ทันที

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางมณฑวรรณ มาเอียด) 
หัวหน้าเจ้าหน้าที่

(น'
เกษตรและสหกรณ์จังหวัดพัทลุง


