
ตัวอย่างการตอบข้อหารือหน่วยงานของรัฐตามมาตรา ๑๕  
  เรื่องท่ี ๔ หน่วยงานที่ขอหารือ : ส านักงานทางหลวงท่ี ๑๓ กรมทางหลวง  
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
 มาตรา ๑๕ และมาตรา ๑๗  
ข้อหารือ 

 ส านักงานแขวงทางหลวงที่ ๑๓ ได้รับหนังสือจากผู้ร้องเรียน ขอคัดถ่ายเอกสารหลักฐานที่คณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงตามข้อร้องเรียนได้สรุปส านวนเสนอให้กองการเจ้าหน้าที่กรมทางหลวงเพ่ือพิจารณา โดยเอกสาร
ดังกล่าวประกอบด้วย รายงานข้อเท็จจริง และค าชี้แจงรายบุคคลของเจ้าหน้าที่ผู้ถูกร้องเรียน จึงขอหารือว่า 
สามารถคัดถ่ายเอกสารตามข้อหารือให้กับผู้ขอได้หรือไม่และการคัดถ่ายเอกสารดังกล่าวให้กับผู้ขอ เจ้าหน้าที่ผู้
ถูกร้องเรียนถือว่าเป็นผู้ที่อาจได้รับผลกระทบประโยชน์ได้เสียที่หน่วยงานต้องแจ้งสิทธิในการคัดค้านการ
เปิดเผยเอกสารดังกล่าวก่อนตามมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
หรือไม่ เนื่องจากมีเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการชี้แจงข้อเท็จจริงของเจ้าหน้าที่แต่ละคนที่เป็นผู้ถูกร้องเรียนรวมอยู่
ด้วย   

ความเห็นคณะอนุกรรมการฯ 

 คณะอนุกรรมการพิจารณาจากหนังสือหารือ และข้อเท็จจริงที่ได้จากการประสานสอบถามเจ้าหน้าที่ของ
ส านักงานแขวงทางหลวงที่ ๑๓ เพ่ิมเติมแล้วได้ความว่า เอกสารตามข้อหารือเกี่ยวกับการด าเนินการในเรื่องที่มีผู้
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานแขวงทางหลวงที่ ๑๓ ซึ่งขณะนี้คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงได้เสนอผลการสอบ
ข้อเท็จจริงไปยังกรมทางหลวงเพ่ือพิจารณา และต้องรอผลการพิจารณาจากกรมทางหลวงก่อนเป็นเหตุให้เรื่องร้องเรียน
นี้ยังไม่เป็นที่ยุติ  พิจารณาจากข้อเท็จจริงดังกล่าวแล้วเห็นว่า ข้อมูลข่าวสารตามข้อหารือมีลักษณะตามที่บัญญัติไว้ใน
มาตรา ๑๕ (๒) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ซึ่งหน่วยงานของรัฐสามารถใช้ดุลพินิจที่จะ
ไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารดังกล่าวได้ โดยค านึงถึงการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย ประโยชน์สาธารณะและประโยชน์ของ
เอกชนที่เกี่ยวข้องประกอบกัน 
 ส าหรับประเด็นที่หารือว่า ต้องแจ้งเจ้าหน้าที่ผู้ถูกร้องเรียนทราบเพ่ือคัดค้านการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ตามมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ หรือไม่  เห็นว่า ตามมาตรา 
๑๗ วรรคแรก เป็นกรณีที่มีผู้มาร้องขอข้อมูลข่าวสารจากหน่วยงานของรัฐและ เจ้าหน้าที่ของรัฐแห่งนั้น
พิจารณาแล้วเห็นว่า ข้อมูลข่าวสารดังกล่าวเป็นข้อมูลข่าวสารที่เปิดเผยได้ แต่หากเปิดเผยไปอาจมีผลกระทบถึง
ประโยชน์ได้เสียของบุคคลอ่ืน กฎหมายจึงก าหนดให้สอบถามบุคคลที่อาจได้รับผลกระทบจากการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารดังกล่าวก่อนเพ่ือที่จะได้คัดค้านไม่ให้หน่วยงานของรัฐเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้ตามค าขอ  ซึ่งเมื่อพิจารณา
จากบันทึกชี้แจงรายบุคคลของเจ้าหน้าที่ผู้ถูกร้องเรียนที่ส านักงานแขวงทางหลวงที่ ๑๓ ส่งให้คณะกรรมการข้อมูล
ข่าวสารของราชการพิจารณาแล้วเห็นว่า บันทึกดังกล่าวเป็นการชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของผู้
ถูกร้องเรียนในเรื่องที่ถูกร้องเรียน ซึ่งการเปิดเผยจะสะท้อนให้เห็นถึงความถูกต้องในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ถูก
ร้องเรียน  ดังนั้น ผู้ถูกร้องเรียนจึงไม่เป็นผู้ที่อาจได้รับผลกระทบถึงประโยชน์ได้เสียจากการที่หน่วยงานจะเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารดังกล่าว ส านักงานแขวงทางหลวงที่ ๑๓ จึงไม่ต้องแจ้งให้บุคคลที่เป็นผู้ถูกร้องเรียนเสนอค าคัดค้าน
การที่หน่วยงานจะเปิดเผยข้อมูลข่าวสารดังกล่าวตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ แต่อย่างใด 
 


