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บทนํา 
 

1. ความเป็นมา 
   ปัญหาความเดือดร้อนไม่เป็นธรรมในเรื่องเก่ียวกับหน้ีสิน ที่ดินทํากิน และการขาดแคลนเงินทุน 
ในการประกอบอาชีพของเกษตรกรและผู้ยากจนเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นมาเป็นเวลานาน และยังไม่สามารถแก้ไขได้  
 ซึ่งเมื่อเกษตรกรประสบปัญหาก็จะอยู่ในสภาวะที่ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ เกษตรกรจํานวนมากต้องนํา
ที่ดินทํากินที่มีอยู่ไปจํานอง หรือขายฝาก หรือให้เจ้าหน้ียึดถือไว้เป็นประกัน ตามสัญญากู้ยืม หรือขายให้กับ
เจ้าหน้ี ด้วยความที่ขาดความรู้ในการทํานิติกรรมต่างๆ รวมถึงการขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ ทําให้ไม่
สามารถชําระหน้ีได้จนในที่สุดมักจะสูญเสียสิทธิหรือกรรมสิทธ์ิในที่ดินของตนไป รัฐบาลทุกรัฐบาลที่ผ่านมา 
ได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้หาทางแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเหล่าน้ี ดังน้ี 

ระยะที่หนึ่ง ระยะเร่ิมต้น ปี พ.ศ. 2528 – 2545 
  นายกรัฐมนตรี  (พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ ) ในสมัยน้ัน โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  
จึงได้ออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน พ.ศ. ๒๕๒๘ ขึ้น  
ซึ่งกําหนดให้มีคณะกรรมการขึ้นคณะหน่ึงเพ่ือให้มีอํานาจและหน้าที่รับผิดชอบในการกําหนดนโยบายแผนงานและ
แนวทางในการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน คือ “คณะกรรมการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน” เรียกโดยย่อว่า 
กชก. พร้อมกับจัดต้ังเงินทุนหมุนเวียนช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน (จัดต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2528) กองทุนหมุนเวียน
เพ่ือปลดเปลื้องหน้ีสินเดิมของเกษตรกรที่ยากจน (จัดต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2533) และกองทุนหมุนเวียนเพ่ือช่วยเหลือ
เกษตรกรและผู้ยากจนด้านหน้ีสินและที่ดินขึ้น (จัดต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2536) เพ่ือเป็นแหล่งเงินทุนหรือเคร่ืองมือที่จะช่วย
แก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น โดยกองทุนทั้ง ๓ กองทุน เดิมอยู่ในความรับผิดชอบของ สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี ต่อมาได้มีการแก้ไขขยายขอบเขตการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจนให้กว้างขวางย่ิงขึ้น 
รวมทั้งได้ขยายวงเงินกู้ให้สูงขึ้นและเพ่ือให้การดําเนินงานมีความคล่องตัวย่ิงขึ้น จึงได้มีการกระจายอํานาจการบริหาร
ไปยังส่วนภูมิภาค โดยให้มีการจัดต้ังคณะอนุกรรมการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน (อชก.) ขึ้นอีก ๕ คณะ คือ 
อชก.ส่วนกลาง อชก.กทม. อชก.เขต อชก.ส่วนจังหวัด และ อชก.ส่วนอําเภอ 

ระยะที่สอง ระยะการปฏิรูประบบราชการ ปี พ.ศ. 2546 - 2560 
  ต่อมาเมื่อปี พ.ศ.๒๕๔๕ ได้มีการปฏิรูประบบราชการโดยรัฐบาลได้ออกพระราชกฤษฎีกาโอนกิจการ
บริหารและอํานาจหน้าที่ของส่วนราชการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม  
พ.ศ. ๒๕๔๕ และให้โอนงานช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน ซึ่งสังกัดสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักนายกรัฐมนตรี มาสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
จึงได้มีการปรับปรุงโครงสร้างของ กชก. ใหม่ให้สอดคล้องกับโครงสร้างของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และ 
กชก. เดิม ได้มีมติรวมเงินทุนและกองทุนทั้ง ๓ กองทุนเข้าด้วยกัน โดยคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๑ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๔๖ เห็นชอบให้รวมเงินทุนและกองทุนหมุนเวียนเป็นกองทุนเดียว โดยมีช่ือใหม่ว่า “กองทุน
หมุนเวียนเพื่อการกู้ ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน” และ ได้ประกาศมีผลบังคับใช้แล้วเมื่อวันที่ ๒๑ 
พฤศจิกายน ๒๕๔๖ 
 การดําเนินการช่วยเหลือเกษตรกรภายใต้ “กองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ ยืมแก่เกษตรกรและ 
ผู้ยากจน”เป็นไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน พ.ศ. 252 และ
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน พ.ศ. 2546  
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ระยะที่สาม ระยะการพัฒนาทุนหมุนเวียน ปี พ.ศ. 2560 – ปัจจุบัน 
  ปี พ.ศ. 2558 มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) การบริหารทุน
หมุนเวียน พ.ศ. 2558 ขึ้น เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดต้ัง กํากับ และบริหารทุนหมุนเวียน 
ให้มีประสิทธิภาพและบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ัน จึงมีความจําเป็นต้องแก้ไขระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน พ.ศ. 2528 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
ว่าด้วยกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน พ.ศ. 2546 เพ่ือให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. 
การบริหารทนุหมุนเวียน พ.ศ. 2558 

การแก้ไขระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีทั้ งสองฉบับดังกล่าวข้างต้น  มีผลทําให้โครงสร้าง 
การดําเนินงานกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจนเปล่ียนแปลง โดยคณะกรรมการ
ช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน (กชก.) มีหน้าที่ในการกําหมดนโยบาย การช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน
เฉพาะเรื่องเร่งด่วน ส่วนการบริหารงานกองทุนตามพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 
กําหนดให้มีคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เป็นผู้กํากับและติดตามทุนหมุนเวียนทั่วประเทศ 
โดยในส่วนของกองทุนหมุนเวียนฯ มีคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและ 
ผู้ยากจน เป็นผู้บริหารงาน กํากับ และติดตามการดําเนินงานกองทุน ซึ่งคณะกรรมการบริหารกองทุน
หมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียน 
เพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน (อบก.) เพ่ือช่วยในการดําเนินงานและทําหน้าที่ในการพิจารณาอนุมัติ 
คาํขอกู้เงินกองทุนหมุนเวียนฯ จํานวน 3 คณะ ได้แก่ อบก.ส่วนกลาง อบก.ส่วนจังหวัด และ อบก.ส่วนอําเภอ  

 
2. วัตถุประสงค์  

ให้ความช่วยเหลือด้านเงินกู้แก่เกษตรกรและผู้ยากจน ดังน้ี 
  2.1 เพ่ือไถ่ถอนที่ดินคืนจากการขายฝาก หรือจํานอง 
  2.2 เพ่ือชําระหน้ีตามสัญญากู้ยืมเงิน ซึ่งผู้กู้ยืมได้นําที่ดินหรือเอกสารสิทธิในที่ดินให้เจ้าหน้ียึดถือไว้เป็นประกัน 
   2.3 เพ่ือซื้อที่ดินคืนจากการสูญเสียสิทธิหรือกรรมสทิธ์ิไปเน่ืองจากการขายฝาก จํานอง หรือสัญญากู้ยืมเงิน 
   2.4 เพ่ือซื้อที่ดินเช่า ตาม พ.ร.บ. การเช่าที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
   2.5 เพ่ือเป็นทุนในการประกอบอาชีพของผู้กู้ยืม สําหรับลูกหน้ีเก่า หรือลูกหน้ีใหม่ที่ขอกู้เงินเพ่ือการ 

ประกอบอาชีพพร้อมกับขอกู้เงินเพ่ือไถ่ถอนที่ดินคืน 
 
3. เงินและทรัพย์สินของกองทุนหมุนเวียนฯ  

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 
พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กองทุนประกอบด้วยเงินและทรัพย์สิน ดังน้ี  
   3.1 เงิน ทรัพย์สินและหน้ีสินที่โอนมา  
  3.2 เงินที่ได้รับจากงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
  3.3 เงินที่รัฐบาลอุดหนุนให้ 
  3.4 เงินที่ได้รับจากการชําระหน้ีคืนและดอกผลท่ีเกิดจากการดําเนินงานของกองทุน 
  3.5 เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้มอบให้กองทุนหมุนเวียนฯ 
  3.6 รายรับอ่ืนๆ 
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แผนพฒันาระบบการจา่ยเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์
ของกองทุนหมุนเวียนฯ  

 
1. วัตถุประสงค ์
 1.1 เพ่ือศึกษาแนวทางการเพ่ิมช่องทางการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ  
   1.2 เพ่ือพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนฯ  

   ตามนโยบายของรัฐบาล/กระทรวงการคลัง ตามตัวช้ีวัดที่ 3.1.3 การจัดทําแผนพัฒนาระบบการ 
   จ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  

   1.3 เพ่ือปรับกระบวนการของระบบการจ่ายเงินและรับเงินให้เป็นมาตรฐานเดียวกันกับทุกทุนหมุนเวียน 
 
2. การศกึษาระบบการรบัเงนิและการจ่ายเงนิของกองทนุหมุนเวียนฯ 
   กองทุนหมุนเวียนฯ ดําเนินการศึกษาระบบการรับเงินและจ่ายเงิน ที่ดําเนินการในปัจจุบัน (เดิม)  
ซึ่งสามารถ แบ่งประเภทการรับเงินและการจ่ายเงิน ได้จํานวนทั้งสิ้น 7 กิจกรรม แบ่งเป็นรายรับจํานวน 3 
กิจกรรม และรายจ่าย 4 กิจกรรม ซึ่งสามารถจําแนกรายละเอียดได้ ดังน้ี 
 
ตารางที่ 1 กจิกรรมการรบัเงินของกองทนุหมุนเวียนฯ 

 
การรบัเงิน 

 
การดาํเนินการ 

1. เงินงบประมาณ 
 

โอนเงิน 
 

2. เงินจากการดําเนินงาน (รบัคืนจากค่าใช้จ่ายการดําเนินงาน) 
 

โอนเงิน 

3. เงินจากดอกเบ้ียเงินฝาก 
 

โอนเงิน 
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ตารางที่ 2 กจิกรรมการจ่ายเงินของกองทนุหมุนเวียนฯ 
 

การจ่ายเงิน 
 

การดาํเนินการ 

1. งบบุคลากร 
          - เงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ (สว่นกลาง) 
           

เงินสด/เช็ค 

2. งบดําเนินงาน เช่น 
            - เงินค่าเบ้ียประชุม และค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการ
บริการกองทุนหมุนเวียนฯ และคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ 
            - เงินค่าใช้จ่ายในการติดตามลูกหน้ี  
            - เงินค่าจ้างเหมาบริการเอกชน (ส่วนภูมิภาค) 
            - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินทางไปราชการ 
            - ค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรม/สัมมนา 
            - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
            - ค่าวัสดุ 
              ฯลฯ 

เงินสด/เช็ค 

3. งบลงทุน 
 

เงินสด/เช็ค 

4. การจ่ายเงินกู้แก่เกษตรกรและผู้ยากจน 
 

ใบถอน 

 
 ตามท่ีคณะรัฐมนตรี ได้มีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์ (National e-Payment Masterplan) ซึ่งมีแผนงาน
โครงการ e-Payment ภาครัฐ เป็นโครงการภายใต้แผนยุทธศาสตร์ดังกล่าว ดังน้ัน เพ่ือให้กองทุนหมุนเวียนฯ 
สามารถดําเนินการรับเงินและจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ครบทุกิจกรรม ภายในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 ตามท่ีนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง ได้กําหนด ตัวช้ีวัดที่ 3.1.3 การจัดทําแผนพัฒนาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ จึงได้ประสานกรมบัญชีกลาง  
บมจ.ธนคารกรุงไทย ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ร่วมกัน
จัดทําแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์กองทุนหมุนเวียนฯ และเสนอ
คณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน 

 ทั้งน้ี กองทุนหมุนเวียนฯ จึงศึกษาหาแนวทางการพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือกองทุนหมุนเวียนฯ จะได้มีแนวทางเพ่ือเพ่ิมช่องทางและอํานวยความสะดวกให้แก่
ผู้รับบริการ ทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถดําเนินการได้สะดวก รวดเร็ว และมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น  
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3. เป้าหมาย 
  3.1 เพ่ือให้จ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนฯ เป็นไปตามตัวช้ีวัด
ที่ 3.1.1 การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 
  3.2 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี สามารถปฏิบัติงานได้สําเร็จตามวัตถุประสงค์ 
  3.3 ดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างน้อย 1 กิจกรรมในปีบัญชี 
2561 
  3.4 ดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ครบทุกกิจกรรม ภายในปีบัญชี 
2562 
 
4. ขั้นตอน/กระบวนการ/วิธีการ 
  4.1 ศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน และหารือแนวทางกับธนาคารท่ีให้บริการ 
 4.2 จัดทําแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  4.3 เสนอแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนฯ 
ต่อผู้บริหารและคณะกรรมการบริการกองทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  4.4 ประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือสมัครขอเปิดใช้บริการผ่านระบบธนาคารออนไลน์ของ  
ธ.ก.ส. (BAAC Corporate Banking) 
 4.5 ซักซ้อมทําความเข้าใจขั้นตอนการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
  4.6 ดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  4.7 ติดตามและประเมินผลการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 4.8 รายงานผลติดตามและประเมินผลการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้บริหารหรือคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนฯ ทราบ 
  4.9 ทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนฯ  
 
5. ระยะเวลา 
  1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2562 
 
6. งบประมาณ 
 - 
7. ผู้รับผิดชอบ 
  กองคลัง สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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8. ตัวช้ีวัดและเป้าหมายของแผนงาน 
  ร้อยละของระดับความสําเร็จในการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ของ
กองทุนหมุนเวียนฯ โดยกําหนดเป้าหมาย ดังน้ี 
   8.1 ปีบัญชี 2561 (1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2561)  
        ดําเนินการได้อย่างน้อย 1 กิจกรรม 
   8.2 ปีบัญชี 2562  
   - ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2561) ดําเนินการได้ ร้อยละ 25 ของกิจกรรม 
   - ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม – 31 มีนาคม 2562) ดําเนินการได้ ร้อยละ 50 ของกิจกรรม 
   - ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2562) ดําเนินการได้ ร้อยละ 75 ของกิจกรรม 
   - ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2562) ดําเนินการได้ ร้อยละ 100 ของกิจกรรม 
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รายละเอียดการทบทวนแผนพฒันาระบบการจ่ายเงินและรบัเงนิผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกร ประจําปบีญัชี 2561 

 
 

 ตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจนพิจารณา ได้มีมติ
เห็นชอบแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่
เกษตรกรและผู้ยากจน ในการประชุมครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2561 และที่ประชุม 
มีข้อเสนอแนะให้กองทุนหมุนเวียนฯ ระบุกิจกรรมการรับ-จ่ายเงินกองทุนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยแสดง
ให้เห็นชัดเจน และในปีบัญชี 2562 ควรดําเนินการให้ครบทุกิจกรรม ซึ่งกองทุนหมุนเวียนฯ ได้ดําเนินการ
ทบทวนและจัดทํารายละเอียดตามข้อเสนอแนะ โดยแสดงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของแต่ละปีบัญชี 
(ปีบัญชี 2561 และปีบัญชี 2562) รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการแต่ละปีโดยสรุป ดังน้ี 
  1. ปีบัญชี 2561 กองทุนหมุนเวียนฯ ได้กําหนดกิจกรรม/โครงการทั้งหมด 7 กิจกรรม แบ่งการดําเนิน
กิจกรรมออกเป็น 3 ส่วนหลัก โดยแต่ละส่วนมีการกําหนดกิจกรรมเพ่ือนําไปสู่การจัดทําแผนพัฒนาระบบ
จ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ รายละเอียดของแต่ละส่วน ดังน้ี  
    - ส่วนที่ 1 กําหนดดําเนินการตามกิจกรรมที่ 1-4 เป็นกิจกรรมเพ่ือศึกษาหาแนวทาง 
การพัฒนา การประชุมหารือกับเจ้าหน้าที่ของธนาคารเพ่ือขอทราบรายละเอียดและข้อจํากัดต่างของการเปิดใช้
ระบบและวิธีการสมัครใช้ระบบ จนถึงการซักซ้อมการใช้ระบบ  
   ขั้นตอนที่ 2 กําหนดดําเนินการตามกิจกรรมที่ 5 เป็นกิจกรรมที่ระบุกิจกรรมที่จะดําเนินการ
การจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยดําเนินการ 2 ปี  
    - ปีบัญชี 2561 ตามตัวช้ีวัดที่ 3.1.3 การจัดทําแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ กําหนดดําเนินการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ กําหนดกิจกรรมจ่ายเงิน 1 กิจกรรม และ กิจกรรมรับเงิน 1 กิจกรรม (รายละเอียดแสดงใน 
หัวข้อสรุปรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมฯ และแผนปฏิบัติการ) 
    - ปีบัญชี 2562 กองทุนหมุนเวียนฯ กําหนดกิจจกรรมที่ต้องดําเนินการจ่ายเงินและ
รับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  จํานวน 7 กิจกรรม (จ่ายเงิน 3 กิจกรรม และ รับเงิน 4 กิจกรรม) 
(รายละเอียดแสดงในหัวข้อสรุปรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมฯ และแผนปฏิบัติการ) 

     ทั้งน้ี กองทุนหมุนเวียนฯ ได้มีดําเนินการเพ่ิมเติมตามข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการบริหารฯ (ในการประชุมครั้งที่ 3/2561 วันที่ 3 กันยายน 2561) ที่ให้กองทุนหมุนเวียนฯ 
ดําเนินการให้ครบทุกกิจกรรมในปีบัญชี 2562  
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  ขั้นตอนที่ 3 แบ่งการดําเนินงานออกเป็น 2 กิจกรรม คือ 
    - กิจกรรมที่ 6 การดําเนินงานเพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน ตามแผนงานท่ีกําหนด 
ซึ่งในปีบัญชี 2561 และปีบัญชี 2562 ซึ่งปีบัญชี 2561 กําหนดติดตามภายใต้กิจกรรมที่ 5 จํานวน อย่างละ 
1 กิจกรรม คือ กิจกรรมจ่ายเงิน 1 กิจกรรม และ กิจกรรมรับเงิน 1 กิจกรรม และปีบัญชี 2562 กําหนด
ติดตามภายใต้กิจกรรมที่ 5 จํานวน 7 กิจกรรม คือ กิจกรรมจ่ายเงิน 3 กิจกรรม และกิจกรรมรับเงิน 4 
กิจกรรม 
    - กิจกรรมที่ 7 การดําเนินงานเพ่ือทบทวนแผนการดําเนินงานของปีบัญชี 2561  
ซึ่งผลการจาการเสนอให้คณะกรรมการพิจารณา คณะกรรมการมีมติเห็นชอบ และมีข้อเสนอแนะให้กองทุน
หมุนเวียนฯ ดําเนินการทบทวนและปรับปรุงรายละเอียด ซึ่งจากข้อเสนอแนะของที่ประชุมจึงเป็นแนวทางให้
กองทุนหมุนเวียนฯ นํามาทบทวนและปรับปรุงแผนดังกล่าว 
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สรุปรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการในปีบัญชี 2561 
1. โครงการ/กิจกรรม : ศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน และหารือแนวทางกับ

ธนาคารที่ให้บริการ 
ขั้นการการดําเนินงาน :  

 
1. ประสานหน่วยงานกองคลังเพ่ือศึกษาศึกษาข้อมูลรายละเอียดและรวบรวม
ข้อมูลการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
2. กองคลัง ประสานงานกับธนาคารที่เก่ียวข้องเพ่ือขอหารือแนวทางและขอ
ข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับระบบการจ่ายเงินและการรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
3. สรุปผลการศึกษาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน 
ของกองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 

2. โครงการ/กิจกรรม : จัดทําแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  
ขั้นการการดําเนินงาน :  

 
1. รวบรวมข้อมูลจากการหารือเพ่ือกําหนดรายละเอียดในแผนพัฒนาระบบการ
จ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
2. ยกร่างแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
และจัดทําวาระเพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ 
3. เสนอแผนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือพิจารณาให้
ความเห็นชอบ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการจัดทาํแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ 
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 

3. โครงการ/กิจกรรม : ประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือสมัครขอเปิดใช้บริการผ่านระบบธนาคาร
ออนไลน์ของ ธ.ก.ส. (BAAC Corporate Banking) 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. กองคลังติดต่อประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือขอทราบรายละเอียด
และเอกสารสําหรับการสมัครใช้บริการระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่าน
ระบบธนาคารออนไลน์ 
2. ดําเนินการเตรียมเอกสารและจัดทํารายละเอียดสําหรับการสมัครขอเปิดใช้
บริการระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 
3. สมัครขอเปิดใช้บริการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการประสานงานกับธนาคารที่ให้บริการด้านการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 

4. โครงการ/กิจกรรม : ซักซ้อมทําความเข้าใจขั้นตอนการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
ผ่านระบบออนไลน์ 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. จัดเตรียม เอกสารหรือคู่มอืในการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติงานแล้วเสร็จ 
2. ประสานกับธนาคารผู้ให้บริการเพ่ือนัดหมายประชุมซกัซ้อมแนวทางปฏิบัติ
แก่เจ้าหน้าที่ทีเ่ก่ียวข้อง 
3. ดําเนินการซักซ้อมทําความเข้าใจ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการซักซอ้มแนวทางปฏิบัติ (เป้าหมายระดับ 5) 
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5. โครงการ/กิจกรรม : ดําเ นินการจ่ายเ งินและการรับเ งินของกองทุนหมุนเ วียนฯ  ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
(กิจกรรมจ่ายเงิน 1 กิจกรรม กิจกรรมรับเงิน 1 กิจกรรม) 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. ประชุมหารือผู้เก่ียวข้องเพ่ือสรุปกิจกรรมการจ่ายเงินและรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ 
2. สรุปกิจกรรมการจ่ายเงินและรับเงิน และคัดเลือกกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ 
ในปีบัญชี 2561 รายละเอียดดังน้ี 
     2.1 กิจกรรมการจ่ายเงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ 
(ส่วนกลาง)  
           ปรับวิธีการจ่ายเงินจากเช็คเป็นใบถอน 
     2.2 กิจกรรมการรับเงินจากการดําเนินงาน (รับเงินคืนจากค่าใช้จ่ายของเงิน
ยืมราชการ) ปรับวิธีการรับเงินสดเป็นโอนออนไลน์ 
หมายเหตุ ภาพรายละเอียดประกอบกิจกรรมที่ 5 การดําเนินงานการจ่ายเงิน
และรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ตามภาพที่ 1  
3. ดําเนินการตามกิจกรรมทีกํ่าหนด 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์
 (เป้าหมายระดับ 5) 

 

ภาพที่ 1 แสดงการดําเนินงานการจ่ายเงินและรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส์ ของกองทุนหมุนเวียนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองคลัง 

เช็ค 

ธ.ก.ส. 

โอน 

บัญชีพนักงานฯ 

กองคลัง 

ใบถอน 

ธ.ก.ส. 

โอน 

บัญชีพนักงานฯ 

เดิม ใหม่ 

การจ่ายเงิน 

กองคลัง 

เงินสด 

เจ้าหน้าท่ีคืน 

กองคลัง 

โอนคืน
ออนไลน์
(internet 
Banking) 

เจ้าหน้าท่ีคืน 

เดิม ใหม่ 

การรับเงิน 
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6.โครงการ/กิจกรรม : ติดตามและประเมินผลการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุน 

หมุนเวียนฯ ผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส ์
 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. ประสานผู้เก่ียวข้องรายงานผลการดําเนินงานตามแผน 
2. จัดทํารายงานผลการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน 
3. รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานผู้บริหารทุนเพ่ือทราบ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน 
(เป้าหมายระดับ 5) 

7.โครงการ/กจิกรรม : ทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุน
หมุนเวียนฯ 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. ทบทวนและยกร่างรายละเอียดแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์
2. ประชุมผู้เก่ียวข้องเพ่ือวิเคราะห์รายละเอียดการทบทวนแผนพัฒนาระบบ
จ่ายเงินและรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
3. รายงานผลการทบทวนให้นําเสนอผู้บริหารทุน 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (เป้าหมายระดับ 5) 
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รายละเอียดการทบทวนแผนพฒันาระบบการจ่ายเงินและรบัเงนิผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกร ประจําปบีญัชี 2562 

 
  ในปีบัญชี 2562 กองทุนหมุนเวียนฯ ดําเนินงานภายใต้กิจกรรมที่ 5 โดยตามเกณฑ์กําหนดให้
ดําเนินการรับเงินและจ่ายเงินทุกกิจกรรมตามแผนงานที่กองทุนหมุนเวียนฯ กําหนด  ซึ่งการศึกษาระบบการรับ
เงินและจ่ายเงินวิธีเดิมและวิธีปรับปรุงใหม่ เพ่ือกําหนดกิจกรรมที่จะดําเนินการในปีบัญชี 2562 ได้กําหนด
กิจกรรมที่ดําเนินการจํานวน 7 กิจกรรม แบ่งเป็นรายรับจํานวน 3 กิจกรรม และรายจ่าย 4 กิจกรรม  
แสดงตามตารางที่ 3 และ 4 พร้อมเหตุผลของกิจกรรมที่ขอยกเว้นการดําเนินงาน ตามรายละเอียดดังน้ี 
  
ตารางที่ 3 เปรียบเทยีบกิจกรรมการรับเงนิของกองทนุหมุนเวียนฯ (เดิม-ปรบัปรุง) 

 
การรบัเงิน 

 

การดาํเนินการ 

เดิม ปรบัปรุง 

1. งบประมาณ 
 

โอนเงิน 
 

โอนเงิน 
 

2. เงินส่วนเกินกรอบวงเงิน 250 ล้านบาท ฝากเข้า บมจ. ธนาคารกรุงไทย 
 
 

เช็ค* เช็ค* 
(ขอยกเว้นการ
ดําเนินกิจกรรม) 

3. เงินจากการดําเนินงาน (รบัคืนจากค่าใช้จ่ายการดําเนินงาน) 
 

โอนเงิน โอนเงิน 

4. เงินจากดอกเบ้ียเงินฝาก 
 

โอนเงิน โอนเงิน 

 
เหตุผลที่ไม่ดําเนินการในกิจกรรมที่ 2 เงินส่วนเกินกรอบวงเงินฯ : เงินส่วนเกินกรอบวงเงินที่กรมบัญชีกลาง
กําหนดให้กองทุนหมุนเวียนฯ ฝากไว้ที่ ธ.ก.ส. จะดําเนินการนําฝาก บมจ. ธนาคารกรุงไทย เพ่ือนําส่งคลังต่อไป 
โดยวิธีการส่ังจ่ายเช็ค เน่ืองจาก เป็นการโอนเงินต่างธนาคาร (ธ.ก.ส. ไป บมจ. ธนาคารกรุงไทย) เกิดค่าใช้จ่าย
เรื่องค่าธรรมเนียมการโอน และเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกองทุนหมุนเวียนฯ จึงขอยกเว้นการดําเนินการใน
กิจกรรมน้ี 
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ตารางที่ 4 เปรียบเทยีบกิจกรรมการจ่ายเงนิของกองทนุหมุนเวียนฯ (เดิม-ปรบัปรุง) 
 

การจ่ายเงิน 
 

การดาํเนินการ 

เดิม ปรบัปรุง 

1. งบบุคลากร 
          - เงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ (สว่นกลาง) 
 
 
 
 

เงินสด/เช็ค ผ่านระบบออนไลน์ของ  
ธ.ก.ส. (BAAC 
Corporate Banking) 

 
 

2. งบดําเนินงาน เช่น 
           - เงินค่าเบ้ียประชุม และค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
คณะกรรมการบริการกองทุนหมุนเวียนฯ และคณะอนุกรรมการ
บริหารกองทุนหมุนเวียนฯ 
            - เงินค่าใช้จ่ายในการติดตามลูกหน้ี  
            - เงินค่าจ้างเหมาบริการเอกชน (ส่วนภูมิภาค) 
            - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินทางไปราชการ 
            - ค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรม/สัมมนา 
            - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
            - ค่าวัสดุ  
            ฯลฯ 

เงินสด/เช็ค ผ่านระบบออนไลน์ของ  
ธ.ก.ส. (BAAC 
Corporate Banking) 
 

3. งบลงทุน เงินสด/เช็ค ผ่านระบบออนไลน์ของ  
ธ.ก.ส. (BAAC 
Corporate Banking) 
 

4. การจ่ายเงินกู้แก่เกษตรกรและผู้ยากจน 
 

ใบถอน ใบถอน 
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สรุปรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการในปีบัญชี 2562 
1.โครงการ/กจิกรรม : ดําเ นินการจ่ายเ งินและการรับเ งินของกองทุนหมุนเ วียนฯ  ผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 

การรับเงิน กิจกรรมที ่1 เงินงบประมาณ   
กิจกรรมที ่2 เงินจากการดําเนินงาน (รับคืนจากค่าใช้จ่าย
การดําเนินงาน) 
กิจกรรมที ่3 เงินจากดอกเบ้ียเงินฝาก 

การจ่ายเงิน กิจกรรมที ่1 งบบุคลากร 
                - เงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ  
                  (ส่วนกลาง) 
กิจกรรมที ่2 งบดําเนินงาน 
กิจกรรมที ่3 งบลงทุน (ถ้าม)ี 
กิจกรรมที ่4 การจ่ายเงินกู้แก่เกษตรกรและผู้ยากจน     

 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. กองคลังรับทราบรายละเอียดของแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
2. ดําเนินการตามแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ที่กําหนด 
3. กองคลังรายงานผลการดําเนินงานให้กองทุนหมุนเวียนฯ ทราบ 
 

ตัวชี้วัด : ปีบัญชี 2562 จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการได้ตามแผน (เป้าหมายระดับ 5) 
 

2. โครงการ/กิจกรรม : ติดตามและประเมินผลการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุน 
หมุนเวียนฯ ผา่นระบบอิเล็กทรอนิกส ์
 

ขั้นการการดําเนินงาน :  
 

1. ประสานผู้เก่ียวข้องรายงานผลการดําเนินงานตามแผน 
2. จัดทํารายงานผลการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน 
3. รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานผู้บริหารทุนเพ่ือทราบ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน 
(เป้าหมายระดับ 5) 
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แผนปฏิบัติการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์
ของกองทุนหมุนเวียนฯ ประจําปีบญัชี 2561  

 



   
 

 
 

แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษารายละเอี ยดของ
ระบบการจ่ายเงินและการ
รับเงิน และหารือแนวทาง
กับธนาคารที่ให้บริการ 
 

- ระดับความสําเร็จในการศึกษา
รายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
 
   ระดับ 1 ศึกษาและรวบรวมข้อมูล
การจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ 
   ระดับ 2 - 
   ระดับ 3 ประสานงานกับกองคลัง 
และธนาคารที่เกี่ยวข้องเพื่อขอหารือ
แนวทางและขอข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
ระบบการจ่ายเงินและการรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
   ระดับ 4 – 
   ระดับ 5 สรุปผลการศึกษาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
- เป้าหมาย ระดับ 5 
 
 
 

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 จัดทําแผนพัฒนาระบบ
จ่ายเงินและการรับเงิน
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  
 

- ระดับความสําเร็จในการจัดทํา
แผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ 
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
 
   ระดับ 1 จัดทําแผนพัฒนาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ไม่ทันภายในปีบัญชี 
2561 
   ระดับ 2 - 
   ระดับ 3 จัดทําแผนพัฒนาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์แล้วเสร็จ ภายในปีบัญชี 
2561 
   ระดับ 4 - 
   ระดับ 5 นําเสนแผนพัฒนาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ ต่อคณะกรรมการ
บริหารกองทุนหมุนเวียนฯ  
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ทันภายในปีบัญชี 2561 
- เป้าหมาย ระดับ 5 
 

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ประสานงานกับธนาคารที่
ให้บริการเพื่อสมัครขอเปิด
ใ ช้ บ ริ ก า ร ผ่ า น ร ะ บ บ
ธนาคารออนไลน์ของ  
ธ.ก.ส. (BAAC Corporate 
Banking) 
 

- ระดับความสําเร็จในการประสานงาน
กับธนาคารที่ให้บริการด้านการจา่ยเงิน
และการรับเงินของกองทุนหมุน 
เวียนฯ 
 
   ระดับ 1 ติดต่อประสานงานกับ
ธนาคารที่ให้บริการเพื่อขอทราบ
รายละเอียดและเอกสารสําหรับการ
สมัครใช้บริการระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 
   ระดับ 2 - 
   ระดับ 3 ดําเนินการเตรียมเอกสาร
และจัดทํารายละเอียดสําหรับการ
สมัครขอเปิดใช้บริการระบบการ
จ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
ธนาคารออนไลน์ 
   ระดับ 4 – 
   ระดับ 5 สมัครขอเปิดใช้บริการ
จ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบ
ธนาคารออนไลน์ 
-  เป้าหมาย ระดับ 5 
 

 

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ซัก ซ้อมทําความเ ข้า ใจ
ขั้นตอนการจ่ายเงินและ
การ รับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ  ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
 

- ระดับความสําเร็จในการซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติ 
 
   ระดับ 1 จัดเตรียม เอกสารหรือ
คู่มือในการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติงาน
แล้วเสร็จ 
   ระดับ 2 - 
   ระดับ 3 ประสานกับธนาคาร 
ผู้ให้บริการเพื่อนัดหมายประชุม
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติแก่เจา้หน้าที่ 
ที่เกี่ยวข้อง 
   ระดับ 4 – 
   ระดับ 5 ดําเนินการซักซ้อมทําความ
เข้าใจ 
-  เป้าหมาย ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 

 

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 ดําเนินการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 
  

ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับ
เงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 

ปีบัญชี 2561 จาํนวนกิจกรรมที่
ดําเนินการได้ตามแผน 
   ระดับ 1 ไม่ดําเนินการ 
   ระดับ 2 - 
   ระดับ 3 ดําเนินการได้ร้อยละ 50 
   ระดับ 4 - 
   ระดับ 5 ดําเนินได้ ร้อยละ 100 
(ดําเนินการได้อย่างละ 1 กิจกรรม) 
   เป้าหมาย ระดับ 5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               กองคลัง 

 
 

20 



 

 
 

แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 ติดตามและประเมินผล
การดําเนินการจ่ายเงิน
และการรับเงินของ
กองทุนหมุนเวียนฯ ผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 

- ระดับความสําเร็จในการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 
   ระดับ 1 ประสานผู้เกี่ยวข้องรายงาน
ผลการดําเนินงานตามแผน 
   ระดับ 2 -  
    ระดับ 3 จัดทํารายงานผลการติดตาม
และประเมินผลการดําเนินงาน 
   ระดับ 4 - 
   ระดับ 5 รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานผู้บริหารทุน
เพื่อทราบ 
- เป้าหมาย ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 
  

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 ทบทวนแผนพัฒนาระบบ
การจ่ายเงินและการรับเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ของกองทุน
หมุนเวียนฯ 

- ระดับความสําเร็จในการทบทวน
แผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  
   ระดับ 1 ไม่ดําเนินการทบทวน
แผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
   ระดับ 2 – 
   ระ ดับ  3  ทบทวนแผนพัฒนา
ระบบการจ่ายเงินและรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ แล้วเสร็จ 
   ระดับ 4 – 
   ระดับ 5 นําเสนอผู้บริหารทุนหรือ
คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนฯ  
- เป้าหมาย ระดับ 5 

 
 
 
 

               กองคลัง 
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แผนปฏิบัติการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์
ของกองทุนหมุนเวียนฯ ประจําปีบญัชี 2562  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 

แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ดําเนินการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 
หมายเหตุ :  
การดําเนินการ  
7 กิจกรรม 
    

ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับ
เงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 

 
 

ปีบัญชี 2562 จาํนวนกิจกรรมที่
ดําเนินการได้ตามแผน 
   ระดับ 1 ดําเนินการได้ร้อยละ 20 
   ระดับ 2 ดําเนินการได้ร้อยละ 40 
   ระดับ 3 ดําเนินการได้ร้อยละ 60  
   ระดับ 4 ดําเนินการได้ร้อยละ 80 
   ระดับ 5 ดําเนินการได้ร้อยละ 100  
- เป้าหมาย ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 

               กองคลัง 
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แผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผ่านระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนฯ (1 กรกฎาคม – 30 กนัยายน 2562) 

 

ที่ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) 
ปีบัญชี 2561 ปีบัญชี 2562 ผู้รับผิดชอบ 

 ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 ติดตามและประเมินผล
การดําเนินการจ่ายเงิน
และการรับเงินของ
กองทุนหมุนเวียนฯ ผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
 

- ระดับความสําเร็จในการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 
   ระดับ 1 ประสานผู้เกี่ยวข้องรายงาน
ผลการดําเนินงานตามแผน 
   ระดับ 2 -  
    ระดับ 3 จัดทํารายงานผลการติดตาม
และประเมินผลการดําเนินงาน 
   ระดับ 4 - 
   ระดับ 5 รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานผู้บริหารทุน
เพื่อทราบ 
- เป้าหมาย ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 
  

               กองคลัง 
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รายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏบิตักิารจ่ายเงินและรบัเงนิผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส ์
ของกองทนุหมุนเวียนเพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกร ประจําปบีญัชี 2561 

 
1.โครงการ/กิจกรรม : ศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน และหารือแนวทางกับธนาคาร 
ที่ให้บริการ 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน : 
  1. ประสานหน่วยงานกองคลังเพ่ือศึกษาศึกษาข้อมูลรายละเอียดและรวบรวมข้อมูลการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
  2. กองคลัง ประสานงานกับธนาคารที่เก่ียวข้องเพ่ือขอหารือแนวทางและขอข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ระบบการจ่ายเงินและการรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส ์
  3. สรุปผลการศึกษาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุน
หมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน :  
     กองคลังได้ดําเนินการศึกษาข้อมูลและรายละเอียดเกี่ยวกับระบบการจ่ายเงินและการรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ และสรุปผลการศึกษาการดําเนินกิจกรรมการจ่ายเงินและรับเงินโดยสรุปตามรายละเอียด ดังน้ี 
   การศกึษาระบบการรบัเงนิและการจ่ายเงนิของกองทนุหมุนเวียนฯ 
   กองทุนหมุนเวียนฯ ดําเนินการศึกษาระบบการรับเงินและจ่ายเงิน ที่ดําเนินการในปัจจุบัน (เดิม)  
ซึ่งสามารถ แบ่งประเภทการรับเงินและการจ่ายเงิน ได้จํานวนทั้งสิ้น 7 กิจกรรม แบ่งเป็นรายรับจํานวน 3 
กิจกรรม และรายจ่าย 4 กิจกรรม ซึ่งสามารถจําแนกรายละเอียดได้ ดังน้ี 

ตารางแสดงกจิกรรมการรบัเงินของกองทนุหมุนเวียนฯ 
 

การรบัเงิน 
 

การดาํเนินการ 

1. เงินงบประมาณ 
 

โอนเงิน 
 

2. เงินจากการดําเนินงาน (รบัคืนจากค่าใช้จ่ายการดําเนินงาน) 
 

โอนเงิน 

3. เงินจากดอกเบ้ียเงินฝาก 
 

โอนเงิน 
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ตารางแสดงกจิกรรมการจ่ายเงินของกองทนุหมุนเวียนฯ 
 

การจ่ายเงิน 
 

การดาํเนินการ 

1. งบบุคลากร 
          - เงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ (สว่นกลาง) 
           

เงินสด/เช็ค 

2. งบดําเนินงาน เช่น 
            - เงินค่าเบ้ียประชุม และค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการ
บริการกองทุนหมุนเวียนฯ และคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ 
            - เงินค่าใช้จ่ายในการติดตามลูกหน้ี  
            - เงินค่าจ้างเหมาบริการเอกชน (ส่วนภูมิภาค) 
            - ค่าใช้จ่ายในการดําเนินทางไปราชการ 
            - ค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรม/สัมมนา 
            - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
            - ค่าวัสดุ 
              ฯลฯ 

เงินสด/เช็ค 

3. งบลงทุน (ถ้ามี) 
 

เงินสด/เช็ค 

4. การจ่ายเงินกู้แก่เกษตรกรและผู้ยากจน 
 

ใบถอน 

  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด : ระดับความสําเร็จในการศึกษารายละเอียดของระบบการจ่ายเงินและ
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 
  สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่ระดับ 5 คือ สรุปผลการศึกษาระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน
ของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : กองคลัง และเจ้าหน้าที่ของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร(ธ.ก.ส.) 

อุปสรรคต่อการดําเนินงาน :  การกําหนดแนวทางให้ดําเนินการค่อนข้างรีบเร่ง ซึ่งบางเรื่องเป็นเรื่องใหม่
สําหรับการดําเนินงาน ซึ่งเจ้าหน้าที่ขาดความชํานาญจึงจําเป็นต้องใช้เวลาในการศึกษาและหารือกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง  

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงาน : - 
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2.โครงการ/กจิกรรม : จัดทําแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. รวบรวมข้อมูลจากการหารือเพ่ือกําหนดรายละเอียดในแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  2. ยกร่างแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ และจัดทําวาระ 
เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ   
  3. เสนอแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ต่อคณะกรรมการ
บริหารกองทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเหน็ชอบ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ     
            (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน : กองทุนหมุนเวียนฯได้ประชุมหารือกับกองคลัง เพ่ือวิเคราะห์รายละเอียดในการยกร่าง
แผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ และเสนอให้คณะกรรมการบริหาร
กองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจนพิจารณา ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหมุนเ วียนฯ  ครั้ งที่  3/2561 เมื่ อ วันที่  3 กันยายน  2561 มีมติ เ ห็นชอบแผนดังกล่าว  
และมีข้อเสนอแนะให้กองทุนหมุนเวียนฯ ระบุกิจกรรมการรับ-จ่ายเงินกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยแสดงให้เห็นชัดเจน และในปีบัญชี 2562 ควรดําเนินการให้ครบทุกิจกรรม รายละเอียด
รายงานการประชุมในภาคผนวก 
 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการจัดทําแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและ 
การรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
  สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ นําเสนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงิน
อิเล็กทรอนิกส์ ต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียนฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบทันภายในปีบัญชี 
2561 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน :  กองคลัง และเจ้าหน้าที่ของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตร(ธ.ก.ส.) 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน :  - 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงาน : คณะกรรมการได้มีข้อเสนอแนะให้ดําเนินการทบทวนและแก้ไข 
โดยให้ระบุกิจกรรมการรับ-จ่ายเงินกองทุนหมุนเวียนฯ ในปีบัญชี2561 และปีบัญชี 2562 ควรดําเนินการ 
ให้ครบทุกกิจกรรม 
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3.โครงการ/กิจกรรม : ประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือสมัครขอเปิดใช้บริการผ่านระบบธนาคาร
ออนไลน์ของ ธ.ก.ส. (BAAC Corporate Banking) 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. กองคลังติดต่อประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือขอทราบรายละเอียดและเอกสารสําหรับ 
การสมัครใช้บริการระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 
  2. ดําเนินการเตรียมเอกสารและจัดทํารายละเอียดสําหรับการสมัครขอเปิดใช้บริการระบบการ
จ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 
  3. สมัครขอเปิดใช้บริการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการประสานงานกับธนาคารที่ให้บริการด้านการจ่ายเงินและการรับเงินของ
กองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน :  เจ้าหน้าที่กองคลังได้ประสานงานกับธนาคารท่ีให้บริการเพ่ือขอทราบรายละเอียดและ
เอกสารสําหรับการสมัครใช้บริการระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบธนาคารออนไลน์ ซึ่งกองคลัง 
ได้ดําเนินการส่งหนังสือเพ่ือขอสมัครบริการเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2561 ตามหนังสือที่ กษ 0203/5986  
ลงวันที่ 30 สิงหาคม 2561 และกําหนดเปิดระบบในวันที่ 1 ตุลาคม 2561 รายละเอียดตามเอกสารแนบใน
ภาคผนวก 
  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการประสานงานกับธนาคารที่ให้บริการด้านการจ่ายเงิน
และการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ (เป้าหมายระดับ 5) 
  สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ สมัครขอเปิดใช้บริการจ่ายเงินและการรับเงินผ่าน
ระบบธนาคารออนไลน์ได้สําเร็จ 

ปจัจัยสนบัสนนุต่อการดําเนนิงาน : กองคลงั และเจ้าหน้าทีข่องธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : -   

ข้อเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงาน : ‐ 
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4.โครงการ/กิจกรรม : ซักซ้อมทําความเข้าใจขั้นตอนการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ  
ผ่านระบบออนไลน์ 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. จัดเตรียม เอกสารหรือคู่มือในการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติงานแล้วเสร็จ 
  2. ประสานกับธนาคารผู้ให้บริการเพ่ือนัดหมายประชุมซักซ้อมแนวทางปฏิบัติแก่เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
  3. ดําเนินการซักซ้อมทําความเข้าใจ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน : กองคลังได้ประสานเจ้าหน้าที่ของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)
เพ่ือกําหนัดวันซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติงาน พร้อมได้จัดทําคู่มือสําหรับเจ้าหน้าที่ของกองทุนหมุนเวียนฯ  
ที่เก่ียวข้องในแต่ละขั้นตอนของการดําเนินงานผ่านระบบออนไลน์ ซึ่งกองคลังได้ดําเนินการจัดประชุมเพ่ือ
ซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติงานเมื่อวันที่ 26 กันยายน 2561 ณ ห้องประชุมกองคลัง อาคาร 5 ช้ัน 2 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รายละเอียดภาพกิจกรรมการประชุมซักซ้อมตามภาคผนวก   
  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการซักซ้อมแนวทางปฏิบัติ (เป้าหมายระดับ 5) 
 สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ ดําเนินการซักซ้อมทําความเข้าใจ 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : กองคลัง และเจ้าหน้าที่ของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร(ธ.ก.ส.) 

อุปสรรคต่อการดําเนินงาน :  - 

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงาน : - 
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5.โครงการ/กิจกรรม : ดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(กิจกรรมจ่ายเงิน 1 กิจกรรม กิจกรรมรับเงิน 1 กิจกรรม) 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. ประชุมหารือผู้เก่ียวข้องเพ่ือสรุปกิจกรรมการจ่ายเงินและรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
  2. สรุปกิจกรรมการจ่ายเงินและรับเงิน และคัดเลือกกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ 
ในปีบัญชี 2561 รายละเอียดดังน้ี 
        2.1 กิจกรรมการจ่ายเงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ (ส่วนกลาง)  
           ปรับวิธีการจ่ายเงินจากเช็คเป็นใบถอน 
        2.2 กิจกรรมการรับเงินจากการดําเนินงาน (รับเงินคืนจากค่าใช้จ่ายของเงินยืมราชการ) 
ปรับวิธีการรับเงินสดเป็นโอนออนไลน์ 
  3. ดําเนินการตามกิจกรรมทีกํ่าหนด 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน :  กองทุนหมุนเวียนฯ และกองคลังได้เลือกกิจกรรมการจ่ายเงิน และรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ที่จะดําเนินการในปีบัญชี 2561 คือ  
   1. กิจกรรมการจ่ายเงินค่าตอบแทนพนักงานกองทุนหมุนเวียนฯ (ส่วนกลาง) ปรับวิธีการ
จ่ายเงินจากเช็คเป็นใบถอน โดยเริ่มดําเนินการจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2561 
รายละเอียดเอกสารหลักฐานตามภาพใบถอนเงินที่แนบในภาคผนวก 
   2. กิจกรรมการรับเงินจากการดําเนินงาน (รับเงินคืนจากค่าใช้จ่ายของเงินยืมราชการ)  
ปรับวิธีการรับเงินสดเป็นโอนออนไลน์ โดยเริ่มดําเนินการรับเงินคืนค่าเบ้ียประชุมของคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหมุนเวียนฯ เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2561 ซึ่งเจ้าหน้าที่ได้นําเงินคืนผ่านระบบธนาคารออนไลน์ 
เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2561 รายละเอียดเอกสารหลักฐานการโอนเงินตามภาพในภาคผนวก 
  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(เป้าหมายระดับ 5) 
 สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ ดําเนินได้ครบทั้ง 2 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100  

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน : กองคลัง ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) และ
เจ้าหน้าที่ดําเนินการเกี่ยวกับงานกองทุนหมุนเวียนฯ 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : -   

ข้อเสนอแนะสําหรับการดําเนินงาน : ในปีบัญชี 2562 กองคลังจะดําเนินการจ่ายเงินโดยวิธีโอนออนไลน์ 
ตามท่ีได้สมัครใช้บริการกับ ธ.ก.ส.  
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6.โครงการ/กิจกรรม : ติดตามและประเมินผลการดําเนินการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ 
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. ประสานผู้เก่ียวข้องรายงานผลการดําเนินงานตามแผน 
  2. จัดทํารายงานผลการติดตามและประเมนิผลการดําเนินงาน 
  3. รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานผู้บริหารทุนเพ่ือทราบ 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน (เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน : กองทุนหมุนเวียนฯ ได้จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานการจ่ายเงินและการรับเงินของ
กองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้บริหารทราบ รายละเอียดตามเอกสารในภาคผนวก 
  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(เป้าหมายระดับ 5) 
  สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ ดําเนินได้ครบทั้ง 2 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100  

ปัจจัยสนบัสนนุต่อการดําเนนิงาน : เจ้าหน้าที่ที่ดําเนินการเกี่ยวกับกองทุนหมุนเวียนฯ และกองคลัง  

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : -  

ข้อเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงาน : - 
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7.โครงการ/กิจกรรม : ทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินอิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนฯ 

ขั้นตอนกาดําเนินงาน :  
  1. ทบทวนและยกร่างรายละเอียดแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและรับเงินระบบอิเล็กทรอนิกส ์
  2. ประชุมผู้เก่ียวข้องเพ่ือวิเคราะห์รายละเอียดการทบทวนแผนพัฒนาระบบจ่ายเงินและรับเงินระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
  3. รายงานผลการทบทวนให้นําเสนอผู้บริหารทุน 

ตัวชี้วัด : ระดับความสําเร็จในการทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(เป้าหมายระดับ 5) 

ผลการดําเนินงาน :  ตามที่กองทุนหมุนเวียนฯ ได้เสนอแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ของกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกู้ยืมแก่เกษตรกรและผู้ยากจน ในการประชุมคร้ังที่ 3/2561 เมื่อ
วันที่ 3 กันยายน 2561 และที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนดังกล่าว และมีข้อเสนอแนะให้กองทุนหมุนเวียนฯ  
ระบุกิจกรรมการรับ-จ่ายเงินกองทุนฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยแสดงให้เห็นชัดเจน และในปีบัญชี 2562 
ควรดําเนินการให้ครบทุกิจกรรม ซึ่งกองทุนหมุนเวียนฯ ได้ดําเนินการทบทวนและจัดทํารายละเอียดตาม
ข้อเสนอแนะ ซึ่งรายละเอียดการปรับปรุงแสดงในหัวข้อเรื่อง “รายละเอียดการทบทวนแผนพัฒนาระบบการ
จ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารกองทุนหมุนเวียน
เพื่อการกู้ยืมแก่เกษตรกร” ในเล่มแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ฯ 
  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการทบทวนแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับ
เงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (เป้าหมายระดับ 5) 
  สามารถดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ระดับ 5 คือ นําเสนอผู้บริหารทุนหรอืคณะกรรมการบริหารทุน
หมุนเวียนฯ 

อุปสรรคต่อการดาํเนินงาน : -   

ข้อเสนอแนะสาํหรับการดําเนินงาน : -  
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ภาคผนวก 
 

รายละเอียดเอกสารหลักฐานประกอบรายงานผลการดําเนินงานของแต่ละกิจกรรม 

1. สําเนารายงานการประชุม (กิจกรรมที่ 2) 
2. สําเนาหนังสือสมัครใช้บริการกับ ธ.ก.ส. (กิจกรรมที่ 3) 
3. ภาพกิจกรรมการประชุมซักซ้อม (กิจกรรมที่ 4) 
4. ภาพหลักฐานการโอนเงิน (กิจกรรมที่ 5) 
5. รายงานสรุปผลการดําเนินงานการจ่ายเงินและการรับเงินของกองทุนหมุนเวียนฯ ผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ (กิจกรรมที่ 6) 
 
 

 
 


