
ประมวลจรยิธรรม
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564
และมผีลบังคับใช้ 21 พฤษภาคม 2565

ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ 
อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์        
และการปกครองระบบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติและรักษาผลประโยชน์
ของชาติปฏิบัติตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ เคารพในความ
แตกต่างของการนับถือศาสนา ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและ
กฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์

ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างตรงไปตรงมาตามกฎหมายและ
ตามท านองคลองธรรมโปร่งใสและตรวจสอบได้
ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์
โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ีมีความพร้อมรับการตรวจสอบ
และรับผิด มีจิตส านึกท่ีดีโดยค านึงถึงสังคม ส่ิงแวดล้อม 
สิทธิมนุษยชนและเคารพต่อศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

กล้าตัดสินใจและยืนหยัด ท าในส่ิงท่ี
ถูกต้องชอบธรรม

กล้าคัดค้านในส่ิงท่ีไม่ถูกต้องกล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริต
ประพฤติมิชอบต่อผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ ใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติ
หน้าท่ีโดยปราศจากอคติและไม่ยอมกระท าในส่ิงท่ีไม่เหมาะสม
เพียงเพ่ือรักษาประโยชน์หรือสถานภาพของตนเอง

คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตัว 

ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน เสียสละ มีจิตสาธารณะ สามารถแยก
เรื่องส่วนตัวออกจากหน้าท่ีการงาน ไม่กระท าการอันมีลักษณะ
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์
ส่วนรวม และไม่ประกอบกิจการหรือเข้าไปเก่ียวข้องกับ
ผลประโยชน์อันเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีของตน

มุ่งผลสัมฤทธิ์ประสิทธิภาพ 
และคุณภาพของงาน

ปฏิบัติงานด้วยความรวดเร็ว ทันต่อเวลาและสถานการณ์
ค านึงถึงประโยชน์และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของรัฐ 
รักษามาตรฐานการท างานท่ีดีพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
ใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม เชื่อม่ันในระบบการท างานเป็นทีม
ให้บริการ แก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ และเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารท่ีถูกต้อง

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม 
ปราศจากอคติและไม่เลือกปฏิบัติ
โดยการใช้ความรู้สึกหรือความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผลของ
ความแตกต่างทางเชื้อชาติศาสนา เพศ อายุสภาพร่างกาย 
สถานะทางเศรษฐกิจสังคม และต้องรักษาความเป็นกลาง
ทางการเมืองโดยไม่อาศัยต าแหน่งหน้าท่ี ซึ่งอาจมีลักษณะ
เป็นการให้คุณให้โทษแก่นักการเมืองและพรรคการเมือง

ด ารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
พึงปฏิบัติตนให้เป็นท่ีเชื่อถือศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความสุภาพ 
อ่อนน้อมถ่อมตน ไม่อ้างหรือใช้อ านาจโดยปราศจากเหตุผล ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย
โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทางศาสนา
มาปรับใช้และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการเคารพกฎหมาย และมีวินัย 
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ส ำนักงำนเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสมุทรสำคร



ประมวลจรยิธรรม
ข้าราชการพลเรอืน พ.ศ. 2564

แนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการพลเรือน
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

ควรกระท า (DO) ไม่ควรกระท า (DON’T)

1. จงรักภักดีต่อประเทศชาติมคีวามภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ของชาติและรักษา
ความความลับเก่ียวกับความมั่นคงของชาติ

2. มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า 
3. น าหลักธรรมตามศาสนาที่ตนเคารพนับถือ

มาประกอบการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
4. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจ

สืบทอดและท านุบ ารุงศาสนาให้มีความเจริญยั่งยืน
5. แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูนและรักษาไว้

ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์
6. สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ

ในโอกาสต่างๆ
7. แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและสนับสนุน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข

8. ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใสตรวจสอบได้

9. รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่
ทางราชการจัดให้ตามกฎหมายและระเบียบ

10. มีจิตส านึกที่ดีและตระหนักในหน้าที่ของผู้จัดท า
บริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนและ
ประเทศชาติ

11. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบโดยค านึงถึง
ผลกระทบทางสังคม ส่ิงแวดล้อม สิทธิมนุษยชนศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์และสิทธิเสรีภาพของบุคคล

12. รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการของตน
พร้อมที่จะรับการตรวจสอบและรับผิดในผลของการปฏิบัติงาน
เมื่อเกิดความบกพร่องผิดพลาดขึ้น

13. ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้องชอบธรรม
ตามกฎหมายและตามท านองคลองธรรม

14. ปฏิบัติตามค าส่ังผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วยกฎหมาย
และกล้าคัดค้านหรือโต้แย้งค าส่ังที่ไม่ถูกต้องหรือไม่ชอบ
ด้วยกฎหมาย

1. ไม่แสดงออกในลักษณะที่ส่อไปในทางดูแคลน
หรือด้อยค่าความเป็นไทยอันอาจก่อให้เกิดความเส่ือมเสีย
ต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ

2. ไม่ควรกระท าการอันอาจมีลักษณะเป็นการกระทบ
กระเทือนต่อความมั่นคงของชาติ

3. ไม่แสดงกิริยาวาจาหรืออาการในเชิงลบหลู่
ดูแคลนหรอืด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหน่ึง

4. ไม่ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนาและการปฏิบัติ
ศาสนกิจทั้งปวง

5. ไม่แสดงออกด้วยกิริยาอาการหรือวาจาในลักษณะ
ที่ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

6. ไม่แสดงถึงพฤติกรรมซึ่งมีนัยเป็นการแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ

7. ไม่กระท าการอันส่อไปในทางที่อาจตีความได้ว่า
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวม

8. ไม่หาทางปฏิเสธ บ่ายเบ่ียง เก่ียงงอน ในการ
ปฏิบัติหน้าที่และการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ที่มาขอรับบริการ

9. ไม่ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือปัดความรับผิดชอบ
ของตนไปให้ผู้อื่นเม่ือเกิดความบกพร่องหรือความ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงานขึ้น

10. ไม่หาทางปฏิเสธการตรวจสอบของบุคคลหรอื
หน่วยงานที่มีหน้าที่ตรวจสอบ

11. ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายเพื่อเอื้อต่อ
การกระท าผิดระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

12. ไม่ปฏิบัติตามค าส่ัง ค าขอร้อง ค าขู่หรืออิทธิพล
ใดๆ ในการชักจูงให้กระท าความผิดหรือกระท าในส่ิงที่ไม่
ถูกต้องชอบธรรม

13. ไม่ปฏบิัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงานหรอื
เพียงเพื่อให้งานเสร็จโดยไม่ค านึงถึงผลกระทบหรือ
ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
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แนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการพลเรือน
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

ควรกระท า (DO) ไม่ควรกระท า (DON’T)

15. กล้าแจ้งเหตุหรอืร้องเรียนในกรณีที่พบเห็น
การกระท าผิดหรือการกระท าที่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย
แก่ทางราชการ

16. ยืนหยัดในการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามหลักวิชา
และจรรยาวิชาชีพด้วยความกล้าหาญ

17. เปดิเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือรายงานการทุจริต
ประพฤติมชิอบต่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ
โดยไม่ปล่อยปละละเลย

18. ให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ถูกละเมิดหรือ
ได้รับการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมโดยไม่ชักช้า

19. ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมเหนอืกว่าประโยชน์สุขส่วนบุคคล

20. มีความมุ่งมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะ
ในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน

21. สามารถแยกเร่ืองส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน      
22. มีจิตอาสาโดยอุทิศตนกระท าการอันเป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม
23. ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบมีประสิทธิภาพ

เพื่อให้งานสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
อย่างแท้จริง

24. ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการ
อย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้งปฏิบัติงานให้ทันต่อเวลา
และสถานการณ์

25. ให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ ปราศจากอคติและไม่เลือกปฏิบัติ

26. มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการท างานที่ดีโดย
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง เลือกใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
อย่างเหมาะสมและเชื่อมั่นในระบบการท างานเป็นทีม

27. รับฟังความคิดเห็นพร้อมที่จะตอบชี้แจงและ
อธบิายเหตุผลให้แก่ประชาชน ผู้ร่วมงาน และผู้มีส่วน
เก่ียวข้อง

14. ไม่ปฏเิสธ ละเลย หรอืเพิกเฉยในการแก้ไข
ปัญหาความเดอืดร้อนหรอืบรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน

15. ไม่ปิดบังหรือปฏเิสธการให้ข้อมูลข่าวสาร
ที่ถูกต้องแก่ประชาชนและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง

16. ไม่เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุของความแตกต่าง
ในเร่ืองเชื้อชาติศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกายหรือ
สถานะทางเศรษฐกิจสังคม และความเชื่อทางการเมอืง

17. ไม่อาศัยต าแหน่งหน้าที่ในการอ านวย
ประโยชน์หรือเลือกปฏบิัติต่อนักการเมืองหรือพรรค
การเมอืง

18. ไม่ฟุ่มเฟือยหรือไม่ด ารงตนเกินฐานานุรูปแห่งตน
19. ไม่ประพฤติหรือกระท าการใดๆ อันอาจเป็น

เหตุให้เส่ือมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ์ศรีและภาพลักษณ์ของ
ตนเองและราชการ

20. ไม่แสดงกิริยาอาการหรือพฤติกรรมอันมี
ลักษณะเป็นการคุกคามทางเพศ
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ประมวลจรยิธรรม
ข้าราชการพลเรอืน พ.ศ. 2564

แนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการพลเรือน
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

ควรกระท า (DO) ไม่ควรกระท า (DON’T)

28. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาคเป็นธรรมและ
เที่ยงธรรม

29. ปฏบิัติหน้าที่โดยละเว้นจากการใช้อคติ ได้แก่ 
ความรัก ความโกรธ ความกลัว ความหลง มาประกอบ
การตัดสินใจในเร่ืองต่าง ๆ

30. วางตัวเป็นกลางทางการเมอืง
31. ด ารงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดี

โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพระบรมราโชวาท 
หลักค าสอนทางศาสนาและจรรยาวิชาชีพมาใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและการปฏิบัติหน้าที่

32. ปฏิบัติตนเป็นพลเมอืงดีด้วยการปฏิบัติหน้าที่
ของปวงชนชาวไทย เคารพต่อกฎหมาย มีวินัยและ
รักษาไว้ ซึ่งวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม

33. ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่ายประหยัด
34. เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและ

ประเทศชาติตามความเหมาะสม
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