
 
โครงการใบไม้สีเขียว (Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ภายใต้นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

*********************************** 

1. ความสอดคล้องกับนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
นโยบาย : ด้านรัฐ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
นโยบายหลัก : 1.2 มุ่งมั่นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือก่อให้เกิดผลประโยชน์

ต่อสังคมและประเทศชาติ 
แนวทางปฏิบัติ : 1.2.1 ส่งเสริมและผลักดันการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือประโยชน์

สูงสุดขององค์กร 

๒. หลักการและเหตุผล 
ในสถานการณ์ปัจจุบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว ซึ่งสาเหตุ

ส่วนใหญ่เกิดจากการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากร และจากการกระท าของมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันอย่างไม่ระวังและไม่ใส่ใจดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่อย่างจ ากัด ท าให้ปริมาณการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
เพ่ิมสูงขึ้นจนเกิดสภาพเสื่อมโทรมและลดลงอย่างรวดเร็ว ดังนั้น การสร้างจิตส านึกและการตระหนักรู้ ให้กับ
ประชาชนทุกคนในสังคมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจึงเป็นสิ่งส าคัญมากในปัจจุบัน 
ซึ่งหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ต้องช่วยกันมุ่งเน้นและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้มีทรัพยากรธรรมชาติใช้อย่างเพียงพอ และมีสิ่งแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนต่อไป ทั้งนี้ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้เล็งเห็นถึงปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้น จึงได้ก าหนด
จัดกิจกรรมรณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม “โครงการใบไม้สีเขียว (Green for HOPE)” 
เพื่อปลูกฝังจิตส านึกให้กับบุคลากรของทุกหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาครู้จักและให้ความส าคัญในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในองค์กร
อย่างชาญฉลาดและเกิดความคุ้มค่ามากที่สุด และสนับสนุนการด าเนินงานที่เป็นประโยชน์ด้านสิ่งแวดล้อม โดยผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น จัดท าแผ่นพับ โปสเตอร์ เอกสารความรู้ แจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ จัดตั้งถังขยะแยกประเภทบริเวณอาคารในส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ให้หน่วยงานด าเนินการตามกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสื่อสารประชาสัมพันธ์
ผลการด าเนินงานและภาพกิจกรรมผ่านสื่อออนไลน์ เช่น Facebook ของหน่วยงาน, Facebook วัฒนธรรมองค์การ 
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นต้น  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือให้เกิดการต่อยอดและขยายผลการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภายในส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จึงเห็นควรด าเนินกิจกรรมโครงการใบไม้สีเขียว 
(Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือให้เกิดการส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ภายในหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคอย่างต่อเนื่อง 
อันจะสะท้อนผลลัพธ์ตามเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐในหมวด 1 การน าองค์การ ด้านการป้องกัน
การทุจริตและสร้างความโปร่งใส และส่งเสริมให้การขับเคลื่อนงานนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดีของ
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในนโยบายด้านรัฐ สังคม สิ่งแวดล้อมประสบผลส าเร็จต่อไป 



๓. วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือสร้างจิตส านึก และส่งเสริม ผลักดันให้บุคลากรของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ตระหนักถึงความส าคัญและคุณประโยชน์ของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง 
ร่วมกันด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อม 

๒. เพ่ือให้เกิดการลดต้นทุนในการปฏิบัติงานของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

4. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
บุคลากรในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

5. ระยะเวลาการด าเนินการ 
ตั้งแต่เดือนเมษายน – กันยายน 2567 

6. แผนการด าเนินงาน  

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการและกรอบแนวทางการด าเนินงานโครงการใบไม้
สีเขียว (Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์

เม.ย. 67 สพบ. 

2. สื่อสารประชาสัมพันธ์โครงการและกรอบแนวทางการด าเนินงาน
โครงการใบไม้สีเขียว (Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ให้ทุกหน่วยงานในสังกัดส านักงานฯ ทราบ
และด าเนินการ 

เม.ย. 67 สพบ. 

3.  ผู้บริหารระดับหน่วยงานสื่อสารและประชาสัมพันธ์โครงการ
ใบไม้สีเขียว (Green for HOPE) ให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงาน
ทราบ และระดมความคิดเห็นในการวางรูปแบบในการจัด
กิจกรรมดังกล่าว  โดยการมอบหมายผู้ รับผิดชอบหลัก
ขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรม การจัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
สื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง Social Media เช่น ภาพ 
Infographic เป็นต้น เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

พ.ค. 67 หน่วยงานทั้ง
ส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค 

4.  หน่วยงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคคัดเลือกกิจกรรม 
การส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และด าเนินกิจกรรมไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
ตามท่ีได้ระดมความคิดเห็นไว้ในข้อ 3 เช่น 
- ใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 
- ลดการใช้กล่องโฟม โดยหันมาใช้กล่องอาหาร หรือภาชนะ 

ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
- ใช้ผ้าแทนกระดาษทิชชู่ 
- การลดใช้กระดาษ เช่น พิมพ์เอกสารสองหน้า ใช้ QR Code 

แทนการพิมพ์เอกสาร และส่งเอกสารไฟล์แทนการใช้กระดาษ 
ฯลฯ 
- การคัดแยกขยะตามประเภทที่เหมาะสม 
- เก็บห่วงกระป๋อง ไส้ลูกแม็ก เพ่ือบริจาคท าขาเทียม 

พ.ค. - ก.ย. 67 หน่วยงานทั้ง
ส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค 



กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

- แบ่งปัน/ส่งต่อสิ่งของที่ไม่ได้ใช้ให้ผู้อื่นที่ต้องการ 
- ลดการใช้พลังงาน โดยการปิดคอมพิวเตอร์เมื่อไม่ใช้งาน 
- กิจกรรมอ่ืน ๆ (หน่วยงานสามารถด าเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ 

นอกจากกิจกรรมที่ส านักพัฒนาระบบบริหารยกตัวอย่าง) 
5.  หน่วยงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคสื่อสารประชาสัมพันธ์

ผลการด าเนินงานและภาพกิจกรรมผ่านสื่อออนไลน์อย่าง
ต่อเนื่อง เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน เว็บไซต์
หน่วยงาน Line Facebook ของหน่วยงาน, Facebook วัฒนธรรม
องค์การ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นต้น 

พ.ค. - ก.ย. 67 หน่วยงานทั้ง
ส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค 

6. หน่วยงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาครายงานผลการด าเนิน
กิจกรรมการส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ส านักพัฒนาระบบบริหารทราบ ภายในวันที่ 
10 ต.ค. 67 

10 ต.ค. 67 หน่วยงานทั้ง
ส่วนกลางและส่วน

ภูมิภาค 

7. ส านักพัฒนาระบบบริหารจัดท าสรุปผลการด าเนินโครงการ
ใบไม้สีเขียว (Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณน์ าเสนอให้ผู้บริหารทราบ 

ต.ค. 67 สพบ. 

7. หน่วยงานด าเนินการ 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักพัฒนาระบบบริหาร 
หน่วยงานสนับสนุน : หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งส่วนกลางและ

ส่วนภูมิภาค 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
บุคลากรของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ตระหนักและให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในหน่วยงานส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท าให้สามารถ
ลดการสูญเสียและการสูญเปล่าของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้น้อยลง 

9. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของการด าเนินการโครงการ 
9.๑  ตัวชี้วัด : จ านวนหน่วยงานที่สามารถด าเนินการได้ตามแผนการด าเนินงานโครงการใบไม้สีเขียว 

(Green for HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
9.๒  ค าอธิบาย : เป็นการวัดจ านวนหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้ง

ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคที่สามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามแผนการด าเนินงานโครงการใบไม้สีเขียว (Green for 
HOPE) ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

9.3 เกณฑ์การให้คะแนน :  

ร้อยละ 60 70 80 90 100 
จ านวนหน่วยงาน 57 67 76 86 95 

 9.4 เป้าหมาย : ร้อยละ 80 
 
 



9.5 ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อ านวยการส านักพัฒนาระบบบริหาร  
ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด     :   นางสาวบุษฎี  ตัณฑ์วรกุล เบอร์ติดต่อ : ๐๒ ๒๘๑๕๙๕๕ ต่อ 398 

นางสาวทิพย์วิมล  เสวกพันธ์ เบอร์ติดต่อ : ๐๒ ๒๘๑๕๙๕๕ ต่อ 185 
นางสาวจิตรประไพ  ผันผล เบอร์ติดต่อ : ๐๒ ๒๘๑๕๙๕๕ ต่อ 185 


