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คํานํา 
 

ดวยสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณไดจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ และไดกําหนดเปาหมายการใหบริการของหนวยงาน ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ภายใตแผน
ดังกลาว โดยเชื่อมโยงจากยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ตลอดจนยุทธศาสตรและเปาหมายการใหบริการ
กระทรวง เพ่ือใชในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของหนวยงานในสังกัด สป.กษ. อันจะนําไปสู 
การพัฒนาและปรับปรุงเพ่ือยกระดับคุณภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน ซ่ึงเปนไปตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 และระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562  

ดังนั้น เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ สามารถขับเคลื่อน 
การดําเนินงานและการใชจายงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความเขาใจคาเปาหมายตัวชี้วัด วิธีการปฏิบัติงาน 
และวิธีการรายงานผลการปฏิบัติงานในทิศทางเดียวกัน สํานักแผนงานและโครงการพิเศษจึงไดจัดทําเอกสาร
คําอธิบาย แผนงาน เปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต กิจกรรม และตัวชี้วัด ของสํานักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ภายใตแผนการปฏบิัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ข้ึน 
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ยุทธศาสตรการจัดสรร : ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 
แผนงานบูรณาการ : ขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : เกษตรกรในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใตมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน :  
เกษตรกรในจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการ

พัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร 

 
- รอยละของเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและ

สงเสริมอาชีพดานการเกษตรมีรายไดเพ่ิมข้ึน (รอยละ 60) 
โครงการ :  

พัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมศักยภาพพ้ืนท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใต 

 
- จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริม

อาชีพดานการเกษตร (400 ราย) 
กิจกรรม :  

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไรรอยตอ 
 

- จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริม
อาชีพดานการเกษตร (400 ราย) 
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• ตัวช้ีวัด : รอยละของเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตรมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

• เปาหมาย : รอยละ 60 

• คําอธิบาย :  
 เกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร หมายถึง เกษตรกรผูยากจน/ 

มีรายไดนอยไมผานเกณฑความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ของกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย  
ท่ีข้ึนทะเบียนเกษตรกร และสมัครใจเขารวมโครงการแกไขปญหาความยากจนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561) ซ่ึงจะมีการติดตามประเมินผลความสําเร็จ
ในการสงเสริมและพัฒนาทักษะ/อาชีพดานการเกษตรของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เพ่ือลดรายจายครัวเรือนและสราง/เพ่ิมรายไดใหแกเกษตรกร ใหมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน/มีรายไดผานเกณฑ 
จปฐ. ภายใตกิจกรรมติดตามผลการดําเนินงานโครงการแกไขปญหาความยากจนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต โดยไดเริ่มดําเนินการติดตามประเมินผลตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เปนตนมา ซ่ึงหลังจากสงเสริม
อาชีพให แก เกษตรกรแลว  ทํา ให เกษตรกรผู ยากจน/มีรายไดนอย/รายได ไม ผ าน เกณฑ  จปฐ .  
มีรายไดเพ่ิมข้ึน (เม่ือเทียบกับกอนเขารวมโครงการฯ) ไมนอยกวารอยละ 60 

• การรายงานผล : 
  ดําเนินการสํารวจ ติดตาม และจัดเก็บขอมูลรายไดครัวเรือนของเกษตรกรผูยากจน/มีรายไดนอย

ท่ีเขารวมโครงการฯ ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ และนํามาประเมิน/เปรียบเทียบรายไดกอนและ 
หลังเขารวมโครงการฯ เพ่ือคํานวณหาจํานวนเกษตรกรฯ ท่ีมีรายไดเพ่ิมข้ึน และนํามาคํานวณสัดสวน 
จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาทักษะ/อาชีพดานการเกษตร ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ท่ีมีรายไดเพ่ิมข้ึนเทียบกับจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด จํานวน 2,328 ราย (ดําเนินการตาม
หลักทางสถิติ) จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 

• การคํานวณ :  
 รอยละของเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตรมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
 = จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมและพัฒนาทักษะ/อาชีพดานการเกษตร ในปงบประมาณ  
  พ.ศ. 2563 ท่ีมีรายไดเพ่ิมข้ึน x 100 

  จํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการฯ ท้ังหมดของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  จํานวน 2,328 ราย 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
    1) สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ (สผง.) 
   2) สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด (4 จังหวัด ไดแก นราธิวาส ปตตานี ยะลา และสงขลา) 
 
 
 
 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน  : เกษตรกรในจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการพัฒนาและสงเสริม
อาชีพดานการเกษตร 
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โครงการ : พัฒนาเศรษฐกิจและสงเสริมศักยภาพพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร 

• เปาหมาย : 400 ราย 

• คําอธิบาย : 
   เกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร หมายถึง เกษตรกรท่ีเขารวม

โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต (กิจกรรมการสรางและพัฒนาเกษตรกร 
รุนใหม) รวมจํานวน 400 ราย (รุน 1 ป 2562 จํานวน 200 ราย และรุน 2 ป 2563 จํานวน 200 ราย)  
ซ่ึงไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การอบรม/ 
ใหความรูในหลักสูตร Young Smart Farmer เนนการเพ่ิมศักยภาพดานการบริหารจัดการสินคาเกษตร  
(ตนทาง กลางทาง ปลายทาง) รวมท้ัง พัฒนาองคความรูใหกับอาสาสมัครเกษตรและสหกรณฯ ในดานทักษะ 
ทางการเกษตร (การเกษตรสมัยใหม/เกษตรประณีต) การบริหารจัดการสินคาเกษตร และการบริหารจัดการ
ดานการตลาด/การสรางชองทางการจําหนายสินคาผานระบบ E-market เปนตน เพ่ือพัฒนาเปนเกษตรกร 
รุนใหม ภายใตกิจกรรมการสรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม (Young Smart Farmer)   

• การรายงานผล : 
   จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยเก็บขอมูลจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการในพ้ืนท่ี 

4 จังหวัดชายแดนภาคใต ไดแก จังหวัด ปตตานี ยะลา นราธิวาส และสงขลา (4 อําเภอ) ในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
    1) สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ (สผง.) 
   2) สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด (4 จังหวัด ไดแก นราธิวาส ปตตานี ยะลา และสงขลา) 
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กิจกรรม : การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไรรอยตอ 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร 

• เปาหมาย : 400 ราย 

• คําอธิบาย : 
   เกษตรกรท่ีไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร หมายถึง เกษตรกรท่ีเขารวม

โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตรในจังหวัดชายแดนภาคใต (กิจกรรมการสรางและพัฒนาเกษตรกร 
รุนใหม) รวมจํานวน 400 ราย (รุน 1 ป 2562 จํานวน 200 ราย และรุน 2 ป 2563 จํานวน 200 ราย)  
ซ่ึงไดรับการพัฒนาและสงเสริมอาชีพดานการเกษตร ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การอบรม/ 
ใหความรูในหลักสูตร Young Smart Farmer เนนการเพ่ิมศักยภาพดานการบริหารจัดการสินคาเกษตร  
(ตนทาง กลางทาง ปลายทาง) รวมท้ังพัฒนาองคความรูใหกับอาสาสมัครเกษตรและสหกรณฯ ในดานทักษะ 
ทางการเกษตร (การเกษตรสมัยใหม/เกษตรประณีต) การบริหารจัดการสินคาเกษตร และการบริหารจัดการ
ด านการตลาด/การสร า งช องทางการจํ าหน ายสินค าผ านระบบ E-market เปนตน เ พ่ือพัฒนา 
เปนเกษตรกรรุนใหม ภายใตกิจกรรมการสรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม (Young Smart Farmer)   

• การรายงานผล : 
   จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยเก็บขอมูลจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการในพ้ืนท่ี 

4 จังหวัดชายแดนภาคใต ไดแก จังหวัด ปตตานี ยะลา นราธิวาส และสงขลา (4 อําเภอ) ในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
   1) สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ (สผง.) 
   2) สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด (4 จังหวัด ไดแก นราธิวาส ปตตานี ยะลา และสงขลา) 
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ยุทธศาสตรการจัดสรร : ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานบูรณาการ : พัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : สรางโอกาสและความเสมอภาคใหเกษตรกร 
 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน :  
ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน 

 
- รอยละของจาํนวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริม

และสรางทักษะสามารถนําองคความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชในการประกอบอาชีพ (รอยละ 80) 

โครงการ :  
สงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพ 

ท้ังในและนอกภาคเกษตร 

 
1. จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมการทํา

เกษตรกรรมใหเกิดความยั่งยืน (12,300 ราย) 
2. รอยละของจํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริม

และสรางทักษะสามารถนําองคความรูท่ีไดไป
ประยุกตใชในการประกอบอาชีพ (รอยละ 80) 

กิจกรรม :  
สงเสริมการเรียนรูการทําเกษตรกรรมยั่งยืน 

 
- จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริม 

การทําเกษตรกรรมใหเกิดความยั่งยืน (12,300 ราย) 
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• ตัวช้ีวัด : รอยละของจํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมและสรางทักษะสามารถนําองคความรูท่ีได 

 ไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพ 

• เปาหมาย : รอยละ 80 

• คําอธิบาย :  
   เปนการวัดผลจากเกษตรกรท่ีไดรับการถายทอดความรูเก่ียวกับการพัฒนาการเกษตรตาม 

แนวทฤษฎีใหม โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากศูนยเครือขายปราชญชาวบาน จนเกิดความรู 
ความเขาใจและสามารถนําความรูไปปฏิบัติไดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รอยละ 80  

• การรายงานผล :  
   ประเมินผลโดยสถาบันการศึกษาของรัฐ หลังจากเกษตรกรผานการฝกอบรมจาก 

ศูนยเครือขายปราชญชาวบาน ซ่ึงจะทราบผล ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
    กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
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โครงการ : สงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพท้ังในและนอกภาคเกษตร 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 : จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมการทําเกษตรกรรมใหเกิดความย่ังยืน 

• เปาหมาย : 12,300 ราย 

• คําอธิบาย :  
   การดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนใหเกษตรกรไดรับการถายทอดองคความรูในการทําการเกษตร

ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริมใหมีความตระหนักในการผลิตสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพ
และมีความปลอดภัย รวมถึงใหมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเปน
เกษตรกรผานการจัดกิจกรรมถายทอดและฝกอบรมความรู ความเขาใจในการพัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม 
โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหแกเกษตรกร โดยไดรับความรวมมือจากศูนยเครือขายปราชญชาวบาน 
เพ่ือใหเกษตรกรสามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันและในการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีของตนเอง 

• การรายงานผล :  
   จัดทํารายงานผลเปนรายเดือน โดยแสดงผลเปนจํานวนเกษตรกรที่เขารับการฝกอบรม 

จากศูนยเครือขายปราชญชาวบาน 

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
   กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 : รอยละของจํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมและสรางทักษะสามารถนําองคความรู 
ท่ีไดไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพ 

• เปาหมาย : รอยละ 80 

• คําอธิบาย :  
   เปนการวัดผลจากเกษตรกรท่ีไดรับการถายทอดความรู เก่ียวกับการพัฒนาการเกษตร 

ตามแนวทฤษฎีใหม โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากศูนยเครือขายปราชญชาวบาน จนเกิดความรู
ความเขาใจและสามารถนําความรูไปปฏิบัติไดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รอยละ 80  

• การรายงานผล :  
   ประเมินผลโดยสถาบันการศึกษาของรัฐ หลังจากเกษตรกรผานการฝกอบรมจาก 

ศูนยเครือขายปราชญชาวบาน ซ่ึงจะทราบผล ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
    กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
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กิจกรรม : สงเสริมการเรียนรูการทําเกษตรกรรมย่ังยืน 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับการสงเสริมการทําเกษตรกรรมใหเกิดความย่ังยืน 

• เปาหมาย : 12,300 ราย 

• คําอธิบาย :  
   การดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนใหเกษตรกรไดรับการถายทอดองคความรูในการทําการเกษตร

ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสงเสริมใหมีความตระหนักในการผลิตสินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพ
และมีความปลอดภัย รวมถึงใหมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเปน
เกษตรกรผานการจัดกิจกรรมถายทอดและฝกอบรมความรู ความเขาใจในการพัฒนาการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม 
โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหแกเกษตรกร โดยไดรับความรวมมือจากศูนยเครือขายปราชญชาวบาน 
เพ่ือใหเกษตรกรสามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันและในการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีของตนเอง 

• การรายงานผล :  
   จัดทํารายงานผลเปนรายเดือน โดยแสดงผลเปนจํานวนเกษตรกรที่เขารับการฝกอบรมจาก 

ศูนยเครือขายปราชญชาวบาน 

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
   กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
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ยุทธศาสตรการจัดสรร : ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงานยุทธศาสตร : เสริมสรางพลังทางสังคม 
เปาหมายการใหบริการกระทรวง : สรางโอกาสและความเสมอภาคใหเกษตรกร 
 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน :  
เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได 

 
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตาม

แผนการสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(รอยละ 90) 

โครงการ :  
สงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ 

 
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตาม

แผนการสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(รอยละ 90) 

กิจกรรม :  
สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ 

 
- จํานวนหนวยงานท่ีสนับสนุนการดําเนินงาน

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ(14 หนวยงาน) 
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• ตัวช้ีวัด : รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก 

 พระราชดําร ิ

• เปาหมาย : รอยละ 90 

• คําอธิบาย : 
  การดําเนินงานประสานและอํานวยการงานโครงการพระราชดําริไดตามเปาหมาย 
ในระยะเวลาท่ีกําหนด ภายใตการดําเนินงาน ดังนี้  การบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืน การเสนอ 
ของบประมาณการประสานการดําเนินงาน การทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการของโครงการ การสรุปเสนอ 
เรื่องแจงไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ การจัดประชุมและสรุปผลการประชุม การจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ในแตละโครงการประกอบดวย การประสานอํานวยการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และ 
การขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  

• การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยแสดงผลรวมความสําเร็จของการดําเนินงานทุกกิจกรรม
และรายงานผลสําเร็จของการปฏิบัติงานรายกิจกรรมท่ีเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับคาเปาหมายของ 
แตละกิจกรรมตามท่ีกําหนดไว  

• การคํานวณ :  

 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  กองประสานงานโครงการพระราชดําริ (กปพ.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได 

สูตรการคํานวณ = ผลการดําเนินงาน x 100 
 จํานวนกิจกรรมท้ังหมดตามท่ีกําหนด 
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โครงการ : สงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

• ตัวช้ีวัด : รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนการสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก 
 พระราชดําร ิ

• เปาหมาย : รอยละ 90 

• คําอธิบาย : 
 การดําเนินงานประสานและอํานวยการงานโครงการพระราชดําริไดตามเปาหมาย 
ในระยะเวลาท่ีกําหนด ภายใตการดําเนินงาน ดังนี้  การบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืน การเสนอ 
ของบประมาณการประสานการดําเนินงาน การทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการของโครงการ การสรุปเสนอเรื่อง
แจงไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ การจัดประชุมและสรุปผลการประชุม การจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน 
ในแตละโครงการประกอบดวย การประสานอํานวยการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และ 
การขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  

• การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยแสดงผลรวมความสําเร็จของการดําเนินงานทุกกิจกรรม
และรายงานผลสําเร็จของการปฏิบัติงานรายกิจกรรมท่ีเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับคาเปาหมายของ 
แตละกิจกรรมตามท่ีกําหนดไว  

• การคํานวณ :  

 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  กองประสานงานโครงการพระราชดําริ (กปพ.) 
 
 
 
 
 
 
 
 

สูตรการคํานวณ = ผลการดําเนินงาน x 100 
 จํานวนกิจกรรมท้ังหมดตามท่ีกําหนด 
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กิจกรรม : สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนหนวยงานท่ีสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

• เปาหมาย : 14 หนวยงาน 

• คําอธิบาย : 
 หนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณในระดับกรม รวม 14 สวนราชการ ท่ีไดรับ
การประสานอํานวยการในดานติดตามผลการดําเนินงานจาก กปพ. เพ่ือการขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ และสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โดยไดรับการ
สนับสนุนในการเขารวมประชุม ติดตามผลการดําเนินงานในพ้ืนท่ี และประสานความรวมมือกับหนวยงานอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของ 

• การรายงานผล : 

 1. สรุปจํานวนหนวยงานท่ีไดรับการสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ โดยเปนกิจกรรมท่ีมีการดําเนินงานรวมกับกองประสานงานโครงการพระราชดําริ รวมท้ังไดรับ
การประสานอํานวยการจากสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดท่ีเก่ียวของ 
 2. จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยนับจํานวนหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร 
และสหกรณท่ีไดรับการสนับสนุนการปฏิบัติงานจากกองประสานงานโครงการพระราชดําริและหนวยงานอ่ืน 
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  กองประสานงานโครงการพระราชดําริ (กปพ.) 
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ยุทธศาสตรการจัดสรร : ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
1.  แผนงานพ้ืนฐาน : ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

เปาหมายการใหบริการกระทรวง : สรางความสามารถในการแขงขันดานการเกษตร 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน :  
ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตร

เพ่ิมข้ึน 

 
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานในภารกิจระดับ

กระทรวง (รอยละ 90) 
ผลผลิต :  

อํานวยการและบริหารจัดการ 
ดานการเกษตร 

 
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

งานประจําปของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(รอยละ 90) 

กิจกรรมท่ี 1 :  
สนับสนุนการบริหารจัดการดาน

การเกษตร 

 
- จํานวนหนวยงานท่ีสามารถสนับสนุนการบรหิารจัดการ

ดานการเกษตรไดตามแผนท่ีกําหนดไมต่ํากวารอยละ 90 (19 
หนวยงาน) 

กิจกรรมท่ี 2 :  
การบูรณาการงานในสวนภูมิภาค 

 
- รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญ

ของกระทรวงไดตามเปาหมายท่ีแตละจังหวัดไดรับ (รอยละ 90) 
กิจกรรมท่ี 3 :  

การจดัการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

 
1. รอยละความสําเร็จในการปองกันและแกปญหาความ

ม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร ของ สป.กษ. (รอยละ 80) 
2. รอยละความสําเร็จของการดําเนินการ Digital 

Government Maturity Model ของ สป.กษ. (รอยละ 80)  
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• ตัวช้ีวัดท่ี 1 : รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 

• เปาหมาย : รอยละ 90 

• คําอธิบาย :  
  การดําเนินงานของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (สป.กษ.) 

ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบในการอํานวยการและบริหารจัดการ เพ่ือขับเคลื่อนงานระดับกระทรวงใหบรรลุตาม
เปาหมายท่ีกําหนด สนับสนุนการดําเนินงานในระดับกระทรวงรวมกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ รวมท้ังการดําเนินงานตามภารกิจหนาท่ีในภาพกระทรวง และ สป.กษ. โดยผลของการดําเนินงาน
ดังกลาวมีสวนสนับสนุนและกอใหเกิดผลสําเร็จของงานในภาพระดับกระทรวง และมีสวนชวยสนับสนุน 
ในหนวยงานในสังกัดมีการดําเนินงานไดอยางคลองตัวและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยภารกิจของ สป.กษ.  
มีการดําเนินงานในภาพกระทรวง มีกิจกรรมยอยท่ีเก่ียวของ 13 กิจกรรม ดังนี้ 

หนวยงาน กิจกรรมยอย 
1. กองเกษตรสารนิเทศ 1. การบริการเผยแพรและประชาสัมพันธดานการเกษตร 
2. กองการเจาหนาท่ี 2. การบริหารงานบุคคล 
3. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3. การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
4. สถาบันเกษตราธิการ 4. การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
5. สํานักการเกษตรตางประเทศ 5. พัฒนาความรวมมือและขยายการดําเนินงาน 

ดานการเกษตร 
6. สํานักงานท่ีปรึกษาการเกษตรตางประเทศ 6. ดําเนินภารกิจดานการเกษตรตางประเทศ 
7. สํานักกฎหมาย 7. การอํานวยการดานกฎหมาย 
8. สํานักตรวจราชการ 8. การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ 
9. สํานักตรวจสอบภายใน 9. การตรวจสอบภายใน 
10. สํานักบริหารกองทุนเพ่ือชวยเหลือ
เกษตรกรและรับเรื่องรองเรียน 

10. การจัดการเพ่ือการชวยเหลือการสนับสนุนเงินกู 
แกเกษตรกร 

11. สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 11. อํานวยการดานการปองกันและแกไขปญหา 
ภัยพิบัติทางการเกษตร 

12. สํานักพัฒนาระบบบริหาร 12. การพัฒนาระบบราชการ 
13. กองบริหารกองทุนสงเคราะหเกษตรกร 13. การกํากับดูแลและสนับสนุนการบริหารงาน 

กองทุนสงเคราะหเกษตรกร 

• การรายงานผล :  
 จัดทํารายงานผลเปนรายเดือน โดยแสดงผลการดําเนินงานตามเปาหมายการดําเนินงานของ

แตละกิจกรรมยอยท่ีสามารถดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนด 
• การคํานวณ : รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานในภารกิจระดับกระทรวง 

=  ผลรวมรอยละความสําเร็จของการดําเนินงานของแตละตัวชี้วัดยอย 

 

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
 13 สํานัก/กอง 

 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
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กิจกรรมยอยท่ี 1 : การบริการเผยแพรและประชาสัมพันธดานการเกษตร 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนประชาชนรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสินคาเกษตรเพ่ิมข้ึน 

 เปาหมาย : จํานวน 578,000 คน 

 คําอธิบาย : 
 จํานวนประชาชนรับรูขอมูลขาวสารเก่ียวกับสินคาเกษตรเพ่ิมข้ึน หมายถึง จํานวนประชาชน

ท่ีเปดรับขอมูลขาวสารเก่ียวกับสินคาเกษตรและขอมูลขาวสารดานการเกษตรและสหกรณท่ีมีความเก่ียวของ
เชื่อมโยงกับประเด็นสินคาเกษตรผานชองทางสื่อในโครงการท่ีกองเกษตรสารนิเทศเปนผูกํากับดูแลการดําเนิน
โครงการ ประกอบดวย  

 1) โครงการเสริมสรางการรับรูขอมูลขาวสารของกระทรวงเกษตรและสหกรณผานสื่อ 
ประชาสัมพันธ โดยวัดจากจํานวนผูชมรายการโทรทัศน (Rating) ท่ีดําเนินงานภายใตโครงการดังกลาว 

 2) โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารกระทรวงเกษตรและสหกรณผานศูนยบริการขอมูลขาวสาร
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ Call Center 1170 โดยวัดจากจํานวนผูรับบริการขอมูลขาวสารดาน
การเกษตรผานโครงการดังกลาว ซ่ึงไมนับรวมจํานวนผูรับบริการในเมนูรับเรื่องรองเรียนรองทุกขผานระบบ
อัตโนมัติ 

 3) การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูล ขาวสารดานการเกษตรและนโยบาย ทางสื่อสิ่งพิมพ 

 การรายงานผล : 
 1) จํานวนประชาชนท่ีเปดรับขอมูลขาวสารดานการเกษตรและสินคาเกษตรผานโครงการ

เสริมสรางการรับรูขอมูลขาวสารของกระทรวงเกษตรและสหกรณผานสื่อประชาสัมพันธ จะทราบจํานวนผูชม
ภายหลังจากการสงมอบงานเม่ือสิ้นงวดงานท่ีกําหนด  

 2) จํานวนประชาชนท่ีเปดรับขอมูลขาวสารดานการเกษตรและสินคาเกษตรผานโครงการ
เผยแพรขอมูลขาวสารกระทรวงเกษตรและสหกรณผานศูนยบริการขอมูลขาวสารของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ Call Center 1170 รายงานผลผูรับบริการขอมูลขาวสารเปนประจําทุกเดือน โดยไมนับรวมจํานวน
ผูรับบริการในเมนูรับเรื่องรองเรียนรองทุกขผานระบบอัตโนมัติเนื่องจากไมเชื่อมโยงกับขอมูลขาวสาร 
ดานการเกษตรและสินคาเกษตร  

 3) จํานวนการผลิตขอมูลขาวสารดานการเกษตรและสินคาเกษตรผานสื่อสิ่งพิมพ 
หนังสือพิมพตาง ๆ 

 หนวยงานรับผิดชอบ : 
 กองเกษตรสารนิเทศ (กกส.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 2 : การบริหารงานบุคคล 

 ตัวช้ีวัด : รอยละความผูกพันของขาราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณท่ีมีตอองคกร 

 เปาหมาย : รอยละ 70 

• คําอธิบาย :   
 ความผูกพันของบุคลากรท่ีมีตอกระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยทุกหนวยงานในสังกัด

กระทรวงเกษตรและสหกรณตองดําเนินการมีหัวขอการประเมินประกอบดวย 
 1. ความพยายามทุมเทปฏิบัติงานเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคขององคกร (ไมนอยกวา  

3 คําถาม) 
 2. ความภาคภูมิใจและจงรักภักดีตอองคกร (ไมนอยกวา 3 คําถาม) 
 3. การดํารงสมาชิกภาพและเปนสวนหนึ่งขององคกร (ไมนอยกวา 3 คําถาม) 
    โดยแบงขอคําถามระดับความพึงพอใจออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ 
    ระดับท่ี 1 นอยท่ีสุด   คาคะแนนเทากับ 1  
    ระดับท่ี 2 นอย   คาคะแนนเทากับ 2 
    ระดับท่ี 3 ปานกลาง   คาคะแนนเทากับ 3 
    ระดับท่ี 4 มาก   คาคะแนนเทากับ 4 
    ระดับท่ี 5 มากท่ีสุด   คาคะแนนเทากับ 5 

ซ่ึงกองการเจาหนาท่ี สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณจะออกแบบขอคําถามใหเหมือนกัน 
ทุกหนวยงานและรวมมือกับศูนยเทคโนโลยีสารสารสนเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผาน
ระบบท่ีออกแบบไว 

• การรายงานผล :  
   ขอความรวมมือใหทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ดําเนินการสํารวจ 

ตามแบบท่ีกองการเจาหนาท่ี สํานักงานลัดกระทวงเกษตรและสหกรณโดยกําหนดกลุมตัวอยางเปาหมาย 
โดยใหเปนไปตามหลักสถิตท่ีนาเชื่อถือ สํารวจเฉพาะขาราชการเทานั้น 

• การคํานวณ :  
   นําผลการสํารวจของคะแนนท่ีไดในแตละหัวขอการประเมินสรุปผลดังนี้ 

   =   ผลรวมคาเฉลี่ยความพึงพอใจ X 100 
                                              5        

หมายเหตุ คาเฉลี่ยความพึงพอใจของทุกหนวยงานในสังกัด กษ.ตองไมต่ํากวา 3.5 (รอยละ 70) 

• หนวยงานรับผิดชอบ: 
   กองการเจาหนาท่ี (กกจ.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 3 : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซต สป.กษ. และ กษ. เพ่ิมข้ึนจากปกอน 

 เปาหมาย : รอยละ 3 

 คําอธิบาย : 
  สป.กษ. ได มีการพัฒนาเว็บไซต กษ. และ สป.กษ. ข้ึนใหม ในปงบประมาณ 2561  
เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลใหทันสมัยและเปนไปตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ (Government Website 
Standard) รวมถึงการเปนเว็บไซตท่ีทุกคนเขาถึงได (Web Accessibility) ตามขอกําหนดเบื้องตนของ  
Web Content Accessibility Guideline 2.0 (WCAG 2.0) โดยมีการนําเทคโนโลยีใหม ๆ มาปรับใชใหเปน
ประโยชนตอการบริการขอมูลขาวสารแกหนวยงานและประชาชนท่ัวไปผานระบบเครือขาย Internet และ
รองรับการทํางานบนระบบ Smart Phone และ Smart Devices ได ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. 2562  
มีผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซต กษ. และ สป.กษ. จํานวน 514,985 คน โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
มีเปาหมายเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 คิดเปนจํานวน 530,435 คน 

 การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยจํานวนผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซต สป.กษ. และ กษ. 
ปงบประมาณ 2563 มีจํานวนเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 จากจํานวนผูใชบริการฯ ปงบประมาณ 2562 

 การคํานวณ : 

 = จํานวนผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซต สป.กษ. และ กษ. ป 2562 + จํานวนผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซต สป.กษ. และ กษ. ป 2562 x 3 
          100 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ศทส.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 4 : การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 ตัวช้ีวัด : รอยละความพึงพอใจของขาราชการท่ีมีตอการพัฒนาบุคลากร 

 เปาหมาย : รอยละ 80 

 คําอธิบาย : 
 ความพึงพอใจของขาราชการท่ีมีตอการพัฒนาบุคลากร หมายถึง พิจารณาจากผลสํารวจ 
ความพึงพอใจของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณท่ีเขาอบรมในหลักสูตรท่ีสถาบันเกษตราธิการ
ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฝกอบรม ประจําปงบประมาณ ดวยแบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นการฝกอบรม 
  พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผูเขาอบรมในหลักสูตรของสถาบันเกษตราธิการ 
ประเด็นการสํารวจประกอบดวยประเด็นสําคัญ ๆ ดังนี้ 
  1. ความพึงพอใจดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ 
  2. ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
  3. ความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
  4. ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ 
    5. ความเชื่อม่ันเก่ียวกับคุณภาพการใหบริการ 

• ข้ันตอนการดําเนินงาน 
 สํารวจความพึงพอใจของบุคลากรท่ีมีตอการพัฒนาบุคลากรและรายงานผลการสํารวจ 

ความพึงพอใจของบุคลากรท่ี มีตอการพัฒนาตามแผนปฏิบัติการฝกอบรมประจําป งบประมาณ  
ของสถาบันเกษตราธิการภายหลังเสร็จสิ้นการฝกอบรม 

 การคํานวณ :  
 1. รูปแบบหรือโปรแกรมท่ีใชในการคํานวณผลความพึงพอใจ คือ ใชโปรแกรม SPSS และ 
Microsoft Excel 
 2. สูตรการคํานวณ = คาเฉลี่ยของผลสํารวจความพึงพอใจของผูเขาอบรม ในหลักสูตร 
ท่ีสถาบันเกษตราธิการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการฝกอบรม ประจําปงบประมาณ ดวยแบบสอบถาม
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝกอบรม 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 สถาบันเกษตราธิการ (สกธ.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 5 : พัฒนาความรวมมือและขยายการดําเนินงานดานการเกษตร 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนรายงาน/ขอเสนอท่ีแสดงถึงผลประโยชนจากการประชุมเจรจา หารือกับ 
   ตางประเทศนําเสนอผูบริหารเพ่ือประกอบการตัดสินใจดานการเกษตรตางประเทศ 

 เปาหมาย : 48 รายงาน 

• คําอธิบาย : 
 การดําเนินงานดานการเกษตรตางประเทศในการพัฒนาและขยายความรวมมือ อํานวย 
ความสะดวกทางการคาสินคาเกษตรของไทย แกไขปญหาทางเทคนิคสินคาเกษตร และการลงทุนรวมกับ
ตางประเทศ โดยเปนการสงผูแทนเขารวมเจรจา/ประชุมหารือระหวางประเทศตามพันธกรณีและขอผูกพัน 
ท่ีกําหนด ท้ังเวทีในประเทศและตางประเทศ โดยภายหลังจากการเขารวมประชุมระหวางประเทศดังกลาว
จะตองจัดทํารายงานสรุปสาระสําคัญ ผลจากการประชุมท่ีแสดงใหเห็นถึงผลประโยชนหรือผลกระทบ 
ท่ีประเทศไทยและกระทรวงเกษตรและสหกรณจะไดรับ พรอมจัดทําเปนขอเสนอแนวทางการดําเนินงาน 
ใหแกผูบริหารเพ่ือประกอบการตัดสินใจในดานการเกษตรตางประเทศ โดยในปงบประมาณ 2563 กําหนด
เปาหมายตองจัดทํารายงาน/ขอเสนอดังกลาวไมนอยกวา 48 เรื่อง 

• การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผลเปนรายเดือน โดยแสดงผลเปนจํานวนรายงาน/ขอเสนอท่ีแสดงถึง
ผลประโยชนจากการประชุมเจรจา หารือกับตางประเทศ และมีการนําเสนอผูบริหารเพ่ือพิจารณา 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 สํานักการเกษตรตางประเทศ (สกต.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21



กิจกรรมยอยท่ี 6 : ดําเนินภารกิจดานการเกษตรตางประเทศ 

 ตัวช้ีวัด : มูลคาการสงออกสินคาเกษตรเปาหมายเพ่ิมข้ึน 

 เปาหมาย : ไมนอยกวารอยละ 3 

• คําอธิบาย : 
  สํานักงานท่ีปรึกษาการเกษตรตางประเทศ (สปษ.) รวม 11 แหง ใน 8 ประเทศ ดําเนินการ

สงเสริมและผลักดันการขยายตลาดสินคาเกษตรและอาหารไทยในตางประเทศ (ตลาดเดิมในประเทศคูคาหลัก 
และการแสวงหาตลาดใหม) รวมท้ังเสริมสรางความสามารถในการแขงขัน โดยการดําเนินงานดังกลาว สามารถ 
สรางมูลคาการสงออกสินคาเกษตรเปาหมายเพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 3 โดยเทียบจากมูลคาการสงออกสินคา
เกษตรในป พ.ศ. 2562 (ชวงเวลาเดียวกัน) 

 สินคาเกษตรเปาหมาย หมายถึง รายการสินคาเกษตรและอาหารของไทย ท่ี สปษ. แตละ
สํานักงานฯ กําหนดเปนเปาหมาย จํานวน 3 รายสินคา โดยกําหนดเปนแผนการดําเนินการสงเสริมและผลักดัน
การขยายตลาดสินคาเกษตรและอาหารไทยในประเทศท่ีรับผิดชอบ เชน การประชุมเจรจา การเขารวมงาน
สินคาในตางประเทศ การสงเสริมประชาสัมพันธ การเปดตลาดสินคาเกษตรใหม การแกไขปญหาสินคาเกษตร
ท่ีถูกกักกันและหามนําเขา และอ่ืนๆ โดยการดําเนินการดังกลาว เปนผลใหมูลคาการสงออกสินคาเกษตร
เปาหมายเพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 3 อยางนอย 1 รายสินคา 

• การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยเก็บขอมูลมูลคาการสงออกสินคาเกษตรและ

อาหารของไทย (รายสินคาเปาหมาย) ท่ีเปนผลจากการดําเนินงานสงเสริมและผลักดันการขยายตลาดสินคา
เกษตรและอาหารไทยในตางประเทศ ของ สปษ. และ ฝายเกษตรฯ ทั้ง 11 แหง เชน การเจรจาการคา  
การแสดงสินคาเกษตรในตางประเทศ การเปดตลาดสินคาเกษตรใหม การแกไขปญหาสินคาเกษตร 
ท่ีถูกกักกันและหามนําเขา โดยมีรูปแบบการเก็บขอมูลรายงานผลดังตารางตอไปนี้ 

ลําดับ รายละเอียด 
การดําเนินงาน 

ประเทศคูคา ประเภทสินคา 
 

มูลคาการสงออก
สินคาเกษตร 

(เทียบกับป 2562) 

หนวยงาน 
ท่ีรวมดําเนินการ 

      

      

      

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
 สํานักงานท่ีปรึกษาการเกษตรตางประเทศ (สปษ.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 7 : การอํานวยการดานกฎหมาย 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนกฎหมายดานการเกษตรท่ีไดรับการทบทวน แกไข ปรับปรุง หรือยกเลิก  
ตามแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ  

 เปาหมาย : 13 ฉบับ 

 คําอธิบาย : 
 การทบทวน แกไข ปรับปรุง หรือยกเลิกกฎหมายท่ีมีผลใชบังคับอยูแลว และอยูในวงรอบของ 

การทบทวนตามกฎหมายวาดวยหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย
ท้ังนี้ ตามแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีกฎหมาย 
ท่ีอยูในวงรอบของการทบทวน จํานวน 26 ฉบับ  

 การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผลรายไตรมาส 

 การคํานวณ : 
 จํานวนกฎหมายดานการเกษตรท่ีไดรับการทบทวน แกไข ปรับปรุง หรือยกเลิก ตาม
แผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ไมนอยกวารอยละ 50 

=  จํานวนกฎหมายตามแผนพัฒนากฎหมายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ท่ีอยูในวงรอบการทบทวน ป 2563 x 50 
                                                         100 
=  26 x 50  = 13 ฉบับ 
      100 

 หนวยงานรับผิดชอบ : 
 สํานักกฎหมาย (สกม.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 8 : การสนับสนุนการตรวจราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนขอเสนอแนะของการตรวจราชการท่ีนํามาใชในการปรับปรุงการดําเนินงาน 
 ตามนโยบายของกระทรวงท่ีไดรับความเห็นชอบจากผูบริหาร 

 เปาหมาย : 52 ขอเสนอ 

 คําอธิบาย : 
 การตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณจะใหขอเสนอแนะ ในการ

ตรวจราชการ เพ่ือนําไปปรับปรุงการดําเนินงานตามนโยบาย/โครงการของกระทรวง และสามารถขับเคลื่อน
แบบบูรณาการในพ้ืนท่ีใหเกิดผลสัมฤทธิ์และเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยสํานักตรวจราชการ มีหนาท่ี 
ใหการสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และรวบรวมปญหา/อุปสรรค 
ขอเสนอแนะตาง ๆ ใหผูบริหารทราบ เห็นชอบ และแจงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการรวบรวมและติดตาม
ผลการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของหนวยงานตาง ๆ โดยติดตามจากหนวยงานในสังกัด และนําเสนอ
หนวยงานสวนกลาง รวมถึงจัดเวทีใหผูตรวจราชการ ระดับกรม รับทราบขอเสนอแนะดังกลาว 

 การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล ทุก 6 เดือน โดยแสดงผลจํานวนขอเสนอแนะของการตรวจราชการท่ีไดรับ

ความเห็นชอบจากผูบริหาร 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 สํานักตรวจราชการ (สตร.) 

  
กิจกรรมยอยท่ี 9 : การตรวจสอบภายใน 

• ตัวช้ีวัด : รอยละของเจาหนาท่ีตรวจสอบภายในของกระทรวงท่ีเขารับการอบรมผานการประเมินผล 

• เปาหมาย : รอยละ 80 

• คําอธิบาย : 
 สํานักตรวจสอบภายใน สป.กษ. ดําเนินการจัดทําโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏบิัติงานของผูตรวจสอบภายใน โดยมุงหวังใหผูตรวจสอบภายในกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ไดรับการเพ่ิมพูนความรูความเขาใจและทักษะดานการตรวจสอบ เพ่ือนําความรูท่ีไดรับมาใชประโยชน
ในงานตรวจสอบ รวมท้ังสามารถสรางความสัมพันธระหวางผูปฏิบัติงานและผูบริหารของหนวยรับตรวจไดอยาง 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังนี้ มีเปาหมายในการอบรมเปนเจาหนาท่ีตรวจสอบภายในของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ จํานวน 50 ราย ซ่ึงจะประเมินผลหลังจากเสร็จสิ้นการอบรมโดยการใชแบบทดสอบ 
ของวิทยากร 

• การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผลเม่ือสิ้นสุดการฝกอบรม โดยแสดงผลจํานวนเจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน 
ของกระทรวงท่ีผานการประเมินผลจากการเขารับการอบรม โดยเปาหมายรอยละ 80 คิดเปนจํานวน 40 คน 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  สํานักตรวจสอบภายใน (สตน.) 
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กิจกรรมยอยท่ี 10 : การจัดการเพ่ือการชวยเหลือการสนับสนุนเงินกูแกเกษตรกร 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนเกษตรกรไดรับการแกไขปญหาหนี้สินเพ่ิมข้ึน 

 เปาหมาย : รอยละ 5 

 คําอธิบาย :  
  สํานักบริหารกองทุนเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องรองเรียนดําเนินการชวยเหลือ
เกษตรกรตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกูยืมแกเกษตรกรและผูยากจน 
พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม เพ่ือนําไปปลดเปลื้องหนี้สินและไถถอนท่ีดินคืนจากการทําสัญญาขายฝาก 
จํานอง หรือชําระหนี้ตามสัญญากูยืมเงินหรือเพ่ือซ้ือคืนท่ีดินท่ีไดสูญเสียสิทธิหรือกรรมสิทธิ์ไป เนื่องจาก 
การขายฝาก จํานอง หรือสัญญากูยืมเงิน โดยผูกูยืมตองเปนเกษตรกร หรือผูยากจน ท่ีไดนําท่ีดินหรือหนังสือ
แสดงสิทธิในท่ีดินใหเจาหนี้ยึดถือไวเปนหลักประกันกอนหรือขณะทําสัญญากูยืม ท้ังนี้ เม่ือมีพฤติการณวาสิทธิ
หรือกรรมสิทธิ์ในท่ีดินนั้นจะหลุดเปนของเจาหนี้หรือบุคคลอ่ืนในท่ีสุด  

โดยในปบัญชี 2563 ไดกําหนดเปาหมายจํานวนเกษตรกรและผูยากจนท่ีไดรับอนุมัติเงินกู
ของกองทุนหมุนเวียนเพ่ือการกูยืมแกเกษตรกรและผูยากจน เพ่ิมข้ึนจากจํานวนเกษตรกรและผูยากจนท่ีไดรับ
อนุมัติเงินกูของกองทุนฯ ในปบัญชี 2562 ไมนอยกวา รอยละ 5 

 การายงานผล :  
 รายงานผลการดําเนินงานภายในวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป 

 การคํานวณ :  
  ป 2562  จํานวนเกษตรกรท่ีไดรับอนุมัติ     1,241 ราย 
 ป 2563 จํานวนเกษตรกรฯ เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 ของป 2562 
     ((1,241 x 5)/100)      1,303.5 ราย 
     จึงกําหนดจํานวนเกษตรกร ป 2563   1,300 ราย 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 สํานักบริหารกองทุนเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรและรับเรื่องรองเรียน (สกร.) 

  

 

หมายเหตุ  คาเฉลี่ยของชวงเงินกู 500,000 – 2,500,000 บาท  คิดเปนรอยละ 57.51  
     ของเงินงบประมาณ 450,000,000 บาท 
     และคาเฉลี่ยตอรายปงบประมาณ 2562  350,000 บาท/ราย 
     คาเฉลี่ยตอรายปงบประมาณ 2563 400,000 บาท/ราย 
     เพ่ิมข้ึนรอยละ 14.29 
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กิจกรรมยอยท่ี 11 : อํานวยการดานการปองกันและแกไขปญหาภัยพิบัติทางการเกษตร 

 ตัวช้ีวัด : การจัดทําฐานขอมูลความเสียหายและการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ 
   ดานการเกษตร ป 2563 

 เปาหมาย : 1 ฐานขอมูล 

• คําอธิบาย : 
  การจัดทําขอมูลความเสียหายและการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติดานการเกษตร 
ป 2563 เพ่ือใชเปนขอมูลในการจัดทํารายงานสถานการณภัยพิบัติดานการเกษตรประจําวัน และรายงาน 
การใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติดานการเกษตร (รายป) 

• การรายงานผล : 
 1. จัดทํารายงานสถานการณภัยพิบัติดานการเกษตรประจําวัน 
 2. จัดทํารายงานการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติดานการเกษตร (รายป) 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
 สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ (กลุมปองกันและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ) 
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กิจกรรมยอยท่ี 12 : การพัฒนาระบบราชการ 

 ตัวช้ีวัด : รอยละความสําเร็จของการขับเคล่ือนการดาํเนินงานในการประเมินสวนราชการตามมาตรการ 
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (ตัวช้ีวัดสวนราชการตองรับผิดชอบรวมกัน : Joint KPIs) 

 เปาหมาย : รอยละ 100 

 คําอธิบาย : 
 สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณมีฐานะเปนเจาภาพขับเคลื่อนการดําเนินงาน

ตัวชี้วัด องคประกอบท่ี 1 ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนฐาน งานประจํา งานตามหนาท่ี
ปกติ หรือ งานตามหนาท่ีความรับผิดชอบหลัก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาลหรือมติคณะรัฐมนตรี                 
(Function Base) และองคประกอบท่ี 2  ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร แนวทาง 
การปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเรงดวน หรือภารกิจท่ีไดรับมอบหมายเปนพิเศษ หรือการบูรณาการดําเนินงาน
รวมกันหลายหนวยงาน (Agenda Base) ท่ีเปนตัวชี้วัดรวม (Joint KPIs) ของสวนราชการในสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ซ่ึงอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และ/หรือ  
ท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนเจาภาพในการขับเคลื่อนตัวชี้วัดท่ีเปนตัวชี้วัดรวม (Joint KPIs) 

 การประเมินผล : 
ระดับความสําเร็จ ระยะเวลา 

1) วิเคราะหตรวจสอบขอมูลผลการประเมินตัวชีว้ัดรวม เพื่อประกอบการจัดทํารางตัวชีว้ัดใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอยละ 20) 

ต.ค.62 

2) ประชุมคณะทํางานหารือเพื่อพจิารณาตัวชีว้ดัและเปาหมายตามมาตรา 44 (รอยละ 20) ต.ค.62 
3) จัดทํารูปแบบกระบวนการตดิตามประเมินผลตัวชี้วัดรวม ( Joint KPIs)   

ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (รอยละ 20) 
พ.ย.62 

4) ติดตามความกาวหนาผลการปฏิบัติราชการประเมินสวนราชการในรอบ 9 เดือน (รอยละ 20) มิ.ย.63 
5) ผลการประเมินสวนราชการ ตามมาตรา 44 ในรอบ 9 เดือน มีความกาวหนาเฉลี่ยไมนอย

กวารอยละ 70 (รอยละ 20) 
ก.ค.63 

เง่ือนไข   การคิดผลการประเมินสวนราชการ ตามมาตรา 44 ในระดับความสําเร็จ 5  

 ผลการประเมิน Joint KPIs รอบ 9 เดือน  =            ผลรวมของผลการดาํเนินงานของ Joint KPIs ทุกตัว 
                                                         จํานวนตัวช้ีวัด Joint  KPIs 

 การรายงานผล : 
 จัดทํารายงานผล โดยระบุรายละเอียดการดําเนินงานในแตละข้ันตอนตามระดับความสําเร็จ 
ในการขับเคลื่อนการประเมินตัวชี้วัดรวม (Joint KPIs) ของสวนราชการในสังกัด กษ. 

 การคํานวณรายงานผล : 
         ผลการประเมินสวนราชการ = ผลการดําเนินงานท่ีหนวยราชการปฏิบัติงานบรรลุเปาหมาย
ตามระดับความสําเร็จ 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 สํานักพัฒนาระบบบริหาร (สพบ.) 
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X 100 

กิจกรรมยอยท่ี 13 : การกํากับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานกองทุนสงเคราะหเกษตรกร 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนสวนราชการหรือองคกรเกษตรกรท่ีไดรับการสนับสนุนเงินทุนมากข้ึน 

 เปาหมาย : รอยละ 30 

 คําอธิบาย : 
 จํานวนสวนราชการหรือองคกรเกษตรกรท่ีไดรับการสนับสนุนเงินกองทุนสงเคราะหเกษตรกร

มากข้ึน โดยพิจารณาจากคณะกรรมการสงเคราะหเกษตรกรมีมติอนุมัติจัดสรรเงินใหกับสวนราชการหรือ
องคกรเกษตรกร ภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ิมมากข้ึนเทียบจากจํานวนสวนราชการหรือองคกร
เกษตรกรท่ีไดรับการสนับสนุนเงินกองทุนสงเคราะหเกษตรกรในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 การรายงานผล : 
 รายงานผลการอนุมัติจัดสรรเงินกองทุนสงเคราะหเกษตรกรภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  

เปนรายไตรมาส 

 การคํานวณ : 

       จํานวนสวนราชการหรือองคกรเกษตรกรท่ีไดรับการอนุมัติจดัสรรเงินภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
       จํานวนสวนราชการหรือองคกรเกษตรกรท่ีไดรับการอนุมัติจัดสรรเงินภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 หนวยงานรับผิดชอบ :  
 กองบริหารงานกองทุนสงเคราะหเกษตรกร (กกค.) 
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ผลผลิต : อํานวยการและบริหารจัดการดานการเกษตร 

• ตัวช้ีวัด :  รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจําปของสํานักงานปลัด 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 

• เปาหมาย : รอยละ 90 

• คําอธิบาย :  
 การดําเนินงานของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผูรับผิดชอบ 

การปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ีกําหนดในแผนปฏิบัติงานประจําป 2563 ท่ีสามารถดําเนินการบรรล ุ
ตามเปาหมายท่ีกําหนดไว โดยมีผลการดําเนินงานรวมรอยละ 90 ข้ึนไป 

• การรายงานผล :  
 จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยวัดความสําเร็จของการปฏิบัติงานของทุกหนวยงาน 

ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณตามกิจกรรมท่ีกําหนดในแผนปฏิบัติงานประจําป 2563 

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
  สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ (สผง.) 
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กิจกรรมท่ี 1 : สนับสนุนการบริหารจัดการดานการเกษตร 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนหนวยงานท่ีสามารถสนับสนุนการบริหารจัดการดานการเกษตรไดตามแผน 
ท่ีกําหนด ไมต่ํากวารอยละ 90 

• เปาหมาย : 19 หนวยงาน 

• คําอธิบาย :  
 หนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณท้ังท่ีเปนสํานัก/กอง  

ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการและท่ีมีการจัดตั้งเปนหนวยงานภายใน รวม 19 สํานัก/กอง มีการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติงานประจําป 2563 ซ่ึงเปนการอํานวยการและสนับสนุนการบริหารจัดการดานการเกษตร  
โดยแตละหนวยงานมีผลการดําเนินงานรอยละ 90 ข้ึนไป 

• การรายงานผล :  
  จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยนับจํานวนหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง

เกษตรและสหกรณท่ีมีผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจาํป 2563 ไมต่ํากวารอยละ 90 

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
  ทุกหนวยงานสวนกลางในสังกัด สป.กษ. 

 
กิจกรรมท่ี 2 : การบูรณาการงานในสวนภูมิภาค 

• ตัวช้ีวัด : รอยละความสําเร็จของการขับเคล่ือนนโยบายสําคัญของกระทรวงไดตามเปาหมาย 
ท่ีแตละจังหวัดไดรับ 

• เปาหมาย : รอยละ 90 

• คําอธิบาย : 
 การสนับสนุน ผลักดันการขับเคลื่อนภารกิจตามเปาหมายรัฐบาลและของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ โดยมีคณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณระดับจังหวัด ติดตามความกาวหนาของ 
การดําเนินงานรวมท้ังวิเคราะหกลั่นกรองสรุปผลการดําเนินงานโครงการตามนโยบายสําคัญ ซ่ึงมีสํานักงาน
เกษตรและสหกรณจังหวัดเปนหนวยงานหลักในการสนับสนุน ผลักดัน และบริหารจัดการการขับเคลื่อน
ภารกิจตามเปาหมายกระทรวงใหเกิดผลสําเร็จผานการประชุมหารือ/ชี้แจงถายทอด/ซักซอมความเขาใจ 
การปฏิบัติงานและการติดตามงานในพ้ืนท่ี 

• การรายงานผล : 
  จัดทํารายงานผล ณ สิ้นไตรมาส 4 โดยวัดความสําเร็จในการดําเนินงานของสํานักงานเกษตร
และสหกรณจังหวัดในการสนับสนุน ผลักดัน การขับเคลื่อนนโยบายสําคัญของกระทรวงท่ีมีการดําเนินงาน 
ในแตละจังหวัดโดยการประชุมหนวยงานและการติดตามงานในพ้ืนท่ี 

• การคํานวณ :  
 สูตรการคํานวณ = ผลรวมรอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญของกระทรวงของแตละจังหวดั 
         76 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
 สํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัด (สนง.กษ.จว.) 
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กิจกรรมท่ี 3 : การจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

• ตัวช้ีวัดท่ี 1 : รอยละความสําเร็จในการปองกันและแกปญหาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร ของ สป.กษ. 

• เปาหมาย : รอยละ 80  

• คําอธิบาย :  
 มีการปอง กันและแกปญหาอุปกรณ ท้ัง  Hardware  Software และระบบเครือขาย 

ท่ีหนวยงานใชงานอยูใหสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง และมีความปลอดภัย โดยมุงเนนในการแกไขปญหา
ดานความม่ันคงทางไซเบอรใหครอบคลุมสภาพปญหา ไดแก การโจมตีของกลุมแฮกเกอร การจารกรรม  
หรือเปลี่ยนแปลงแกไขขอมูล รวมท้ังผลกระทบตอความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรของ สป.กษ. 

ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา รอยละ 
1 มีคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานดานการรักษาความม่ันคง

ปลอดภัยทางไซเบอรของ สป.กษ. 
พ.ย.-ธ.ค. 62 10  

2 จัดประชุมภายในหนวยงานใหไดรับความรู 
ดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  
โดยใหมีการทดสอบกอน และ หลัง การดําเนินการ 
โดยมีหัวขอในการสื่อสารดังนี้  
- พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) วาดวยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ม.ค.-ก.พ. 63 20  

3 จัดทําแนวปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุกระทบความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอร จํานวน 3 แนวปฏิบัต ิ

มี.ค.-มิ.ย. 63 30 

4 จัดทําแผนความพรอมใชงานระบบสารสนเทศ 
ในภาวะฉุกเฉินระดับหนวยงาน 

ก.ค.-ส.ค. 63 20 

5 ซอมแผนความพรอมใชงานระบบสารสนเทศในภาวะ
ฉุกเฉินระดับหนวยงาน 

ก.ย. 63 20 

• การรายงานผล : 
รายงานผลการดําเนินงานในแตละกิจกรรมตามท่ีกําหนด 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ศทส.) 
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  ตัวช้ีวัดท่ี 2 : รอยละความสําเร็จของการดําเนินการ Digital Government Maturity Model  
ของ สป.กษ. 

• คาเปาหมาย : รอยละ 80 

• คําอธิบาย : 
 การดําเนินการเพ่ือใหไดระดับ Digital Government Maturity Model ของ สป.กษ.  

ใหครบทุกกระบวนการท่ีกําหนด 
ลําดับท่ี กิจกรรม ระยะเวลา รอยละ 

1 มีการแตงตั้ง คือ CDO ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบ 
ดานขอมูลดิจิทัลตางๆ ของหนวยงาน 

พ.ย.-ธ.ค. 62 10  

2 มีการปรับปรุงกระบวนงานเพ่ือยกเลิกกระดาษ  
โดยเปลี่ยนตนฉบับใหเปน Digital 

 
 
 
 

ม.ค.-ก.ย. 63 

10  

3 มีการเชื่อมโยงขอมูลสําคัญกับหนวยงานอ่ืน  
แบบอัตโนมัติรวมท้ังเชื่อมโยงกระบวนการทํางาน
ระหวางหนวยงานท้ังภายในและภายนอกภาครัฐ 

30 

4 มีการโอนยายขอมูลเขาสูระบบ Cloud Computing 20 
5 มีการเปดใหนําขอมูลท่ีสามารถเปดเผยไดของภาครัฐ

แกประชาชน และภาคเอกชน ในการนําไปใช 
ใหเกิดประโยชน (ปงบประมาณ 2563 ดําเนินการได 
จํานวน 30% จากขอมูลท่ีถูกกําหนดใหเปนขอมูล 
Open Data) 

30 

• การคํานวณ : 

   รายงานผลการดําเนินงานในแตละกิจกรรมตามท่ีกําหนด  

• หนวยงานรับผิดชอบ :  
 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ศทส.) 
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2.  แผนงานบูรณาการ : การพัฒนาพ้ืนท่ีระดับภาค (ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน) 
 เปาหมายการใหบริการกระทรวง : สรางความสามารถในการแขงขันดานการเกษตร 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ 
ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน :  
ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตร

เพ่ิมข้ึน 

 
- รอยละของจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการผานการ

รับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย (รอยละ 50) 
โครงการ : 

สงเสริมเกษตรอินทรีย 
 

- จํานวนเกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรียในภาคเหนือ
ตอนบนเพ่ิมข้ึน (รอยละ 3) 

กิจกรรม : 
อํานวยการขับเคลื่อนการดําเนินงาน 

เกษตรอินทรียภาคเหนือตอนบน 

 
- รอยละความสําเร็จท่ีหนวยปฏิบัติงานดําเนินการบรรลุ

ตามแผนท่ีกําหนด (รอยละ 85) 
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ตัวช้ีวัดท่ี 2 : รอยละของจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการผานการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย 

• เปาหมาย : รอยละ 50 

• คําอธิบาย : 
 การสงเสริมเกษตรอินทรียในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน เปนการสงเสริมใหเกษตรกรรายยอย
ปรับเปลี่ยนการผลิตเขาสูระบบเกษตรอินทรีย โดยกระบวนการรับรองแบบมีสวนรวม (PGS) ซ่ึงเปนระบบ 
ท่ีสมาชิกกลุมผูผลิต/ชุมชนมีสวนรวมในการตรวจสอบมาตรฐานผลผลิตของกันเองในพ้ืนท่ี โดยดําเนินงานผาน
กิจกรรมถายทอดเทคโนโลยีการจัดการดินท่ีเหมาะสมและสงเสริมระบบการรับรองแบบมีสวนรวมใหกับ
เกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรียในภาคเหนือตอนบน ท่ีมีกรมพัฒนาท่ีดินเปนหนวยงานหลัก ท้ังนี้เปนการดําเนิน
โครงการตอเนื่อง 3 ป (ปงบประมาณ 2563-2565) โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
 1. ปงบประมาณ 2563 (ปแรก) จะมีกิจกรรมการพัฒนากลุมข้ันท่ี 1 ดังนี้ 1) รวมกลุมผูผลิต
เกษตรอินทรียท่ีอยูในพ้ืนท่ีใกลเคียงกัน และวิเคราะหสถานการณกลุม 2) สรางความรู ความเขาใจเรื่อง
มาตรฐานเกษตรอินทรีย  3) สรางความรู ความเขาใจ วิธีการรับรองมาตรฐานแบบมีสวนรวม (PGS)  และ  
4) เกษตรกรทําสัญญาปฏิบัติตามขอตกลง 
 2. ปงบประมาณ 2564 การพัฒนากลุมข้ันท่ี 2 ดังนี้ 1) เกษตรกรท่ีเขารวมกระบวนการ
รับรองมาตรฐานเกษตรอินทรียจัดทําแผนการผลิต 2) อบรมผูตรวจประเมินแปลง 3) เขาสูกระบวนการตรวจ
ประเมิน  
 3. ปงบประมาณ 2565 การพัฒนากลุมข้ันท่ี 3 โดยการพัฒนาตอยอดดานการตลาด และทํา
การตรวจประเมินการรับรองมาตรฐานเพ่ือตออายุใบรับรอง 
 เนื่องจากการเขารวมกระบวนการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรียนั้นเกษตรกรตองมี 
ความสมัครใจท่ีจะปฏิบัติตามขอตกลงอยางเครงครัด ผลลัพธท่ีไดจากการดําเนินงานในป 2563 จึงกําหนดคา
เปาหมาย : รอยละ 50 ของเกษตรกรท่ีเขารวมกระบวนการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรียในปตอไป ท้ังนี้
กระบวนการรับรองมีระยะเวลาในการปรับเปลี่ยนเขาสูระบบเกษตรอินทรียจึงทําใหในป 2563 เกษตรกรท่ีเขา
รวมโครงการยังไมสามารถผานการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรียได 

• การรายงานผล : 
 การรายงานผลเปนรายป โดยแสดงผลของจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมการรับรองมาตรฐาน
เกษตรอินทรีย ตอจํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการท้ังหมด ท้ังนี้ จากการรวบรวมขอมูลในพ้ืนท่ีของเกษตร
และสหกรณจังหวัดภาคเหนือตอนบน รายงานผลตอ กนท. เพ่ือจัดทํารายงานสรุปในภาพรวมเสนอผูบริหาร
ตอไป 

• การคํานวณ :  

รอยละ = 
จํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย     X 100 

จํานวนเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการท้ังหมด  

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 

 

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน : ศักยภาพในการผลิตภาคการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
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โครงการ : สงเสริมเกษตรอินทรีย 

• ตัวช้ีวัด : จํานวนเกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรียในภาคเหนือตอนบนเพ่ิมข้ึน 

• เปาหมาย : รอยละ 3 

• คําอธิบาย : 
 เปนการสงเสริมใหเกษตรกรรายยอยปรับเปลี่ยนการผลิตเขาสูระบบเกษตรอินทรีย  
โดยกระบวนการรับรองแบบมีสวนรวม (PGS) สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ ยุทธศาสตรท่ี ๓ 
ยกระดับเปนฐานการผลิตเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสูอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปท่ีสราง
มูลคาเพ่ิมสูง โดยมีหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรฯ รวมบูรณาการการทํางานในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน 
โดยมีสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดทําหนาท่ีประสานงานและอํานวยการ เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ
แผนการดําเนินงาน การปฏิบัติงาน การติดตาม รายงานผล ในระดับจังหวัด และ กนท. ประสานงานและ
อํานวยการ การติดตาม รายงานผล ในภาพรวม 

• การรายงานผล : 
 การรายงานผลเปนรายป โดยแสดงผลเปรียบเทียบจํานวนเกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรีย 
ในจังหวัดภาคเหนือตอนบนจากขอมูลเกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรียของแตละจังหวัดเดิมในป 2562 และ 
ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการดําเนินงานในป 2563 โดยการรวบรวมขอมูลในพ้ืนท่ีของเกษตรและสหกรณจังหวัด  
รายงานผลตอ กนท. เพ่ือจัดทํารายงานสรุปในภาพรวมเสนอผูบริหารตอไป 

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
  กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
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กิจกรรม : อํานวยการขับเคล่ือนการดําเนินงานเกษตรอินทรียภาคเหนือตอนบน 

• ตัวช้ีวัด : รอยละความสําเร็จท่ีหนวยปฏิบัติงานดําเนินการบรรลุตามแผนงานท่ีกําหนด 

• เปาหมาย : รอยละ 85 

• คําอธิบาย : 
 การวัดรอยละความสําเร็จของการอํานวยการใหการขับเคลื่อนเกษตรอินทรียในพ้ืนท่ี
ภาคเหนือตอนบน ดําเนินผานกิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมท่ี 1 การอํานวยการขับเคลื่อนเกษตรอินทรียจังหวัด 
กิจกรรมท่ี 2 สรางการรับรูเกษตรอินทรียและ กิจกรรมท่ี 3 ชุมชนตนแบบเกษตรอินทรีย เพ่ือใหเกิดการ
ประสานงานและอํานวยการท่ีมีประสิทธิภาพ การสรางความรูความเขาใจ รวมท้ังการบูรณาการแผนการ
ดําเนินงาน การปฏิบัติงาน การติดตาม ประเมินผล รวมถึงการวิเคราะหสรุปผล  

• การรายงานผล : 
 การรายงานผลการดํ าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ กิจกรรม ไดแก  กิจกรรมท่ี  1  
การอํานวยการขับเคลื่อนเกษตรอินทรียจังหวัด กิจกรรมท่ี 2 สรางการรับรูเกษตรอินทรีย และกิจกรรมท่ี 3 
ชุมชนตนแบบเกษตรอินทรีย เปนรายไตรมาส  

• หนวยงานรับผิดชอบ : 
   กองนโยบายเทคโนโลยีเพ่ือการเกษตรและเกษตรกรรมยั่งยืน (กนท.) 
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